
รายงานการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานเทศบาลนครขอนแก่น 
คร้ังที่  3/2565 

วันที่ 16 มีนาคม 2565  เวลา 13.30 น. 
ณ  ห้องประชุมนครเป็งจาล อาคารป้องกันฯ ช้ัน 2 เทศบาลนครขอนแก่น 

ผู้มาประชุม 

1. นายธีระศักดิ์  ฑีฆายุพันธุ์  นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น       ประธานท่ีประชุม 
2. นายธวัชชัย  รื่นรมย์สิริ  รองนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
3. นายมนตรี    สิงหปุณณภัทร  รองนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
4. นายบุญฤทธิ์  พาณิชย์รุ่งเรือง  รองนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
5. พันต ารวจโทสมชาย โตเจริญ   รองนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
6. นายสมภพ   วงศ์ก่อ   เลขานุการนายกเทศมนตรี 
7. นายวิทยา  ภูโยสาร   ปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 
8. นางอารีย์  สุรารักษ์   รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 
9. นางกฤษณา  แสนสอาด  รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 
10. นายอดิศักดิ์  สมจิตต์   หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
11. นางทิมาพร  จันทรถง   ผู้อ านวยการส านักการคลัง 
12. นางเบญญาภา   พัชรพิบูลชัย  ผู้อ านวยการส่วนบริหารการคลัง 
13. นางนัชชา  ศรีโนนชัย  ผู้อ านวยการส่วนพัฒนารายได้ 
14. นายกวี  ศิริชาติวาปี  ผู้อ านวยการส่วนสุขาภิบาลฯ 
15. นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล  ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้างฯ 
16. นางธัญวรัตน์ สานนท์   ผู้อ านวยการส่วนการโยธา 
17. นางสาวศิริกัลยา โพธิ์จันทร์  ผู้อ านวยการส านักสาธารณสุขฯ 
18. นางสาวสมพร  ชัยอยุทธ์  ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขฯ 
19. นายมานพ  ช่องตะคุ   ผู้อ านวยการส านักการศึกษา 
20. นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผอ.ส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
21. นายกันติพงษ์ เบ้าจังหาร  ผู้อ านวยการส่วนบริหารการศึกษา 
22. นางอินทิรา  ฆารเจริญ  ผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
23. นางปริญดา  เอียสกุล   ผู้อ านวยการส านักสวัสดิการสังคม  
24. นางวทัญญุตา ธวัชโชติ   ผู้อ านวยการส่วนสังคมสงเคราะห์ 
25. นายพัฒนา  ยอดสะอึ  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.สวนสนุก 
26. นางสาวประภาพร อินทร์แสง  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.สวนสนุก 
27. นางมันทนา  ไทธานี   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.สวนสนุก 
28. นางรินทร์ลภัส เบ้าเงิน   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.สวนสนุก  
29. นายบุญธรรม โบราณมูล  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.วัดกลาง 
30. นางยุภาพร  โฆษิตพิมานเวช  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.วัดกลาง 
31. นายเฉลิมศักดิ์ ภารดิลก   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.วัดกลาง 
32. นายอุวัฒน์  ธาตุไพบูลย์  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.วัดกลาง 
33. นางสุพัตรา  โถบ ารุง   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.คุ้มหนองคู 
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34. นายวรวุฒิ  อันปัญญา  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนทัน 
35. นายวีระพงษ์  กองพรม  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนทัน 
36. นายประสิทธิ์  สมศักดิ ์   ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านหนองใหญ่ 
37. นายยุทธศักดิ์ ไชยสีหา   ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.อนุบาลสาธิตฯ(โนนหนองวัด) 
38.  นายประชารัตน์ โนนทนวงษ์  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.อนุบาลสาธิตฯ(โนนหนองวัด) 
39. นางสาวทัศณี นุชนวลรัตน์  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนชัย 
40. นางภัททิรา  ช ากรม   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนชัย 
41. นางวาสนา  แม้นญาติ  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านหนองแวง  
42. นายอนุวัตร  เจือจันทร์  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านสามเหล่ียม 
43. นายณภูผา  โพธิมา   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านสามเหล่ียม 
44. นายพินิจ   จันทร์งาม  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านตูม 
45. นางสาวสายสุดา ฤทธิยงค์   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านศรีฐาน 
46. นางสาวชนกานต์ ปัดทุมมา  ผู้จัดการสถานธนานุบาล  แห่งท่ี 1 
47. นางสุวิมล  วิคแมน   ผู้จัดการสถานธนานุบาล  แห่งท่ี 2 
48. นางสาวสุกาญจนา อาจวงษา  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
49. นางสาวจารุณี พงพุทธา  หัวหน้าฝ่ายกิจการคณะผู้บริหาร 
50. นางนงนุช  ศรีวรกุล   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
51. นางนุชนภา  ขันธ์เครือ  หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมฯ 
52. นางรัตนา  สุขบัว   หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
53. นางมันฑิกา  ไชยพรหม  หัวหน้าฝ่ายป้องกันฯ  
54. นางสาวศิวาพร  ปานเพชร  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานขนส่ง 
55. นางฐิติญาพัณ พีระธัญกานต์  นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 
56. นางสาวราวดี มูลมาตร   นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 
57. นางวิภาวดี  เตียวยืนยง  นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
58. นางสาวมัลลิกา ทองก้านเหลือง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
59. นางดลฤดี  ประจักษ์เมือง  หัวหน้าฝ่ายบรรจุแต่งต้ังและอัตราก าลัง   
60. นายชัชชัย  วันเทาแก้ว  รก.หัวหน้าฝ่ายบุคลากรทางการศึกษา 
61. นางชุติมา  ตรีชาลี   หัวหน้าฝ่ายแผนท่ีภาษีและทะเบียนฯ 
62. นางผกาสร  ไขกัณหา  หัวหน้าฝ่ายผลประโยชน์ฯ 
63. นางพิมพ์ศิริ  ศรีโนนชัย  หัวหน้าฝ่ายสถิติการคลัง 
64. จ่าเอกปรชาติ แสนบน   หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
65. นางรวิกานต์  กุนโฮง   หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 
66. นางกัญชพร  ฟองทอง  รก.หัวหน้าฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน 
67.  นางคณิศร  ประดา   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
68. นางปิยะนุช  ปัญจพรรค์  หัวหน้าฝ่ายการจัดการมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
69. นายคมสันต์  สอนไว   หัวหน้าฝ่ายจัดการคุณภาพน้ า 
70. นางสาวจิรานิตย์ อรรคนิตย์  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
71. นางสาวกฤษณา ภูพลผัน   หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสุขภาพ 
72. นางสาวสุวรรณรัตน์ ครุตรารักษ์  หัวหน้าฝ่ายควบคุมและจัดการส่ิงแวดล้อม 
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73. นางภคอร  ทองสุข   รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 
74. นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
75. นางสาววันชนกน์ บริกูล   รก.หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมส่ิงแวดล้อม 
76. นายเดชาชัช  สายเมธางกุร  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานสาธารณสุข 
77. นางกุลิสรา  วงศ์เครือศร  หัวหน้าฝ่ายแผนและงานโครงการ 
78. นางนภกช  สาคร   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
79. นางสุธาสินี  แม้นญาติ  รก.หัวหน้าฝ่ายกิจการโรงเรียน 
80. นายไพศาล  มีอนันต์   รก.หัวหน้าฝ่ายกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
81. นางเมธินี  สุดเสนาะ  หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ 
82. นายยศ  บุรีรัตน์   หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 
83. นางสาวจรินทร์ญา สุทาวัน   หัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
84. นายกาญจน์  วันนุประธรรม  หัวหน้าฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ 
85. นางสาวนงรักษ์ ชุมพล   หัวหน้าฝ่ายสถิติข้อมูลและสารสนเทศ 
86. นายชัยยศ   เต็งคิว   หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
87. นางเกศรินทร์ ราชนาวี   ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป   

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวทิพวรรณ   แกล้วกล้าหาญ  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
2. นางกัลยา  เทพศิลา   นักวิชาการคลังช านาญการ 
3. นางสาวธนิดา  ศรีบุญยอด  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
4. นางสาวณัฐชา พันนา   ผู้ช่วยนักวิชาการคลัง 
5. นางสาวสุวิชาดา อนุสุเรนทร์  นักวิชาการสวนสาธารณะปฏิบัติการ 
6. นางวันวิสาข์  เสาศิริ   นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
7. นางจตุพร  จงกลณี   นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 
8. ว่าท่ีร้อยตรีอาทิตย์ พรหมศิริ  นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติการ 
9. สิบเอกเข็มชาติ รัตนะ   เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน 
10. นางสาววีณา  สินธุมา   นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
11. นายวัชรินทร์  ตราชู   นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
12. นางสาวญาณินี ประจะเนย์  ครู 
13. จ่าเอกนิตินัย  แก้ววิเศษ  หัวหน้างานเทศกิจ 
14. นางสาวชัชนก สมจิตต์   ผู้ช่วยนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
15. นางสาวภูริชญาณ์ แซ่จึง   ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ 
16. นางสาวณิชาภา ก่องนอก  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
17. นายกมลนิตย ์ กองโฉม   ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ 
18. นางสาวสุวรรณี ธรรมาน้อย  ผู้ช่วยเจ้าพนักงาธุรการ 
19. ว่าท่ี ร.ต.ศักดิ์กรินทร์ ธนะสีลังกูร  ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป 
20. สิบเอกสราวุธ  วงโคกสูง  พนักงานขับรถยนต์ 
21. นายอนุสรณ์  สารสม   เจ้าพนักงานป้องกันฯ 
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22. นางบัวรินทร์  อุ่นวงศ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
23. นางสาวนิตยา  วงศ์ชมพู  อปพร. 
24. นางจรัญญา  งามโรจน์  อปพร. 
25. นายธนานันต์  ก้อนใจจิตร  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ 
26. นายธวัชชัย  ภูยาทิพย์  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 
27. นางวาสนา  ชยนมน   พนักงานเทศบาล 
28. นางอนงค์  ดาทุมมา  พนักงานเทศบาล 
29. นายเกรียงไกร กานุสินธ์  ครู 
30. นางมันทนา  ไทธานี   ครู     
31. นางสาวอโนมา ไชยพรหม  ผู้ช่วยนักวิชาการตรวจสอบภายใน 

  

เร่ิมประชุมเวลา  13.30  น.  

เมื่อท่ีประชุมพร้อม นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์ นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น ประธานท่ีประชุม  
กล่าวเปิดการประชุม เวลา 13.30 น. และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้  

ระเบียบวาระที่  1   เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
เรียนท่านรองนายกฯ ท่านปลัดฯ รองปลัดฯ หัวหน้าส่วนการงาน ผู้บริหารสถานศึกษา พี่น้องพนักงาน

พี่น้องครูท่ีรักทุกท่านนะครับ วันนี้ประชุมคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนการงาน ในวาระแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ
วันท่ี 18 มีนาคม 2565 จะมีการประชุมสันนิบาตเทศบาลจังหวัดขอนแก่น เจ้าภาพเป็นเทศบาลนครขอนแก่น
จัดประชุมท่ีโรงแรมพูลแมน ก็ขอเชิญส่วนการงาน พี่น้องพนักงานท่ีเกี่ยวข้องไปร่วมต้อนรับแขก ต้ังแต่บ่ายโมง
เป็นต้นไป จะมีการประชุมเทศบาลสมาชิกสันนิบาตเทศบาลในจังหวัดขอนแก่นท้ังหมด  84 เทศบาล ท่ีโรงแรม
พูลแมน นะครับ  

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2   เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
   - รายงานการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานเทศบาลนครขอนแก่น คร้ังที่ 2/2565  
เม่ือวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
วาระท่ีสองเรื่องรับรองรายงานการประชุม หากไม่มีท่านใดขอแก้ไขก็ขอรับรองไปก่อน แล้วถ้า

ประสงค์จะแก้ไขเพิ่มเติมค่อยมาแจ้งติดตามในภายหลังนะครับ  
 

มติที่ประชุม  :  รับรองรายงานการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานเทศบาลนคร
ขอนแก่น คร้ังที่ 2/2565 เม่ือวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
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ระเบียบวาระที่  3   เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังที่แล้ว 

3.1 เร่ืองรายงานสถานการณ์โรคติดต่อในเขตเทศบาลนครขอนแก่น และสถานการณ์โรคไวรัส  
โคโรน่า 2019 (COVID-19) 
นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

เรียนท่านนายกเทศมนตรีฯ ท่านรองนายกเทศมนตรีฯ ท่านปลัดฯ  ท่านรองปลัดฯ ท่าน ผอ.ส านัก 
และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ขออนุญาตน าเรียนสถานการณ์โรคติดต่อในเขตเทศบาล และโรคติดเช้ือไวรัส 
โคโรนา 2019 สถานการณ์โรคไข้เลือดออกในระดับประเทศในตอนนี้มีผู้ป่วยท้ังหมด 607 ราย มีอัตราป่วย 
0.91 ต ่อแสนประชากร อ ัตราการตาย 2 ราย  อ ัตราป ่วยตายร ้อยละ 0.33 ค ่ะ  ส ่วนของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ นะคะ ก็มีผู ้ป่วยไข้เลือดออก 80 ราย คิดเป็นอัตราป่วยต่อประชากรแสนคน  
คิดเป็น 1.42 ในจังหวัดขอนแก่นยังไม่มีผู้ป่วยด้วยโรคไขเ้ลือดออก ส่วนวัณโรคตอนนี้ต้ังแต่เดือนตุลาคม 2564 
จนถึงกุมภาพันธ์ 2565 มีผู้ป่วยท้ังหมด 72 ราย สถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนาท่ัวโลก ตอนนี้มีผู้ติดเช้ือ
รวมนะคะ 462,012,958 ราย มีผู้เสียชีวิต 6,073,733 รายค่ะ แล้วก็รักษาหายไป 394,896,086 ราย ผู้ป่วย
รายใหม่ท่ีเพิ่มข้ึนในวันท่ี 16 มีนาคม 2565 ของประเทศไทยผู้ติดเช้ือรายใหม่ในวันนี้จ านวน 23,945 ราย 10 
จังหวัดในประเทศไทยท่ีพบสูงสุด ในวันท่ี 15 มีนาคม 2565  จังหวัดขอนแก่นก็ติดหนึ่งใน 10 ผู้ป่วยรายใหม่ 
จ านวน 469 ราย ค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ให้ส านักสวัสดิการฯ กับส านักสาธารณสุขฯ ประชุมร่วมหาแนวทางรณรงค์ให้ผู้สูงอายุให้ฉีดวัคซีนเข็ม
สามให้ได้มากท่ีสุดก่อนสงกรานต์ให้ถือเป็นภารกิจนะครับ เพราะสงกรานต์ลูกหลานกลับมาบ้าน พอกลับมา
บ้านก็เอามาติด ถ้าคนแก่คนเฒ่าไม่ฉีดเข็มบูธน่าจะอันตรายมาก ๆ ดังนั้นต้องรบกวนสองส านักนี้ให้ท าตรงนี้
เป็นภารกิจ ช่วยด าเนินการให้ด้วยนะครับ  

ในผู้ป่วยเสียชีวิต 70 คน 47 คนเป็นผู้สูงอายุถึง 47 คน ดังนั้นกลุ่มเส่ียงท่ีสุดก็ยังคงเป็น 608 กับ
ผู้สูงอายุ แล้วเท่าท่ีเขาตรวจสอบก็คือฉีดแค่เข็มสองก็น้อย เข็มสามไม่ต้องไปพูดถึง ดังนั้นสงกรานต์นี้ถ้าทุกคน
กลับบ้านกันเยอะ โอกาสท่ีผู้สูงอายุในบ้านจะติดแล้วก็หนักมากจะล าบากมาก ตอนนี้ผมอยากรู้ตัวเลขของ
พนักงานท่ีฉีดเข็มสามแล้วมีจ านวนเท่าไหร่ ช่วยสรุปแล้วก็รายงานหน่อย ส านักการศึกษาช่วยรวบรวมจ านวน
ของครูท่ีฉีดถึงเข็มสาม ใหเ้ป็นภารกิจของส านักศึกษากับผู้อ านวยการ 11 โรงเรียน ไปกระตุ้นไปแล้วไปจูงใจให้
ครูและบุคลากรท้ังหลายให้ฉีดเข็มสามให้ได้ภายในก่อนเปิดเทอมวันท่ี 17 พฤษภาคม 2565 นี้ ครูและบุคลากร
ควรจะได้เข็มบูธท่ีสาม ตอนนี้ท่ีศูนย์แพทย์วัดหนองแวงยังมีประกาศเป็นระยะ ๆ ให้ไปฉีดท้ังคนท่ีฉีดเข็มหนึ่ง 
เข็มสอง เข็มสาม walk in เข้าไปได้ท้ังหมดถ้าไม่แน่ใจก็หาข้อมูลจากส านักสาธารณสุขฯ แล้วก็มีให้ประกาศ
แจ้งเวียนภายใน 11 โรงเรียน กับ 11 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของพนักงานเทศบาลก็เป็นของส านักปลัดฯ กับกอง
ยุทธศาสตร์ฯ ในการรวบรวมแล้วก็แจ้งแล้วก็ประชาสัมพันธ์ให้ทุกคนได้ฉีดเข็มบูธเข็มสามให้ได้ก่อนสงกรานต์นี้
นะครับ ส่วนนักเรียนก็ให้เป็นเทคนิคของแต่ละโรงเรียนแล้วกันว่าก่อนจะเปิดเทอม ผู้ปกครองเขาก็อยากจะให้
เรียนแบบ On site แล้ว ผู้ปกครองท่ีไม่พร้อมท่ีจะให้ลูกไปเรียนก็เรียน Online ไป แต่เรามีมาตรการอื่นใด
หรือไม่ ก็ไปดูมาตรการท่ีเขาก าหนดออกมาของกระทรวงและของสาธารณสุขเพื่อรองรับในเรื่องนี้เหลือเวลาอีก
ประมาณเกือบสองเดือนก่อนจะเปิดเทอมให้ทุกโรงเรียนเตรียมความพร้อมอีกครั้งหนึ่งในการรับมือนะครับ ถ้า
ติ ด ขึ้ น ม า เ ด๋ี ย ว นี้ เ ข า ไ ม่ ไ ด้ ปิ ด โ ร ง เ รี ย น กั น แ ล้ ว ใ ช่ ไ ห ม  ติ ด ขึ้ น ม า ก็ ปิ ด ช้ั น นั้ น ห้ อ ง นั้ น อ ะ ไ ร 
แบบนี้เป็นต้น มาตรการเหล่านี้ผู้บริหารและครูควรจะต้องเตรียมเรื่องนี้ให้มันชัดเจนปฏิเสธไม่ได้ว่ามันไม่ติด
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ยังไงมันก็ต้องมีติด แต่พอติดแล้วโรงเรียนเตรียมมาตรการไว้อย่างไรถูกไหมครับ  เรื่องนี้เป็นเรื่องส าคัญท่ีเรา
ต้องเตรียมการเอาไว้ แล้วครั้งหน้าให้ส านักสาธารณสุขฯ รายงานความแตกต่างของการประกาศเป็นโรคประจ า
ถิ่นกับการไม่ประกาศ และยังเป็นโควิดอยู่แบบนี้สองอย่างนี้ประกาศแล้วมันมีความแตกต่างกันอย่างไร ผลดีมัน
คืออะไร กรณีประกาศเป็นโรคประจ าถิ่น เพราะผมกลัวว่าพอประกาศเป็นโรคประจ าถิ่นส่ิงท่ีตามมาคืออะไร
ครับ สถานภาพการรักษาการพยาบาลมันจะเปล่ียนไป อันนี้ยังต้องกักตัวถูกไหม ออกมาเป็น UCEP PLUS ใช่
ไหม UCEP PLUS มีข้อมูลไหมวันนี้ พอจะอธิบายได้ไหมว่าตอนนี้รัฐบาลประกาศ UCEP PLUS ออกมาส าหรับ
คนท่ีติดเช้ือในสถานการณ์สีเขียวรักษาอย่างไร เหนือกว่าสีเขียวรักษาอย่างไร มีข้อมูลหรือไม่ครับ 
นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ขออนุญาตรายงานในการประชุมครั้งหน้าค่ะ เนื่องจากว่าวันนี้ไม่ได้เตรียมข้อมูลมาค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ได้ครับ ท่านเองก็ต้องไปหาข้อมูลกันนะครับ เพราะเกิดคนรอบข้างท่านติดขึ้นมามันมีระบบ UCEP ใช่
ไหม UCEP PLUS เขาจะเป็นทางเลือกของการรักษาถ้าเป็น UCEP PLUS ถ้าเป็นสีเขียวคือรักษาตามสิทธิ แล้ว
ก็กักตัว CI แต่พอสีเหลือง UCEP PLUS ออกมาถึงจะไปเข้า hospitel ได้ แล้วก็เลือกท่ีจะไปรักษาตาม
โรงพยาบาลรัฐหรือเอกชนได้ฟรีนะครับ ผมไม่แน่ใจเงื่อนไขมันคืออะไร เพราะเพิ่งเห็นค านี้เมื่อคืนนี้เอง ผมว่า
เป็นเรื่องท่ีน่าสนใจมากและตัวท่านเองก็ไม่ควรท่ีจะละเลยเรื่องนี้ เพราะคนรอบข้างมันใกล้ตัวเข้ามาทุกที ๆ ก็
เรื่องนี้ยังไงก็ต้ังอยู่ในความไม่ประมาทนะครับ แต่มีหลายเรื่องท่ีเป็นค าขึ้นมาแล้วถ้าไม่ตามเรื่องเราจะตาม
เหตุการณ์ไม่ทัน ผมสงสัยค าว่าโรคประจ าถิ่น พอเป็นโรคประจ าถิ่น ก็หมายความว่าเขาลดสถานะภาพ ลดเกรด
ของโรคติดต่อลงใช่ไหมครับ  
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

ค่ะ มันก็จะมีสองค า คือโรคฉุกเฉินถ้าเป็นฉุกเฉินเจ็บป่วยคุณสามารถเข้ารับการรักษาได้ทุก
โรงพยาบาลเพื่อความปลอดภัยในชีวิต แต่ในกรณีของการประกาศให้เป็นโรคประจ าถิ่น คือปลดจากความเป็น
โรคฉุกเฉิน การเข้ารับรักษาก็จะเข้ารับตามสิทธิซึ่งการเข้ารับรักษาตามสิทธิก็คือตามสิทธิ  UC ถ้าเป็น
ข้าราชการก็ได้ทุกท่ีเหมือนเดิม ถ้าเป็นประกันสังคมต้องเป็นโรงพยาบาลท่ีตนเองท าประกันสังคมไว้ ถ้าเป็น
บัตรทองก็จะเข้าตามโควตาบัตรทองตามพื้นท่ี แต่จะมีในกรณีท่ีคุณมีอาการรุนแรงสามารถท่ีจะเข้ารับการ
รักษาโรงพยาบาลใกล้บ้านได้ใน 72 ช่ัวโมงแรก อันนี้ก็คือหมายถึงว่าถ้าเส่ียงต่อการกระทบต่อชีวิตอย่างรุนแรง
ก็จะสามารถท่ีจะเข้ารับการรักษาได้ 72 ช่ัวโมง ถ้าครบ 72 ช่ัวโมงแล้วต้อง Refer ไปเข้าโรงพยาบาลตามสิทธิ
เหมือนเดิม อันนี้คือความแตกต่างของโรคประจ าถิ่นกับโรคฉุกเฉินท่ีประกาศตามระบบค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ตอนนี้โควิดคือโรคฉุกเฉิน ใช่ไหมครับ 
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

เขาประกาศต้ังแต่ 1 มีนาคม 2565 ท่ีให้เป็นโรคประจ าถิ่น ซึ่ง ณ ปัจจุบันเข้าสู่ระบบ HI หรือว่า Self-
Isolation  คือเป็นในช่วงของการเริ่มผ่อนคลาย เพียงแต่ว่าในส่วนของ HI ตอนนี้ด้วยสิทธิบัตรทองตามประกาศ
เดิมท่ีมีอยู่แล้วก็คือทุกคนสามารถเข้ารักษาได้ทุกท่ีอยู่แล้วโดยฟรีค่าใช้จ่ายไม่จ าเป็นต้องค านึงว่าคุณเป็นพื้นท่ี
บริการของบัตรทองท่ีไหน เพราะฉะนั้นจะเห็นว่าตอนนี้ในพื้นท่ีของบ้านเรามีโรงพยาบาลพระยืน มี
โรงพยาบาลบ้านไผ่มาเปิดท าการ เอาโรงแรมในพื้นท่ีของเราเปิดรับบริการผู้ป่วย HI โดยที่ทุกที่สามารถเข้า
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มารักษาได้แต่การเบิกจ่ายจะผ่านระบบของโรงพยาบาลนั้น ๆ ค่ะ อันนี้ก็คือในส่วนของ HI ในส่วนของ
ประกันสังคมในโรงพยาบาลท่ีเป็นภาครัฐ ตอนนี้คือเข้าได้ทุกสิทธิทุกที่เหมือนกัน แต่ถ้าเป็นโรงพยาบาล
เอกชน ต้องขึ้นอยู่กับการตกลงกันอย่างโรงพยาบาลราชพฤกษ์รับคนไข้โควิดเข้ารักษา ยกเว้นในส่วนของ
ข้าราชการกับประกันสังคมอันนี้ต้องจ่ายเงินเอง เพราะฉะนั้นในกรณีท่ีประสงค์ท่ีจะเข้ารับการรักษาในกรณีท่ี
เป็น HI ตอนนี้พื้นท่ีรองรับของเรานอกจากท่ีบ้านแล้ว ก็จะมีโรงแรมท่ีเข้าสู่ระบบอย่างของราชพฤกษ์ก็มีหลาย
โรงแรมอยู่นะคะ ของพระยืนก็คือเงินต้นนุ่น ของบ้านไผ่ก็คือโรงแรมกรีน 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ความแตกต่างท่ีชัด ๆ คืออะไร ระหว่างโรคประจ าถิ่นกับตอนนี้ท่ีมีสถานภาพแบบตอนนี้ 
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

คือค าว่าโรคประจ าถิ่นต้องรักษาตามสิทธิอย่างท่ีเรียนไปเบื้องต้น คือความแตกต่างท่ีเห็นได้ชัด ยกเว้น
ว่าคุณมีอาการเจ็บป่วยรุนแรงก็รักษาได้ทุกท่ีภายใน 72 ช่ัวโมงแรก แล้ว Refer ไปโรงพยาบาลตามสิทธิค่ะ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

มาตรการ HI พอเป็นโรคประจ าถิ่นแล้วมันยังมีอยู่ไหม 
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

มีค่ะ ก็คือ HI เป็นระบบการรักษาค่ะ รับยาไปทานท่ีบ้าน ซึ่งตอนนี้มันจะมีค าว่า Self – Isolation 
เพิ่มมาอีกตัวหนึ่ง ซึ่งความแตกต่างของ Home isolation กับ Self – Isolation ในส่วนของ Home isolation  
ในเรื่องของการรักษาจะเป็น OPD Case เหมอืนกัน แต่ว่ารักษาโดยโรงพยาบาลติดตาม monitor จนครบ 10 
วัน ซึ่งจะได้สวัสดิการในเรื่องของการรักษาค่อนข้างท่ีจะมีความสมบูรณ์มากกว่า เช่น คือยาระหว่าง Self – 
Isolation กับ Home isolation ยาจะเหมือนกันคือขึ้นอยู่กับอาการ ว่าจะเป็นฟาวิพิราเวียร์หรือจะเป็น 
ฟ้าทะลายโจร แต่ส่ิงท่ีแตกต่างกันคือ Home isolation จะมีการดูแล monitor โดยบุคลากรทางการแพทย์
ครบ 10 วัน ติดตามอาการ vital sign oxygen saturation ได้สวัสดิการอาหารครบ 10 วัน เมื่อถึงเวลาครบ 
10 วันก็จะมีการ  discharge ตามระบบ ในกรณีของ Self - isolation อันนี้จะเป็น OPD Case ท่ีมีการ 
monitor แค่ 48 ช่ัวโมงแต่การรักษาด้วยยาต่าง ๆ  เหมือนกัน ซึ่งความแตกต่างระหว่าง Self - isolation กับ
เรื ่องสวัสดิการกับ Home isolation ก็คือ Self - isolation จะไม่มีอาหาร  ณ วันนี้  Criteria จะขึ้นอยู ่
อันท่ีหนึ่งก็คือ 608  อันนี้ให้พิจารณาในส่วนของ Hi ก็คือ Home เพื่อดูแล monitor ครบ 10 วัน มีสวัสดิการ
อาหาร อีกกรณีหนึ่งก็คือเป็นความพอใจของผู้ป่วยเองถ้าเขามีความพร้อมท่ีจะ Hi แล้วไม่ใช่กลุ่มเส่ียงท่ีว่าเขา
สามารถ Self - isolation ได้ แต่ในกรณีท่ีเขาไม่สะดวกท่ีจะ Self - isolation อยากให้มีดูแลสวัสดิการก็จะ
สามารถเข้า Hi ได้ค่ะ ตอนนี้ก็คือเป็นตัวเลือก  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

แปลว่าการเลือก การท่ีจะระบุเป็น Home isolation กับ Self - isolation เป็นเรื่องของเจ้าตัวผู้ป่วย
ท่ีจะเป็นผู้แจ้ง 
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

ค่ะ เป็น Criteria ด้วยก็คือ 608 อันนี้จะพยายามให้เข้า Hi แต่กรณีท่ีไม่ได้เป็น 608 หรือว่ามีอาการท่ี
ต้อง observe มาก ก็ให้เขาเลือกได้ คือความพร้อมของสถานท่ี 
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ถึงจะเป็น Home กับ Self ก็ตามที ก็ต้องกักตัวไม่ต่ ากว่า 7 วัน ทีนี้ถ้าบอกว่าเป็น Self ขึ้นมา

สวัสดิการอาหารไม่มีให้ แล้วใครจะเลือก 
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

ณ ตอนนี้ท่ีดูแลอยู่ก็มีอยู่เป็นส่วนหนึ่งของอ าเภอเมืองมีอยู่ประมาณ 300 กว่าราย 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ถ้าเป็นโรคประจ าถิ่นแนวโน้ม Hi ไม่มี ก็จะเป็น Self หมดใช่ไหม 
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

ใช่คะ คือเป็นช่วงผ่อนคลายค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

กักตัว ไม่มีสวัสดิการ ให้แต่ยาใช่ไหมครับ ท่ีผมเป็นห่วงก็คือดูแนวโน้มการประกาศไม่ใช่เป็นผล
ทางด้านจิตวิทยา ไม่ใช่บอกว่าโรคมันจะไม่รุนแรง แต่มันเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายของรัฐลงใช่ไหมครับ เดิมที
ก่อนหน้านี้ถ้าจ าได้ พอเราป่วยเราเลือกไปโรงพยาบาลเอกชนได้ตอนนี้ไม่ได้แล้ว พอมาถึงตอนนี้ก็ก าลังจะบีบ
ถูกไหม จะเพิ่ม self ขึ้นมาอีก เพื่อลดสวัสดิการต่าง ๆ ลง หมอก็ติดตามแค่ 48 ช่ัวโมง เหตุผลไม่ใช่หมอ 
ไม่อยากติดตาม แต่คนท่ีจะจ่ายเงินไปสร้างเงื่อนไขใช่ไหม สปสช. ไปสร้างเงื่อนไขว่าให้หมอติดตามแค่  
48 ช่ัวโมง จ่ายเงินแค่นี้ เขาก็เลยได้ตรวจติดตามแค่ 48 ช่ัวโมงใช่ไหม  
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

ค่ะ ก็เหมือนกับเป็นช่วงผ่อนคลายอย่าง ณ วันนี้ มีการสอบถามมาว่าต้ังแต่วันท่ี 1 - 13 มีนาคม 2565 
คนไข้เลือก Self จ านวนกี่ราย ก็คือมาเทียบสัดส่วนว่าถ้าเทียบกับ Hi แล้วเป็นยังไง ก็คือเป็นช่วงท่ีจะผ่อนถ่าย
ไปตรงนั้น แล้วในกรณีท่ีคนไข้จะนอนอยู่รักษาในโรงพยาบาลท่ีไม่ใช่ระบบ Hi คือระบบ hospitel กลุ่มนี้
จะต้องมีการ PCR ด้วยเหมือนกัน แต่กรณีท่ีเป็น HI กับ Self-isolation  ก็จะไม่ต้อง PCR ซึ่ง ณ ตอนนี้ในส่วน
ของการ PCR  อย่างโรงพยาบาลราชพฤกษ์ ท่ียกตัวอย่างไปว่าเขาสามารถ HI ได้ฟรีในกรณีท่ีสิทธิการรักษา
เป็นบัตรทอง กรณีท่ีเขาจะเข้า hospitel อยู่ HI ท่ีอยู่ในโรงแรมของโรงพยาบาลราชพฤกษ์ต้องจ่ายค่า PCR 
เอง 1,500 บาท ก็จะมีเงื่อนไขของแต่ละโรงแรมท่ีเป็นโรงพยาบาลท่ีต่างกัน อย่างเช่นโรงพยาบาลกรุงเทพ  
ก็เป็นแบบนี้ โรงพยาบาลขอนแก่นรามก็จ่าย PCR เองเหมือนกัน 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

สรุปถ้าคุณจะไป hospitel ใช้สิทธิไปเข้าโรงพยาบาลเงื่อนไขก็คือคุณต้องตรวจ PCR  
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

ใช่คะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ทีนี้ PCR สปสช. ไม่จ่าย เจ้าตัวต้องจ่ายเองใช่ไหมครับ จ่ายเองเพื่อยืนยันว่าข้าพเจ้าเป็นบวก แล้วถึง
จะได้สิทธิ ถ้าโรงพยาบาลเขาร่วมมือกับ สปสช. ถึงจะได้สิทธิเข้ารักษาท่ีโรงพยาบาลใช่ไหมครับ ซึ่งก็รักษาฟรี 
ค่าอาหาร 3 มื้อ มูลค่าหัวละ 200 บาทต่อวัน 
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นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 
ค่ะ ก็ถือว่าเป็นค่าบริการ ซึ่งตอนนี้ทางเหล่ากาชาดของจังหวัดขอนแก่นจะมีการรับคนไข้เข้าสู่ระบบ 

Hi แล้วเหมือนกัน ท่ีเขาเข้ามาบริหารจัดการของจังหวัดนะคะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ของเรายกเลิก Ci ไปแล้วใช่ไหม ของเทศบาลยกเลิกของค่ายศรีพัชรินทร์ฯ ไปแล้ว ยังเหลือโรงแรม 
วีวิชอยู่ แล้วอัตราคนเข้าไปรักษา เทศบาลต้องดูแลท่ีมีภาระค่าใช้จ่าย ตรงนี้ผมยังไม่เห็นรายงานมันต้องมี
รายงานไหม ยังใช้เงินเทศบาลอยู่ไหม  
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

จะเป็นในส่วนของค่าบุคลากร ไปราชการในการท่ีส่งคนไปดู ไปช่วยทางศูนย์อนามัยท่ี 7 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

รวบรวมให้ผมด้วยว่า ต้ังแต่ท่ีเทศบาลท า Hi ร่วมกับศูนย์อนามัยท่ี 7 ร่วมมือกัน แล้วใช้โรงแรมวีวิช 
เป็น hospitel เป็น Ci  แล้วมีค่าใช้จ่ายอื่นใด บุคลากรก็รวบรวมให้ผมด้วย ผมต้องการรู้ว่ามีวันละกี่คน คนละ
เท่าไหร่จนถึงเวลานี้ จนถึง ณ เวลาปัจจุบัน เป็นเงินท้ังส้ินเท่าไหร่ มีค่าใช้จ่ายอื่นใดเข้ามาเกี่ยวข้องหรือไม่ แล้ว
ก็ของส านักสวัสดิการฯ ผมต้องการให้สรุปรายงานเป็นรายเดือน กรณีชุมชนท่ีติดแล้วก็มีให้เขาไปเราเบิกเงิน 
ใช้เงินส ารองจ่ายเป็นค่าอาหารหัวละ 50 บาทต่อมื้อ แล้วมีค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ผมอยากเห็นยอดในแต่ละเดือน
ย้อนหลังไป 3 เดือน  เดือนนี้ก็ต้องรวมด้วยเอาต้ังแต่เดือน มกราคม 2565 เป็นต้นมา  มกราคม กุมภาพันธ์ 
มีนาคม 3 เดือนนี้ เราจ่ายไปแล้วเท่าไหร่ เรามีค่าใช้จ่ายอื่นใดและนอกเหนือจากท่ีพูดถึงแล้ว ส านักปลัดฯ ลอง
เช็คให้หน่อยว่ามีอีกไหม มีค่าใช้จ่ายอย่างอื่นอีกไหม ท่ีเกี่ยวข้องกับท้ังหมดนี้ เพื่อท่ีจะได้สรุปออกมาว่าปีหนึ่ง 
ต้ังแต่มีสถานการณ์โควิดเทศบาลเราช่วยไปท้ังหมดแล้วเท่าไหร่นะครับ ใช้งบประมาณไปท้ังส้ินท้ังหมดเท่าไหร่ 
เพราะไปดูเงินส ารองจ่ายเงินหายไปเป็นล้านเลย หมดไปกับตรงนี้เยอะมากนะครับ ขอโทษทีท่ีซักถามนานแต่
มันก็ต้องให้เกิดความเข้าใจ เพราะสถานการณ์พอมันเปล่ียนแปลง อยู่ ๆ สิทธิ์เราหายไป ไม่รู้จะไปเรียกร้องกับ
ใครสุดท้ายก็หวานอมขมกลืน เขาใหร้ับแบบนี้ก็ต้องรับแบบนี้ไปนะครับ แต่ท่ีเป็นห่วงก็คือจะเปิดเทอมเท่ียวนี้
เอาจริง ต่อใหส้ถานการณ์ติดรุนแรงมันก็ยังต้องเปิด ทีนี้พอเปิดแล้วคือของจริงก็หมายความว่าโรงเรียนจะเอา
ยังไง มีมาตรการแบบไหน ไม่อยากให้ท าเป็นเอกเทศ ช่วยรวมกันแล้วก็ท าเป็นมาตรการเดียวกัน เป็นมาตรฐาน
เดียวกันนะครับ ว่าก่อนจะเปิดปฏิสัมพันธ์กับผู้ปกครองยังไง กับครูยังไง กับบุคลากรยังไง การเตรียมความ
พร้อมในการฉีดวัคซีนเป็นยังไง สถานท่ีท่ีเคยเตรียมเอาไว้ พอมันไม่ได้ใช้นาน ๆ โรงเรียนไม่ได้เปิดเทอมนาน ๆ 
มีอะไรช ารุดเสียหายไหม แล้วพอเกิดติดขึ้นมา มาตรการกักตัว ส่งตัวแบบไหนถูกไหมครับ แล้วการตัดสินใจใน
ระดับ ผอ. ตัดสินใจท่ีตรงไหนได้เลย เพราะว่าท่ีผ่านมาพอบอกติดปุ๊บทุกคนก็ขยาดใช่ไหม จะปิดโรงเรียนอย่าง
เดียวเลย แต่ตอนนี้มันไม่ใช่แล้ว พอติดขึ้นมามันปิดแค่ห้องนั้นใช่หรือไม่ ไปท าเป็นมาตรฐานเดียวกันนะครับ 
เพื่อท่ีจะได้ปฏิบัติง่ายนะครับ ก็ชัดเจนแล้วว่าคุณภาพมันเปล่ียน คุณภาพแย่ลงการเรียนการสอน เพราะว่าพอ
เด็กเรียน Online เขาบอกว่าระดับประถมอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้แค่นี้แย่แล้วใช่ไหม ระดับประถมเขาประเมิน
มาแล้วว่าอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้เยอะขึ้นมาก แล้วมันห่างเหินไปต้ังสองปี ครูไม่ได้รับฝีมือจะท ายังไงนะครับ 
อะไรเป็นองค์ความรู้ใหม่ไหมท่ีจะต้องน ามาหลังจากเปิดเทอมนี้นะครับ ไปต่อเลยครับเชิญ 
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นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
กราฟนี้ก็จะเป็นผลการตรวจหาโควิดของเขตสุขภาพท่ี 7 นะคะ สีฟ้านี้ก็คือจะเป็น ATK บวก สีเหลือง 

จะเป็นก็คือ PCR บวก ส่วนสีแดงจะเป็นผลรวมของท้ัง ATK บวก และ PCR บวก ในวันท่ี 15 มีนาคม 2565 
รวมท้ังหมด 3,703 ราย และอันนี้ก็คือเป็นสถานการณ์ของจังหวัดขอนแก่น เมื ่อวันที่ 15 มีนาคม 2565 
เพิ่มขึ้น รายใหม่ 469 ราย อันนี้ก็คือจะเป็นของจังหวัดขอนแก่น ต้ังแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2565 จนถึงวันท่ี 15 
มีนาคม 2565 ก็จะเป็น  ATK บวก แล้วก็ PCR บวก ซึ่งในวันท่ี 15 มีนาคม 2565 สูงสุดท่ีมี ผู้ติดเช้ือ 
โควิด คือ 1,639 ราย เป็น PCR บวก 584 ราย เป็น ATK บวก  1,055 รายค่ะ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ตอนนี้ตัวเลขความรุนแรงเป็นตัวเลขสองหลักแล้ว  
นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

อันนี้ก็คือจะเป็นผู้ป่วยของในเขตเทศบาลนครขอนแก่น อันนี้ก็จะเป็นผู้ป่วยรายวันประจ าเดือน
มีนาคมในเขตเทศบาล คือตอนนี้ 1,700 ราย ก็จะแยกเป็นตามช่วงอายุจะเห็นได้ว่ากลุ่มช่วงอายุ 21 - 25 ปีจะ
พบสูงสุด 405 ราย รองลงมาอยู่ในช่วงอายุในช่วง 16 - 20 ป ี270 ราย รองลงมาก็จะเป็นอยู่ในช่วงอายุ 26 - 
30 ปีค่ะ อันนี้คือจะเป็นผู้ติดเช้ือรายวัน ท่ีแยกตามสถานศึกษาในเขตเทศบาลนครขอนแก่นนะคะ ก็จะเจอมาก
ท่ีสุดก็คือในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ก็จะแยกเป็นนักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย์ แล้วก็บุคลากรอื่น ๆอันนี้ก็จะ
คือเป็นผลการตรวจเชิงรุก ต้ังแต่วันท่ี 1 - 15 มีนาคม 2565 ตรวจไปท้ังหมด 1,290 ราย ผล ATK บวก มี 29 
ราย ค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

คนของเราท างานหนักมาก ขอบคุณมาก ๆ ขอช่ืนชมนะครับ 
นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ขอบคุณค่ะ ถ้าเกิดผล ATK เป็นบวกคือสามารถแจ้งหน่วยบริการสาธารณสุขใกล้บ้านหรือว่าโทร
ติดต่อศูนย์ ATK ของจังหวัดขอนแก่น ตามเบอร์โทรนี้นะคะ ถ้าเกิดว่าเป็นผู้ป่วยท่ีต้องการกลับมารักษาท่ี
จังหวัดขอนแก่น ก็สามารถ QR code ตัวนี้นะคะ อันนี้จะเป็นข้อเปรียบเทียบเพราะว่าตอนนี้โอมิครอนจะ
แยกเป็นสามสายพันธุ์นะคะ คือถ้าเกิดว่าตัวแรกก็จะเป็นโอไมครอน Ba 1  ก็จะเป็นพบครั้งแรกเมื่อเดือน
พฤศจิกายน 2564 ท่ีแอฟริกา อาการก็จะมีอ่อนเพลีย เหนื่อยง่าย ปวดกล้ามเนื้อ แล้วก็ปวดเมื่อยตามตัว
ส่วนมากสายพันธุ์นี้จะไม่ค่อยมีไข้ จมูกยังได้กล่ินดี ล้ินก็รับรสได้ตามปกติ ก็อาจจะมีอาการไอเล็กน้อย ปอด
อักเสบ เจ็บคอ แล้วก็มีไอแห้ง ๆ เหงื่อออกตอนกลางคืน ส่วน Ba 2  พบครั้งแรกตอนเดือนมกราคม 2565คือ
สายพันธุ์นี้จะแพร่ระบาดได้ง่ายกว่าสายพันธุ์แรก แต่ว่าไม่รุนแรง ตอนนี้ก็แพร่เช้ือในบ้านได้รวดเร็วกว่าตัวเดิม 
10 เปอร์เซ็นต์ จากตัวแรก แล้วก็จะด้ือต่อวัคซีนเพิ่มขึ้นเล็กน้อยรักษาด้วยยาไม่ค่อยได้ผล ส่วนตัวล่าสุดสาย
พันธุ์ Ba 2.2 พบครั้งแรกเมื่อเดือนมีนาคม 2565 ท่ีฮ่องกง ตอนนี้พบในประเทศไทย 4 ราย แล้วก็ข้อแตกต่าง
ของ Ba 1 และ Ba 2 ก็คือมีการระบาดเพิ่มข้ึนมากกว่าทุกสายพันธุ์ประมาณ 35 เปอร์เซ็นต์ พบผู้เสียชีวิตใน
ฮ่องกงสูงสุด ติดอันดับโลกค่ะ อันนี้ก็คือเป็นสถานการณ์เตียงของจังหวัดขอนแก่น มีเตียงท้ังหมด 15,545 
เตียง ตอนนี้ใช้เตียงไป 10,802 เตียง 69 เปอร์เซ็นต์ ก็จะเป็นผู้ป่วยในโรงพยาบาลสนาม Community home 
isolation แล้วก็ self - isolation 
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ไม่น่าจะเป็นเตียงรองรับผู้ป่วย จ านวนเตียงรวมคนท่ัวไปด้วยหรือเปล่า 

นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
มันจะมีท่ีใช้ไปแล้วก็คือโรงพยาบาลขอนแก่น  มีท้ังหมด 2,233 ใช้ไปท้ังหมด 2,215 ค่ะ โรงพยาบาล

ศรีนครินทร์มี 133 เตียงใช้ไป 117 โรงพยาบาลจิตเวชขอนแก่นท่ีจริงก็เปิดรองรับ 2 เตียงค่ะ ขอเน้นย้ าเรื่อง
การตรวจ ATK ค่ะ คือในกลุ่มท่ีเป็นผู้สัมผัสเส่ียงสูง ท่ีว่าสัมผัสใกล้ชิดกับผู้ป่วยหรือผู้ติดเช้ือ ถ้าเกิดว่าผลท่ีจะ
ตรวจ ATK บวก อย่างน้อยต้อง 3 ถึง 5 วัน ถึงจะสามารถยืนยันผลได้ชัดเจนกว่า เพราะว่าถ้าเกิดว่าเราเพิ่ง
สัมผัสผู้ป่วยไปวันนี้ แล้ววันนี้เราตรวจหรือพรุ่งนี้เราตรวจ ถ้าเกิดว่าเช้ือยังน้อย ผล ATK ก็อาจจะเป็นลบลวงได้ 
ถ้าเกิดคุณเป็นผู้สัมผัสเส่ียงสูง ไม่สวมหน้ากากอนามัย ทานข้าวด้วยกัน หรือว่าอยู่ในครอบครัวเดียวกัน ถือว่า
สัมผัสเส่ียงสูง กลุ่มนี้ต้องกักตัว 7 วัน ถ้าเกิดว่าเราเพิ่งสัมผัสกันพรุ่งนี้เราตรวจผลเป็นลบ ก็ไม่ได้หมายความว่า
คุณไม่ใช่ผู้ท่ียังไม่เส่ียง คุณก็ยังเส่ียงอยู่ ก็ขอเน้นย้ าตรงนี้ค่ะ แล้วก็ตอนนี้ถ้าเกิดว่าข้าราชการหรือว่าบุคลากร
ของเทศบาลท่ีกักตัว ก็ต้องมีใบกักตัวท่ีได้รับการรับรองจากศูนย์แพทย์หรือว่า รพ.สต. ใกล้บ้านท่ีท่านกักตัว
ด้วย เพื่อเอามาประกอบในการลา สามารถไม่คิดเป็นวันลา สามารถนับเป็นวันท างานตามปกติก็คือต้องมีใบกัก
ตัวรับรองมาจากศูนย์แพทย์หรือว่าหน่วยบริการสาธารณสุขด้วยค่ะ  
นางภคอร  ทองสุข  รก.หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

ขออนุญาตรายงานยอดวัคซีนต าบลในเมืองเพิ่มเติมนะคะ ของต าบลในเมืองประชากรรวมประชากร
แฝงลงทะเบียนของต าบลในเมืองเป็น 232,000 กว่าคน ฉีดเข็มหนึ่งแล้วอยู่ท่ี 167,000 กว่าคน คิดเป็น 72 % 
เข็มท่ีสอง คิดเป็น 87 % ของเข็มท่ีหนึ่ง เข็มท่ีสาม ฉีดเป็น 49 % ของเข็มท่ีสองค่ะ 
นายมานพ  ช่องตะคุ    ผู้อ านวยการส านักการศึกษา 

ขออนุญาตครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เชิญครับ 
นายมานพ  ช่องตะคุ    ผู้อ านวยการส านักการศึกษา 

กราบเรียนท่านนายกฯ ครับ เมื่อสักครู่ได้มีการกล่าวถึงเรื่องท่ีจะกักตัวเนื่องจากมีความเส่ียงสูง ซึ่ง
ในช่วงนี้ปรากฏว่าทางพนักงานเราเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งท้ังทางโรงเรียนและทางหน่วยงานเรา มีพนักงานท่ีมี
การเส่ียงสูงแล้วก็ไม่ได้รับการรับรองจากทางสาธารณสุขฯ ทางหน่วยงานเราจะมีนโยบายข้อส่ังการในแนว
ปฏิบัติท่ีจะเป็นแนวทางในการปฏิบัติ คือวันนี้มีการกักตัวโดยท่ีต้องเส่ียงสูงแล้วกักโควิด ก็ไม่ได้ลาไม่ได้อะไร
ครับ เราจะท ายังไงในช่วงนี้ก็เยอะอยู่พอสมควรครับ คือกักตัวแล้วไม่ได้ยื่นใบลา แต่ว่าทางส านักสาธารณะสุขฯ 
บอกว่าต้องได้รับรองจากหน่วยงานต่าง ๆ ต้องใช้ตรงนี้ไหมครับ หรือว่ายังไง 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

นโยบายผมไม่รู้นะ แต่ผมก าลังถามว่าท่ีมาท่ีไปคืออะไรก่อน ส านักสาธารณสุขฯ ว่ายังไงนะ ใครเป็นคนพูด 
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นางดลฤดี  ประจักษ์เมือง  หัวหน้าฝ่ายบรรจะแต่งต้ังและอัตราก าลัง 
ขออนุญาตค่ะ เนื่องจากว่าระเบียบการลาตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยระเบียบการลา เขา

ได้เปิดช่องทางให้ส าหรับกรณีท่ีสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด ว่าถ้ามีการกักตัวโดยแพทย์ให้กักตัวจะ
ไม่ให้นับเป็นวันลาก็คือไม่เกิน 15 วัน แต่ปัจจุบัน ท่ีท่าน ผอ.มานพ ท่านกังวลคือ เดิมเราจะใช้การบันทึกจาก
เจ้าตัวหรือผู้บังคับบัญชา ท าบันทึกฯ ถึงท่านนายกฯ แจ้งว่ามีพฤติการณ์หรือเหตุการณ์อะไรท่ีท าให้ไม่สามารถ
มาปฏิบัติงานได้ ก็จึงถือขออนุญาตกักตัวโดยไม่ถือเป็นวันลา เนื่องจากว่า ณ ตอนนี้มันเยอะมากขึ้น ทุกอย่างก็
ใช้แค่บันทึกฉบับเดียว โดยจริง ๆ แล้วเจ้าตัวที่กักตัวไม่ได้ไปสอบสวนโรค ตรงนี้มันก็เลยขัดตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาโดยไม่ได้ถือว่าเป็นวันลา จริง ๆ มันต้องเกิดจากการสอบสวนโรคก่อนแล้วทาง
แพทย์เค้าจะวินิจฉัยว่าเราต้องกักตัว อยา่งนี้ถึงจะมานับว่าไม่เป็นวันลาค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ดังนั้นวิธีการเพื่อให้การปฏิบัติเกิดความชัดเจน ต้นสังกัดใดท่ีมีพนักงานท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงให้ประสานไป
ยังส านักสาธารณสุขฯ แล้วส านักสาธารณสุขฯ ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ามาสอบสวนโรค พอสอบสวนโรคเสร็จยืนยันมี
บันทึกฯ ยืนยันรับรองจากชุดท่ีมาสอบสวนโรค ก็ท าบันทึกเพื่อขอลาโดยไม่เป็นวันลา แล้วท าขั้นตอนการนี้ให้
เหมือนกันทุกกองส านัก ก็ขอความร่วมมือส านักสาธารณสุขฯ นะครับ มีสองกรณี กรณีท่ีหนึ่งมีพนักงานติด 
แล้วเพื่อนพนักงานเป็นกลุ่มเส่ียงตรงนี้ให้ส านักสาธารณสุขฯ ไปช่วยสอบสวนโรค กรณีท่ีสองก็คือเขาติดจากคน
ท่ีครอบครัวเขาคนของเราไปสอบสวนโรคเขาไม่ได้ ดังนั้นเจ้าตัวเมื่อคนในครอบครัวติดท่ีประสงค์จะลา ก็ควร
จะท าตามท่ีพูดตรงนี้ ก็คือศูนย์แพทย์ท่ีอยู่ใกล้เคียงออกใบออกมาแล้วก็มีชุดสอบสวนโรคทางนั้นสอบสวนมา 
เพื่อยืนยันมา ก็เป็นสองกรณีแบบนี้เข้าใจความหมายใช่ไหมครับ คือถ้าติดกันเองมีคนติดเป็นพนักงานคนท่ีเป็น
กลุ่มเส่ียงก็ฝ่ายสอบสวนโรคของเราเข้าไปสอบสวนโรคเพื่อรับรอง แต่ถ้าเจ้าตัวหรือใครบางคนมีสมาชิกใน
ครอบครัวติดแต่อยู่ท่ีอื่น ก็ต้องมีชุดสอบสวนโรคมีศูนย์แพทย์อื่นคือผู้รับรองมาตามนี้นะครับ ส่วนรายละเอียด
การปฏบิัติเพื่อให้ไปว่ากันแต่หลักการ ให้เป็นไปตามนี้แล้วกัน  

มติที่ประชุม  :  รับทราบ และมอบหมายดังนี้ 
- มอบส านักสวัสดิการฯ และส านักสาธารณสุขฯ ประชุมร่วมหาแนวทางรณรงค์ให้ผู้สูงอายุให้ฉีด

วัคซีนเข็มสามให้ได้มากที่สุดก่อนสงกรานต์ 

- มอบส านักปลัดฯ และกองยุทธศาสตร์ฯ  รวบรวมตัวเลขของพนักงานที่ฉีดเข็มสามแล้วมีจ านวน
เท่าไหร่ สรุปข้อมูลเพื่อรายงานนายกเทศมนตรี และประชาสัมพันธ์ให้ทุกคนได้ฉีดเข็มบูธ เข็มท่ีสามให้ได้
ก่อนสงกรานต์นี้ 

- มอบส านักการศึกษา และผู้อ านวยการสถานศึกษาทั้ง 11 โรงเรียน รวบรวมจ านวนของครูที่ฉีด
วัคซีนถึงเข็มสาม และไปกระตุ้นไป จูงใจให้ครูและบุคลากรทั้งหลายให้ฉีดวัคซีนเข็มสามให้ได้ภายในก่อน
เปิดเทอม วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 นี้ 

- มอบส านักสาธารณสุขฯ ในการประชุม คทม. คร้ังต่อไป ให้รายงานความแตกต่างของการ
ประกาศเป็นโรคประจ าถ่ินกับการไม่ประกาศ มีความแตกต่างกันอย่างไร ผลดีคืออะไรกรณีประกาศเป็นโรค
ประจ าถิ่น 
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- มอบส านักสาธารณสุขฯ รวบรวมข้อมูลการใช้งบประมาณในการที่เทศบาลท า HI ร่วมกับ 
ศูนย์อนามัยที่ 7 และใช้โรงแรมวีวิชเป็น CI มีค่าใช้จ่ายใดที่เก่ียวข้องบ้างและใช้งบประมาณไปทั้งหมด
เท่าไหร่ เพื่อรายงานให้นายกเทศมนตรีทราบ  

- มอบส านักสวัสดิการฯ  สรุปข้อมูลการใช้งบประมาณในการช่วยเหลือประชาชนในชุมชนที่ติด
โควิด และมีค่าใช้จ่ายใดบ้าง สรุปเป็นรายเดือนย้อนหลัง 3 เดือน (ม.ค. – มี.ค.) รายงานนายกเทศมนตรีฯ 
ทราบ 

- มอบส านักปลัดฯ ตรวจสอบว่าต้ังแต่มีสถานการณ์โควิดเทศบาลฯ แต่ละปีใช้จ่ายงบประมาณ
ทั้งสิ้นไปทั้งหมดเท่าไหร่รายงานให้นายกเทศมนตรีฯ ทราบ  

 

3.2 เร่ืองรายงานความก้าวหน้าโครงการก่อสร้างเทศบาลนครขอนแก่น  

นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้าง 
 ในส่วนของโครงการท่ีอยู่ระหว่างก่อสร้างตอนนี้รวมอยู่ 54 โครงการท่ี 1 โครงการก่อสร้างโรงเรียน
ต้นแบบอนุบาลสาธิตโนนหนองวัด (เฟส 2)  ผลงาน 100 เปอร์เซ็นต์ แล้วครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
 ท่าน ผอ.ยุทธศักดิ์ โรงเรียนเสร็จ 100 เปอร์เซ็นต์ แล้วเป็นอย่างไรบ้างตอนนี้ 
นายยุทธศักด์ิ  ไชยสีหา    ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลสาธิตเทศบาลนครขอนแก่น  

ตอนนี้ส่งมอบงานรอบสุดท้าย แต่ยังแก้ไขอยู่ครับ ช่างก าลังแก้ไขงานงวดสุดท้ายให้ โดยเฉพาะท่ีสนาม
หญ้าพื้นยังไม่เรียบ ตอนนี้หญ้าก าลังแก้ไขอยู่ครับ คณะครูขนย้ายของเข้าไปพร้อมท่ีจะปฏิบัติงานอาทิตย์หน้า 
เริ่มจัดห้องเตรียมความพร้อมจะเปิดการศึกษา 2565 ในวันท่ี 17 พฤษภาคม 2565 ครับ  ประกาศรับสมัคร
นักเรียนท้ังหมดอยู่ท่ี 300 คนครับ 
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้าง 

โครงการใหญ่ ๆ อีกหนึ่งโครงการ คือโครงการก่อสร้างทางเท้าสองฝ่ังถนนหน้าเมือง เมื่อวานตรวจรับ
งวดท่ี 2 ตอนนี้ก็จะเบรกในฝ่ังอยู่แถวๆ แฟรี่ เว้นช่วงตลาดไว้แล้วก็จะไปเปิดช่วงด้านบนจากศาลากลางแล้วก็
เข้ามาในเมือง เพื่อให้ประชาชนในพื้นท่ีเข้าใจว่าเราจะท าลักษณะใด แล้วก็ให้การยอมรับก่อน 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เมื ่อเช้าไปอบรม GFMIS เห็นบอกว่าถ้าโครงการมีนาคมนี้ไม่แล้วเสร็จ ของงบประมาณปี 2564 
ขยายได้ถึงแค่เดือนกันยายนนี้อีกครั้งเดียว ถ้าไม่ทันเงินก็จะตกไป แล้วเราก็จะต้องหาเงินไปจ่ายแทน ตรงนี้
ส านักช่างรับทราบแล้วใช่หรือไม่  ตรงนี้ซีเรียสมาก แล้วส่วนของปีงบประมาณ 2565 ท่ีเป็นเงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ มีเครื่องตีน้ า มีรถขยะ แล้วก็โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนชัย เครื่องตีอากาศของส านักช่าง ขณะนี้
ได้คู่สัญญาแล้ว รอส่งมอบใช่ไหมครับ รถขยะรออุทธรณ์ถึงวันท่ี 15 มีนาคม 2565 คือเมื่อวานนี้ ก็พ้นไม่มีคน
อุทธรณ์ ก็หมายความว่าเรียกคู่สัญญามาท าสัญญาได้ รถสามคัน โรงเรียนนี้รออุทธรณ์พ้นวันท่ีเท่าไหร่ 18 
มีนาคม 2565 ก็แปลว่าเรียกคู่สัญญามาท าสัญญาได้ ถ้าไม่มีการอุทธรณ์ พอเรียกคู่สัญญามาท าสัญญาได้ 
ระยะเวลาในการก่อสร้างตามโครงการเตรียมไว้กี่วัน  
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นางเบญญาภา  พัชรพิบูลชัย  ผู้อ านวยการส่วนบริหารการคลัง 
ค่ะ ถ้าสมมุติว่าของงบประมาณปี 2565 ท าสัญญาภายในเดือนมีนาคม 2565 ทันก็เบิกจ่ายไปได้ถึง 

31 มีนาคม 2566 แล้วขยายต่อได้อีกถึง 30 กันยายน 2566 เงินปี 2565 กันได้ปีเดียว ถ้าเบิกจ่ายไม่ทันอย่าง
ของงบประมาณปี 2564 เบิกจ่ายไม่ทันภายใน 30 กันยายน 2565 คือเราจะต้องหาเงินไปจ่ายผู้รับจ้างเองเงิน
ก็จะโดนดึงคืนไปค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ตอนนี้โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจปี 2564 คือฟุตบาทท าไปได้ 40 เปอร์เซ็นต์ เหลืออีก 6 เดือน 
ฝากส านักช่างติดตามเรื่องนี้ให้ดี ๆ ถ้าท าไม่จบ เงินตกไปเราต้องหาเงินไปชดเชย อันตรายมาก แล้วของเรา
เป็นไปตามท่ีเค้าพูดหรือไม่ ว่าแบ่งงวดงานเราแยกเงินอุดหนุนต่างหาก เงินสมทบต่างหาก เราแยกชัดเจนนะ
ครับ 
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้าง 

โครงการก่อสร้างแนวป้องกันตล่ิงสวนสาธารณะหนองบอน (ชุมชนศรีฐาน1) ตอนนี้ 80 เปอร์เซ็นต์
ครับ งานโครงสร้างตล่ิงก็เสร็จแล้ว งานก าแพงกันดินก็เสร็จแล้ว เหลือแต่งานด้านบนครับ ต่อไปโครงการปรับปรุง
พื้นทางเท้าศาลเจ้าพ่อหลักเมืองและงานระบบไฟฟ้า ผลงาน 97 เปอร์เซ็นต์  ใกล้เรียบร้อยแล้วตัวทางเท้า
ท้ังหมด แล้วก็ Ramp ท่ีจอดรถผู้พิการท้ังหมด ต่อไป โครงการก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู ซอย 5 ถึงหมอ
ชาญอุทิศ (ชุมชนไทยสมุทร) ความคืบหน้าตอนนี้ 95 เปอร์เซ็นต์ ต่อไปเป็นโครงการปรับปรุงสัญญาณไฟจราจร 
แบบปรับเป ล่ียนไ ด้ตามสภาพการจราจร (แยกเซ็นทรัล , แยกเจริญศรี , แยกมหาวิทยาลัยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ) ตอนนี้ผลงาน 100 เปอร์เซ็นต์ แล้วก็ทดลองเปล่ียนเป็นเปิดสัญญาณไฟทีละด้านครับ  
ก็ได้รับการตอบรับค่อนข้างดีครับ ปล่อยตรงกับกับเล้ียวทีละด้านป้องกันความสับสนครับ ตอนนี้ปัญหาเล้ียวตัด
ออกจากเซ็นทรัล ในเมื่อรถมันปล่อยมาตลอด รถก็ไม่สามารถตัดกระแสจราจรไปกลับรถได้ ก็แก้ไขปัญหาได้
ค่อนข้างดีพอสมควรครับ ต่อไปโครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรถนนประชาสโมสร (จากเขตทางรถไฟ – 
หน้าสถานีขนส่งจังหวัดขอนแก่น) ความคืบหน้าผลงาน 93 เปอร์เซ็นต์ เหลืองานตีเส้นจราจร เขาขออนุมัติใน
การตีเส้นมาแล้ว และอนุมัติรูปแบบไปแล้ว คิดว่าอีกไม่กี่วันนี้ก็น่าจะแล้วเสร็จนะครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ถือโอกาสท าทางม้าลายท่ีเป็นตัวอย่างด้วยเลยไหม 
นายธวัชชัย  วนาพิทักษ์กุล    ผู้อ านวยการส่วนควบคุมการก่อสร้าง 

จะลองไปลงรายละเอียดอีกครั้งครับ ต่อไปโครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรถนนประชาสโมสร 
(ถนนกสิกรทุ่งสร้าง - ถนนประชาสโมสร 21) ความก้าวหน้าโครงการตอนนี้ 80 เปอร์เซ็นต์ เหลืออีกไม่กี่เลน 
จะพยายามให้เสร็จก่อนช่วงเทศกาลสงกรานต์เพื่อป้องกันปัญหาอุบัติเหตุจราจรในช่วงเจ็ดวันอันตรายท่ีจะถึงนี้
ครับ ต่อไปโครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า ซอยมิตรภาพ 25 (ชุมชนหนองแวงตราชู 2) ตอนนี้ความคืบหน้า
ผลงาน 30 เปอร์เซ็นต์ครับ ต่อไปโครงการก่อสร้างท่อระบายน้ าพร้อมปรับปรุงผิวจราจร ซอยร่วมพัฒนา แยก 
2 (ชุมชนโนนทัน 8) ตอนนี้ความก้าวหน้าโครงการ 75 เปอร์เซ็นต์ครับ  ต่อไปก็จะเป็นโครงการในภาพรวม ที่
ความคืบหน้ายัง 0 เปอร์เซ็นต์ ท่ีมีความล่าช้าตอนนี้ส านักช่างเร่งรัดไปอย่างต่อเนื่อง กรณีท่ีค่าปรับเกิน 10 
เปอร์เซ็นต์ ก็จะปฏิบัติตาม ว.83 คือแจ้งในการสงวนสิทธิ์แล้วก็ให้ผู้รับจ้างยืนยันมาว่าจะให้ด าเนินการต่อ
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หรือไม่ ถ้าด าเนินการต่อก็ต้องก าหนดแผนมาให้แล้วเสร็จว่าก าหนดแล้วเสร็จเท่าใดนะครับ เวลาใดเพื่อควบคุม
ให้เป็นไปตามแผน หากไม่เป็นไปตามแผนสามารถยกเลิกสัญญาตาม ว.83 ได้เลยครับ 54 โครงการนี้เป็น
โครงการงบประมาณปี 2564 ในส่วนของโครงการปี 2565 จะรวบรวมมารายงานครับ ส่งไปจัดซื้อจัดจ้างหลาย
โครงการแล้วครับ ว่าจะจัดซื้อจัดจ้างเท่าไหร่ ลงนามเท่าไหร่ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ในการประชุมครั้งหน้า น่าจะได้เข้าระบบการรายงานแล้วนะ เพราะเป็นไตรมาสท่ี 2 แล้ว และก าลัง
จะเข้าสู่ไตรมาสท่ี 3 ต้องมีความคืบหน้าเพื่อรายงาน  

มติที่ประชุม  :  รับทราบ และมอบหมายส านักช่างให้รายงานความคืบหน้าโครงการก่อสร้าง 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 ในการประชุมคณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานฯ คร้ังต่อไปด้วย 

 

3.3 เร่ืองรายงานความคืบหน้าการก่อสร้างโฮงมูนมัง  
นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

กราบเรียนท่านนายกเทศมนตรี ท่านผู้บริหารและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ ส านักการศึกษาขอ
รายงานความคืบหน้าการก่อสร้างโฮงมูนมังแห่งใหม่ ซึ่งขณะนี้ก็อยู่ในงานขั้นตอนท่ี 4 คือเสนอการจ้าง 
ท่ีปรึกษา ตอนนี้เราได้ประชุมคณะกรรมการเพื่อก าหนดขอบเขตการท างานประชุมแล้ว 2 ครั้ง เมื่อวันท่ี 7 
มีนาคม 2565 และวันท่ี 14 มีนาคม 2565 คณะประชุมก็มีท้ังหมด 5 ท่าน เป็นคณะกรรมการ หลังจากเรื่อง
ก าหนดคุณลักษณะเสร็จแล้ว ขั้นตอนต่อไปหลังจากนั้นก็จะเป็นการก าหนดราคากลาง แล้วก็ส่งให้พัสดุ
ด าเนินการจัดจ้างตามสัญญา หลังจากนั้นผู้รับจ้างก็จะท าการส ารวจความคิดเห็นตาม TOR ท่ีเราก าหนดไว้ 
แล้วถึงจะเป็นเวทีส าหรับส ารวจความคิดเห็นก่อน หลังจากนั้นก็เป็นเวทีการมีส่วนร่วมของประชาชนแล้วก็จะ
ส่งต่อให้ส านักการช่างออกแบบต่อไปครับ ขอเรียนความคืบหน้าเพียงเท่านี้ครับ ขอบคุณครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

TOR เพื่อจ้างอะไรครับ 
นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

จ้างส ารวจข้อมูลเพื่อพัฒนาโฮงมูนมังครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ซึ่งตรงนี้ เราต้ังรายการใหม่ใช่ไหม 
นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ใช้งบในการจ้างเหมาบริการของส านักการศึกษาครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ซึ่งมีตัวโอนเข้าไปให้อยู่ใช่ไหม 
นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

มีครับ  
มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่  4   เร่ืองเพื่อทราบ  

4.1 เร่ืองรายงานผลการแข่งขันทางวิชาการ ของโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก  
นายพัฒนา  ยอดสะอึ  ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลสวนสนุก 

เรียนท่านนายกเทศมนตรี คณะผู้บริหารหัวหน้าส่วนการงานท่ีเคารพทุกท่านครับ ในห้วงท่ีผ่านมา
โรงเรียนเทศบาลสวนสนุกได้ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน ผู้ปกครอง ตลอดจนบุคลากร ได้น านักเรียนเข้า
แข่งขันทักษะทางวิชาการ เพื่อเป็นการช่ืนชมแสดงความยินดีและยกย่องให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง และครู
โรงเรียนเทศบาลสวนสนุก ขออนุญาตให้นางสาวญาริณี ปัจจเรย์ หัวหน้าฝ่ายวิชาการ หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริม
วิชาการได้รายงานผลการแข่งขันทางวิชาการครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เชิญครับ 
นางสาวญาริณี  ปัจจเรย์   หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก 

เรียนท่านนายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนงานทุกท่านนะคะ ดิฉันนางสาวญาริณี ปัจจเรย์
เป็นหัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก ขออนุญาตน าเรียนรายงานผลการแข่งขันทางวิชาการ ของ
โรงเรียนเทศบาลสวนสนุก ท้ังหมด 3 ด้าน คือด้านท่ี 1 เกี่ยวกับด้านของสถานศึกษา โรงเรียนเราได้รับรางวัล
อยู่ 2 รางวัลด้วยกันก็คือ ได้รับการรับรองการประกันคุณภาพภายนอกจากส านักงาน สมศ. ในระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และรางวัลท่ี 2 ท่ีโรงเรียนได้รับคือได้เป็นโรงเรียนต้นแบบในการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมใน
สังกัดสถานศึกษาโรงเรียนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือว่าใช้ตัวย่อว่า MDS ค่ะ ในส่วนของด้านครู
โรงเรียนเรามีบุคลากรหนึ่งท่านได้รับรางวัลก็คือ ดร.กิตติวัฒน์ ธนพัฒน์โยธิน ซึ่งได้รับรางวัลพระราชทานครูท่ีมี
ผลงานดีเด่นสาขาภาษาไทย จากมูลนิธิสมาน-คุณหญิงเบญจา แสงมลิ ซึ่งรางวัลนี้จะได้รับเพียงหนึ่งคนจากท่ัว
ท้ังประเทศ ซึ่งมีการคัดเลือกอยู่ 3 รอบด้วยกันค่ะ นอกจากนี้คุณครูกิตติวัฒน์ ยังได้รับผลงานอีกมากมาย
อย่างเช่นรางวัลครูกระดานทองค า รางวัลเข็มเชิดชูเกียรติระดับจังหวัด รางวัลเข็มเชิดชูเกียรติระดับประเทศ 
รางวัลครูภาษาไทยดีเด่นระดับประเทศ ซึ่งได้รับโล่เกียรติยศ ประกาศนียบัต รและเข็มเชิดชูเกียรติจารึก 
พระนามาภิไธยย่อ สธ. จากส านักงานเลขาคุรุสภา ในด้านของนักเรียน เนื่องจากในช่วงนี้เป็นสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา ก็จะค่อนข้างจ ากัดในการท่ีจะส่งนักเรียนเข้าร่วมในการแข่งขัน แต่ทาง
โรงเรียนเราก็พยายามส่งเสริมนักเรียน ซึ่งมีท้ังหมด 5 สนามด้วยกันท่ีเราส่งนักเรียนไปแข่งขัน สนามท่ี 1 ก็คือ
การแข่งขันทักษะวิชาการระดับชาติ หรือใช้ตัวย่อว่า ศวช. ซึ่งเราก็ได้มาท้ังหมด 6 รางวัลด้วยกัน รางวัลท่ี 1 
เป็นเด็กชายธีรยุทธ สุขสงวน ซึ่งได้รับรางวัลเหรียญทองวิชาวิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษาตอนปลาย คนท่ี 2 
คือเด็กหญิงธนิดา ธนะโฆษิตโยธิน อันนี้ได้รับรางวัลท้ัง 2 วิชาคือวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ในระดับประถม
ศึกษาตอนปลาย และเด็กหญิงธนพร ธณะภูษิตโยธิน ได้รับรางวัลชมเชยท้ังวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
ในระดับประถมศึกษาตอนต้น และเด็กหญิงวนิดา โฮมชัยวงษ์ ได้รับรางวัลชมเชย วิชาวิทยาศาสตร์ระดับ
ประถมศึกษาตอนต้นค่ะ รายการต่อไปเราได้ส่งเสริมนักเรียนได้เข้าร่วมโครงการประเมินและพัฒนาสู่ความ 
เป็นเลิศทางด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ หรือเรียกส้ัน ๆ ว่า TDET ซึ่งเราได้รับรางวัลชมเชยในการ
แข่งขันวิชาวิทยาศาสตร์ระดับประเทศ ผู้ท่ีได้รับรางวัลก็คือ เด็กชายพีระวิทย์ สุขสงวน เป็นนักเรียนระดับช้ัน
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ประถมศึกษาปีท่ี 5 ค่ะ และอีกหนึ่งรางวัลท่ีเราได้รับนั้นก็คือเป็นการประกวดสวดมนต์หมู่สรภัญญะประเภท 5 
คน ในปีงบประมาณ 2565 อันนี้เป็นระดับจังหวัด รางวัลท่ีเราได้รับคือ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ซึ่งตอนนี้
ทางผู้ฝึกซ้อมก าลังฝึกซ้อมเพื่อเข้าร่วมการแข่งขันในระดับภาคต่อไปค่ะ จะมีนักเรียนท้ังหมดอยู่ด้วยกัน 5 คน
นะคะ นักเรียนประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีได้รับรางวัลก็ได้แก่ เด็กหญิงสุภรดา เด็กหญิงนวลฤทัย เด็กหญิง 
ภัคจิรา เด็กหญิงนริศรา และเด็กหญิงวิลาสิณีค่ะ ส่วนอีกหนึ่งรางวัลท่ีนักเรียนได้รับก็คือ เป็นการแข่งขัน
ทดสอบความรู้ทางวิชาการของบริษัทเสริมปัญญาค่ะ อันนี้เป็นรางวัลระดับประเทศ ซึ่งผู้ท่ีได้รับรางวัลก็คือ 
เด็กวนิดา โอมชัยวงษ์ ได้รับรางวัลท้ังหมด 3 วชิาด้วยกัน คือคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์แล้วก็ภาษาอังกฤษ ซึ่ง
เป็นรางวัลเหรียญเงิน ท้ัง 3 วิชาค่ะ และรางวัลสุดท้ายท่ีเราได้น านักเรียนเข้าร่วมแข่งขันก็คือ  the best of 
science ท่ีโรงเรียนขอนแก่นวิทยายนจัดขึ้น ซึ่งอันนี้เราได้มาท้ังหมด 9 รายการด้วยกันนะคะ แบ่งเป็นมีผล
รางวัลยอดเยี่ยมระดับประถมศึกษาตอนปลาย 2 รางวัล ดีเลิศ 5 รางวัล แล้วก็ดี 2 รางวัลค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ยอดเยี่ยมกับดีเลิศอะไรดีกว่ากัน 
นางสาวญาริณี  ปัจจเรย์   หัวหน้าฝ่ายวิชาการโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก 

ยอดเยี่ยมดีท่ีสุดคะ สุดท้ายจะเป็นผลสอบการแข่งขันคัดเลือกเข้าเรียนต่อระดับช้ัน ม.1 ซึ่งโรงเรียน
เราได้รับการคัดเลือกท้ังหมด 73 คน คิดเป็น 19 % จากระดับนักเรียนช้ัน ป.6 ท้ังหมดซึ่งประกอบไปด้วย
ห้องเรียนพิเศษภาษาจีน โรงเรียนแก่นนครวิทยาลัย  เราได้ท้ังหมด 14 คนค่ะ แล้วก็ห้องเรียนพิเศษ
ภาษาอังกฤษโปรแกรมได้ท้ังหมด 13 คน อันนี้ก็เป็นของโรงเรียนแก่นนครวิทยาลัยเช่นเดียวกันค่ะ และจาก
โรงเรียนแก่นนครวิทยาลัยอีกหนึ่งห้องเรียนพิเศษก็คือ ห้องเรียนพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ อันนี้
เราได้ท้ังหมด 24 คน สุดท้ายโรงเรียนแก่นนครวิทยาลัย คือเป็นห้องเรียนพิเศษฟุตบอลเราได้มา 5 คนค่ะ ส่วน
โรงเรียนกัลยาณวัตรเราได้รับคัดเลือกเข้าห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ จ านวนท้ังหมด 3 คนค่ะ จากท่ีเปิดรับ 9 คน และนอกจากนี้ก็ยังได้รับห้องเรียนพิ เศษ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ สาขาภาษาไทย 1 คนค่ะ แล้วก็โรงเรียนกัลยาณวัตร 
ในสาขาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อมอีก 6 คนค่ะ สุดท้ายโรงเรียนขอนแก่นวิทยายน 
เราได้รับคัดเลือกเข้าเรียนในห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ท้ังหมด 6 คนค่ะ ขออนุญาตน าเรียน
เท่านี้คะ ขอบคุณคะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ยอดเยี่ยม ขอช่ืนชมกับความทุ่มเทของคณะครูและบุคลากร ท่าน ผอ. และผู้บริหาร ก็ขอให้รักษา
มาตรฐานนี้ต่อไปนะครับ ว่ามันเป็นความหวัง ไม่ใช่เพียงแค่ของโรงเรียน ก าลังพูดถึงผู้ปกครอง แล้วก็เป็น
ภาพลักษณ์ของเทศบาลด้วยนะครับ ก็ขอช่ืนชมนะครับ  

มติที่ประชุม  :  รับทราบ  
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4.2 เร่ืองรายงานรายรับจริง - จ่ายจริง ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 2565  
จ่าเอกปรชาติ แสนบน หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณส านักคลัง 

กราบเรียนท่านนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ท่านปลัดฯ รองปลัดฯ ผู้อ านวยการส านัก/กอง
ผู้อ านวยการสถานศึกษา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านนะครับ ขออนุญาตรายงานสถิติการคลัง ด้านรายรับ
รายจ่ายจริง ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2565  รายจ่ายจริงได้รับจริงจ านวน 478,762,000 บาทเศษ  รายจ่าย
จริงจ านวน 436,104,000 บาทเศษ รายรับสูงกว่ารายจ่ายจ านวน 42,658,000 บาทเศษ ก่อหนี้ผูกพันไว้ 
85 ,111,000 บาทเศษ งบประมาณคงเหลือ ติดลบ 42,453,000 บาทเศษ ต่อไปขออนุญาต 
น าเรียนรายละเอียดเกี่ยวกับด้านรายรับ รายรับหมวดภาษีอากร ประมาณการไว้ท่ี 212,756,000 บาท 
รับจริงท่ี 8,925,000 บาทเศษ คิดเป็นร้อยละ 4.20 ของประมาณการ หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 
ค่าใบอนุญาต ประมาณการไว้ที่ 37,000,000  บาทครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

สรุปก็คือ รับจริงเปรียบเทียบปี 2564 กับของปี 2565 ณ เดือนกุมภาพันธ์ 2565 ก็ยังต่ ากว่าของปีท่ี
แล้วอยู่ 950,000 บาท ตัวเลขหลัก ๆ ก็ยังดูไม่ค่อยผิดเพี้ยนเท่าไหร่ เงินอุดหนุนท่ัวไปท่ีเยอะหน่อย แล้วก็
รายได้เบ็ดเตล็ด ปีท่ีแล้วท าไมได้เยอะ 7,000,000 กว่าเกิดจากอะไร ไปหาข้อมูลแล้วแจ้งผมภายหลังแล้วกันไป
ต่อครับ 
จ่าเอกปรชาติ แสนบน   หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณส านักคลัง 

ครับ ต่อไปเป็นด้านรายจ่ายนะครับ ด้านรายจ่ายขออนุญาตเป็นรวมเลยนะครับ ประมาณการไว้ท่ี 
1,368,297,000 บาทเศษ เบิกจ่ายไป 436,104,000 บาทเศษ คิดเป็นร้อยละ 31.87 ของประมาณการครับ  
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

สรุปแล้วก็คือปี 2565 ถ้าเปรียบเทียบเฉพาะรายการงบกลาง  เดือนกุมภาพันธ์ 2565 จ่าย 
84,500,000 กุมภาพันธ์ 2564 84,200,000 บาท ดังนั้นก็คือสูงกว่ากุมภาพันธ์ 2564 อยู่ท่ี 380,000 บาท ใช่
ไหมครับ ครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้างแปลว่าจนถึง ณ เดือนกุมภาพันธ์ ยังไม่มีการด าเนินการใด ๆ เลย ดังนั้น
รายละเอียดท่ีคุยไว้กับส านักช่างว่าเท่ียวหน้าอะไรท่ีประมาณการเสร็จแล้ว อะไรท่ีออกแบบเสร็จแล้ว อะไรถึง
พัสดุ อะไรท่ีจัดซื้อจัดจ้างแล้ว ช่วยรายงานหน่อยนะครับไปต่อครับ หน้าต่อไป 
จ่าเอกปรชาติ แสนบน   หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณส านักคลัง 

ต่อไปขออนุญาตน าเรียนข้อมูลรายรับรายจ่ายจริง ณ ปัจจุบันครับ วันท่ี 16 มีนาคม 2565  รายรับ
จริง จ านวน 522,667,000 บาทเศษ รับจริง 448,450,000 บาทเศษ เป็นรายรับจริงสูงกว่ารายจ่ายจริงท่ี 
74,217,000 บาทเศษ ก่อหนี้ผูกพันไว้ 88,445,000 บาทเศษ คงเหลือปัจจุบัน งบประมาณติดลบท่ี 
14,228,000 บาทเศษครับ 
 มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
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4.3 เร่ืองรายงานผลผ้าป่าศูนย์สร้างสุขผู้สูงอายุ  
นางสาวสมพร ชัยอยุทธ์   ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุข  

กราบเรียนท่านนายกเทศมนตรีนครขอนแก่น ท่านคณะผู้บริหาร ท่านผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ดิฉัน
นางสาวสมพร ชัยอยุทธ์ ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุข ขออนุญาตน าเสนอผลการท าผ้าป่าสามัคคี 
ศูนย์สร้างสุขผู้สูงอายุ พระธรรมวิสุทธิ์ฒาจาร เมื่อวันเสาร์ท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2565 เนื่องจากมีสถานการณ์ 
โควิดเลยจ ากัดผู้เข้าร่วมในกิจกรรมไม่เกิน 100 คน ก็ยังได้รับความร่วมมืออย่างดีจากชุมชน อสม. รวมถึง
พนักงานเทศบาลและคณะผู้บริหาร ตลอดจนองค์กรชมรมต่าง ๆ โดยเราได้ยอดผ้าป่าท้ังหมดรวมแล้ว 
304,225.25 บาท เป็นการโอนผ่านบัญชี 80,144 บาท เงินสด 219,081.25 บาท เป็นเช็คของโรงพยาบาล
ขอนแก่น 5,000 บาทค่ะ ซึ่งเขียนผิด ก าลังส่งไปแก้ไขอยู่ค่ะ ก็มีรายจ่ายงานพิธีทอดผ้าป่าท้ังหมด 35,000 บาท 
ยอดคงเหลืออยู่ในบัญชี ณ วันท่ี 26 กุมภาพันธ์นะคะ 264,225.25 บาท และในระหว่างวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 
2565  ถึงวันท่ี 8 มีนาคม 2565 ก็มีเงินโอนเข้ามาอีก 4,200 บาทค่ะ รวมยอดขณะนี้ จะมีเงินในบัญชีอยู่ท่ี 
268,425.25 บาท ซึ่งในครั้งท่ี 1 ก็จะทอดได้รวม 340,000 กว่าบาทค่ะ แล้วในครั้งท่ี 2 ได้ 320,000 กว่าบาท
ค่ะ ก็ถือว่าใกล้เคียงกับของครั้งท่ีผ่านมาส าหรับค่าใช้จ่ายก็จะมีในเรื่องของค่าปัจจัยถวายพระ เครื่องไทยธรรม
อาหารปิ่นโต ค่าจัดสถานท่ี ป้าย เงินบ ารุงวัด มัคทายก รวมถึงการท าบุญให้หลวงปู่คูณซึ่งเป็นผู้ท่ีให้ก่อต้ังศูนย์
สร้างสุขผู้สูงอายุ ก็รวมรายจ่ายท้ังหมด 35,000 บาท ส าหรับใบฎีกาใช้เงินท่ีเหลือจ่ายจากครั้งท่ีแล้ว 10,000 
บาท ขอขอบคุณคณะผู้บริหารทุกท่านท่ีได้ให้ความร่วมมือในการทอดผ้าป่าครั้งนี้ ขอบคุณคะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  

ครับขอบคุณทุกคนนะครับ ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องในการท าบุญนะครับ  
มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
 

4.4 เร่ืองรายงานตัวพนักงานเทศบาลที่โอนมาด ารงต าแหน่งสายบริหาร 
นางดลฤดี  ประจักษ์เมือง  หัวหน้าฝ่ายบรรจุแต่งต้ัง และอัตราก าลัง 

เรียนท่านนายกเทศมนตรี คณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนการงานทุกท่าน ขอรายงานพนักงานเทศบาล
ท่ีโอนย้ายมาด ารงต าแหน่งสายบริหารใหม่ ขออนุญาตแนะน า 1. นางอารีย์ สุรารักษ์ ปลัดเทศบาลเทศบาล
เมืองแกนพัฒนา อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ ย้ายมาด ารงต าแหน่งรองปลัดเทศบาล นักบริหารงานท้องถิ่น
ระดับสูงท่ีเทศบาลนครขอนแก่น 2. นางทิมาพร จันทรถง ผู้อ านวยการกองคลัง เทศบาลเมืองร้อยเอ็ด ย้ายมา
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักการคลัง 3. นางปริญดา เอียสกุล ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม เทศบาล
ต าบลสีพนา อ าเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักสวัสดิการสังคม 4. นางธัญวรัตน์  
สานนท์ ผู้อ านวยการกองช่าง เทศบาลต าบลห้วยขยูง อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี ย้ายมาด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการส่วนการโยธาส านักช่าง 5. นางสาวสุกาญจนา อาจวงษา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ช านาญการ เทศบาลเมืองพระประแดง อ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ มาด ารงต าแหน่งหัวหน้า
ฝ่ายอ านวยการส านักปลัดเทศบาล 6. นางสาวมัลลิกา ทองก้านเหลือง นักวิชาการศึกษาช านาญการ เทศบาล
เมืองสระแก้ว อ าเภอเมือง  จังหวัดสระแก้ว  ย้ายมาด ารงต าแหน่งหัวหน้า ฝ่ายบริหารงาน ท่ัวไป  
กองการเจ้าหน้าท่ี 7. นางสาวจารุณี พงพุธรา นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ เทศบาลต าบลกระบี่น้อย  
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อ าเภอเมือง จังหวัดกระบี่ ย้ายมาด ารงต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายกิจการคณะผู้บริหาร ส านักปลัดเทศบาล  
8 .  นางสาวรวิ กาน ต์  กุณโฮง  นั กวิ ชาการคลัง ช านาญการ  เทศบาลต าบลขาม เรี ย ง  อ า เภอ 
กันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ย้ายมาด ารงต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ ส านักคลัง 9. นางสาวนงรักษณ์ 
ชุมพล นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ เทศบาลต าบลล าน้ าพอง อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น ย้ายมาด ารง
ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายสถิติข้อมูลและสารสนเทศ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 10. นางสาวศิวาพร  
ปานเพชร นิติกรช านาญการ เทศบาลเมืองชุมแพ อ าเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น ย้ายมาด ารงต าแหน่งหัวหน้า
ฝ่ายบริหารงานขนส่ง ส านักปลัดเทศบาล ต่อไปเป็นรายช่ือผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมาใหม่ 1. นายกันติพงษ์  
เบ้าจังหาร หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมศาสนาศิลปะและวัฒนธรรม เทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ อ าเภอเมือง จังหวัด
กาฬสินธุ์ มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส่วนบริหารการศึกษา ส านักการศึกษา 2. นางสาวประภาพร อินแสง 
ครูช านาญการพิเศษ กองการศึกษา เทศบาลเมืองประจวบคีรีขันธ์ มาด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียน
เทศบาลสวนสนุก 3. นางรินทร์ลภัส ทีปานนท์ศิริ ครูช านาญการพิเศษ เทศบาลเมืองพิบูลมังสาหาร อ าเภอ
เมือง จังหวัดอุบลราชธานี มาด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก 4. นายอนุวัฒน์  
ธาตุไพบูลย์ ครูช านาญการพิเศษ เทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ อ าเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ มาด ารงต าแหน่งรอง
ผู้อ านวยการการศึกษาโรงเรียนเทศบาลวัดกลาง 5. นางสุพัตรา โถบ ารุง ครูช านาญการ เทศบาลต าบลปูโมง 
อ าเภอหนองวัวซอ จังหวัดอุดรธานี มาด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลคุ้มหนองคู 6. นายพินิจ 
จันทร์งาม ครูช านาญการพิเศษ เทศบาลนครอุดรธานี มาด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาล 
บ้านตูม  ต่อไปจะเป็นจากสถานธนานุบาลท่ีมาใหม่นะคะ นางรุ่งนภา บูชาทิพย์ ผู้ช่วยผู้จัดการสถานธนานุบาล
เทศบาลต าบลแก้งคร้อ อ าเภอแก้งคร้อ จังหวัดชัยภูมิ ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้ช่วยผู้จัดการสถานธนานุบาล
เทศบาลนครขอนแก่นแห่งท่ี 2  เมื่อวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2565 และมีพนักงานของของเราท่ีขึ้นด ารงต าแหน่ง
สายบริหารและได้อยู่ท่ีเทศบาลเช่นเดิม 1. นางนภกช สาคร นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ ด ารง
ต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป ส านักการศึกษา 2. นางรัตนา สุขบัว นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ช านาญการ ส านักปลัดเทศบาล ด ารงต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายปกครอง ส านักปลัดเทศบาล 3. นางสาววันชนกน์  
บริกูล นักวิชาการสุขาภิบาลช านาญการ ส านักสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ด ารงต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายส่งเสริม
ส่ิงแวดล้อม ท่ีส านักสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม  4. นายณภูผา โพธิมา ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนเทศบาล
บ้านหนองเวง ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหล่ียมค่ะ  5. นางมันทนา ไทธานี  
ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนเทศบาลบ้านศรีฐาน ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลสวนสนุก 
แล้วก็มี ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีการย้ ายสังกัดภายใน ย้ ายโรง เรียนมีจ านวน  3 ท่าน ท่านแรก 
นายประสิทธิ์ สมศักด์ิ ผู้อ านวยการวิทยฐานะผู้อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนเทศบาลคุ้มหนองคู ไปด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษาวิทยฐานะ ผู้อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหล่ียมค่ะ  
2. นางวาสนา แม้นญาติ ผู้อ านวยการสถานศึกษาวิทยฐานะผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียนเทศบาล
บ้านหนองใหญ่ ผู้บริหารด ารงต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษาวิทยฐานะ ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียน
เทศบาลบ้านหนองแวง 3. นายวรวุฒิ อันปัญญา ผู้อ านวยการสถานศึกษาวิทยฐานะผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
โรงเรียนเทศบาลบ้านศรีฐาน ไปด ารงต าแหน่งผู้บริหารศึกษาวิทยฐานะผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียน
เทศบาลบ้านโนนทัน ครบท้ัง 25 ท่านค่ะ 
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นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ขอแสดงความยินดี และขอต้อนรับด้วยความยินดีครับ ครับขอบคุณมากครับ  
มติที่ประชุม  :  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองเพื่อพิจารณา 

 5.1  เร่ืองการแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการสวนสาธารณะในเขตเทศบาลนครขอนแก่น   
และการมอบหมายภารกิจการตรวจเมือง 
นางนงนุช  ศรีวรกุล  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป ส านักปลัดเทศบาล 

เรียนท่านนายกเทศมนตรี ท่านผู้บริหารและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านค่ะ ตามท่ีท่านนายกเทศมนตรี  
มีนโยบายในการให้ทุกส านัก/กอง มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสวนสาธารณะ ซึ่งก็มีค าส่ังมาก่อนหน้านั้น
ตอนนี้ก็มีการปรับปรุงเป็นค าส่ังท่ี 583 / 2565 เรื่องการต้ังคณะกรรมการและคณะท างานบริหารจัดการ
สวนสาธารณะ ส าหรับคณะกรรมการบริหารจัดการสวนสาธารณะ ประกอบด้วยท่านรองนายกฯ มนตรี  
เป็นประธานกรรมการ มีปลัดเทศบาลฯ รองปลัดเทศบาลฯ ผู้อ านวยการส านัก/กอง เป็นกรรมการ และมี
หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล เป็นเลขานุการ โดยมีหน้าท่ีบริหารจัดการควบคุมก ากับติดตามการท างานของ
คณะท างานสวนสาธารณะท้ัง 11 แห่ง ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น แล้วก็รายงานต่อนายกเทศมนตรีฯ  
ส าหรับคณะท างานบริหารจัดการสวนสาธารณะ ก็ประกอบด้วยบึงแก่นนคร มีท่านปลัดฯ เป็นประธาน
คณะท างาน มีนายมาโนชช เป็นเลขานุการฯ สวนประตูเมืองบึงหนองยาว มีท่านรองปลัดฯ อารีย์ สุรารักษ์ 
เป็นประธาน มีนางสาวสุกัญญา เป็นเลขานุการ บึงทุ่งสร้างมีท่านรองปลัดฯ กฤษณา เป็นประธาน มีนางดลฤดี 
เป็นเลขานุการฯ ค่ะ บึงหนองแวง บึงหนองบอน และศาลหลักเมือง มีท่าน ผอ.ทศพล เป็นประธาน มีนางสาว
ประวี เป็นเลขานุการ สวนรัชดานุสรณ์ บึงหนองใหญ่ หนองสระพัง ก็จะมีหัวหน้าส านักปลัดฯ เป็นประธาน มี
นางสาวสุกาญจนา เป็นเลขานุการ และส่วนสุดท้ายคือสวนหนานหนิง มีท่าน ผอ.มานพ เป็นประธาน มี
นางสาววีณา เป็นเลขานุการ ซึ่งอันนี้ก็จะเป็นค าส่ังฯ ท่ีท่านนายกเทศมนตรีฯ ได้ลงนามเรียบร้อยแล้ว ก็จะแจ้ง
เวียนให้ทุกส านัก/กอง ได้ทราบค่ะ และขออนุญาตรายงานแจ้งภารกิจท่ีท่านนายกเทศมนตรีฯ ได้มอบหมาย 
คือการตรวจความเรียบร้อยของเมืองค่ะ โดยแบ่งเป็น 4 เขต เขตท่ี 1 โดยมีท่านรองนายกฯ สมชาย เป็น
หัวหน้าคณะ และก็มีท่านรองปลัดฯ กฤษณา และเจ้าหน้าท่ีของกองยุทธศาสตร์ฯ กองการเจ้าหน้าท่ี พื้นท่ีได้
รับผิดชอบคือในโซนเขต 1 และเขต 2 มีท่านรองนายกฯ บุญฤทธิ์ เป็นประธาน เป็นหัวหน้าคณะท างาน มีท่าน
รองปลัดฯ อารีย์ และส านักสาธารณสุขฯ เป็นคณะท างาน ส าหรับเขต 3 มีท่านรองนายกฯ ธวัชชัย เป็นหัวหน้า
คณะ ท่านปลัดเทศบาลฯ ส านักการช่าง ส านักการคลัง  ในเขต 4 มีท่านรองนายกฯ มนตรี เป็นหัวหน้า
คณะท างาน มีส านักปลัดฯ ส านักศึกษา และส านักสวัสดิการสังคมค่ะ ขออนุญาตเรียนให้ท่ีประชุมได้รับทราบ
ถึงค าส่ัง แล้วก็ค าส่ังการบริหารจัดการสวนสาธารณะ และภารกิจการตรวจเมือง ของความเรียบร้อยของเมือง  
และขอท่านนายกเทศมนตรีฯ ได้มอบหมายนโยบายค่ะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ไปพื้นท่ีสวนก่อนครับ ประเด็นก็คือแต่ละท่ีถึงแม้จะมีช่ือบึงเหมือนกัน มีสวนเหมือนกัน แต่บางอย่าง
เช่น ลักษณะการใช้สอยอาจจะแตกต่างกัน การดูแลก็มีความแตกต่างกัน ท่านท่ีเป็นประธาน ท่านก็ต้องค้นให้
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เจอว่าพื้นท่ีนั้น ๆ มีความแตกต่างกันอย่างไร ผมยกตัวอย่างบึงแก่นนคร มีรั้ว ในอดีตเคยห้ามไม่ให้เอารถเข้า 
ล่าสุดผมไปงานของสมาคมชาวไทยเช้ือสายเวียดนามท่ีท าบุญครบ 14 ปี ท่ีท าวัดเสาเด่ียว คณะท่ีมางานขับรถ
เข้าไปในสวนทุกคน เรารู้สึกอึดอัดไปดูตรงประตู มันไม่มีเหล็กกั้น ประตูเปิดไม่มีเหล็กกั้น ไม่ให้เอารถเข้ามานั่ง
นึกภาพว่าทุกประตูมีหรือไม่มี ซึ่งเรื่องนี้เดิมทีได้ฝาก ผอ.ธวัชชัยไปแล้ว ทีนี้พอจะท าเหล็กกั้นมันมีป้ายบอกไหม
ว่าห้ามไม่ให้เอารถเข้า ไม่ให้เอารถเข้ามันก็ไม่มีป้าย บึงแต่ละบึง สวนแต่ละสวน สุนัขเข้าไปจูงได้ไหม นึกออก
ใช่ไหมครับ ข้อห้ามเราท าทางวิ่ง ทางวิ่งป้องกันตล่ิงพัง ตรงนี้เราจะห้ามจักรยานไหม บึงหนองบอนก าลัง
ปรับปรุงจะเอายังไง สวนประตูเมืองมันไม่มีรั้วถูกไหมครับ บึงทุ่งสร้างไม่มีรั้วการดูแลความปลอดภัยก็แตกต่าง
กัน ไฟฟ้าแสงสว่างบางท่ีก็สมบูรณ์ บึงแก่นนครส าคัญท่ีสุดแต่ว่าไฟฟ้าไม่สมบูรณ์ พวกนี้ท่านไปดูไม่ใช่ไปดูแค่
กลางวันใช่ไหม บางทีไปดูกลางคืน ไปดูลักษณะการใช้สอยบึงแก่นนครเป็นพื้นท่ีอเนกประสงค์ ครอบคลุมท้ัง
กีฬา ค้าขาย ออกก าลังกาย พักผ่อนหย่อนใจ ปิกนิกอะไรก็แล้วแต่ เมื่อมีความเป็นอเนกประสงค์การบริหาร
จัดการก็ยาก ซับซ้อนมาก ปัญหาก็เยอะ พื้นท่ีบึงใหญ่ปัญหาเยอะ ตอนนี้บึงแก่นนครน้ าเป็นสีเขียวเลย ถ้าฝน
ตกเท่ียวนี้ไม่รู้ปลาจะตายหรือเปล่านะครับ เพราะมันร้อนมานานใช่ไหมพอพวก Algae Blooms ไม่รู้มันเกิด
หรือเปล่า พอมันเกิดแล้วฝนตกมาเท่ียวนี้ ซึ่งเป็นสีเขียวกลัวปลามันจะลอยมาตายไหม ทาง ผอ.กวี จะจัดการ
เรื่องสีเขียวของบึงยังไงไหม น้ าท่ีมันเขียวมาก ๆ อย่างนี้ แล้วมันยังมีน้ าเสียไหลเข้าบึงไหม การไปเดินตรวจมันมี
อะไรพัง พังแล้วต้องซ่อมถูกไหมครับ แล้วถ้าซ่อมต้องประสานงานกันยังไงมีระบบกันยังไง ก็คงไม่ใช่แค่ไปดู 
ดูเสร็จท าบันทึกฯ ท าบันทึกฯ เสร็จแล้วแจ้งใคร ให้นายกเทศมนตรีฯ รับทราบขั้นตอนไหน แล้วมีค าส่ังจาก
นายกเทศมนตรีฯ เป็นบันทึกฯ เป็นเอกสารจากคณะกรรมการทุกชุด เพื่อจะส่งตรงไปยังผู้เกี่ยวข้องเพื่อแก้ไข
ปรับปรุง การค้า เช่น มีการแอบไปขายอยู่ข้างในโซนบึงแก่นนคร มีแล้วมันทนไม่ไหวกัน แล้วมันเป็นยังไงไหม 
คนเต้นแอโรบิคมีการร้องเรียนเสียงดัง เราจะแก้ไขปัญหาเหล่านี้ไหมนะครับ สวนรัชดานสุรณ์ห้องน้ าเป็นยังไง
บึงแก่นนครห้องน้ าก็มี กรณีก็เคยแซวเล่นกับ ผอ.ทศพล อยู่ว่าห้องน้ าท าใหม่ดูสวย แต่ผู้ชายยืนฉี่ล าบากโถสูง
มาก ผอ.ทศพลก็ปัสสาวะไม่ถึงแน่ ถูกไหมล่ะครับ ดังนั้นประเด็นเหล่านี้ ก็ต้องมีบทเรียน มีรายละเอียดที่เข้า
มาเกี่ยวข้อง ว่าไปเดินดูแล้วเดินดูให้ครอบคลุมหน่อย แล้วก็ต้องรับทราบท่านท่ีมาใหม่หลาย ๆ บึงเรามีการ
มอบหมายภารกิจ ตามโครงการเทศบาลเล็กในเทศบาลใหญ่ กระจายหน้าท่ี กระจายงบประมาณ ให้ชุมชนเข้า
มาดูแลสวนด้วย บึงแก่นนครแบ่งเป็น 5 โซน มีชุมชนต่าง ๆ ดูแล ขีดความสามารถก็แตกต่างกัน ความใส่ใจก็
แตกต่างกันไปนะครับ บุคลิกของประธานท่ีรับผิดชอบและแต่ละโซนก็แตกต่างกันอย่างนี้เป็นต้น แล้วบึง  
ทุ่งสร้างกับบึงแก่นนคร คนท่ีมาเป็น รปภ.ก็ต่างกันอีก บึงแก่นนครใช้ อปพร. บึงทุ่งสร้างจ้างทหารผ่านศึกอย่าง
นี้ เป็นต้น ข้อมูลเหล่านี้มาเก็บให้ครบนะครับ เพื่อท่ีจะได้ไปดู ไปดูให้มีความสม่ าเสมอ ท่านจะก าหนดรอบ
อย่างไรให้เป็นสิทธิ์ของท่าน แต่ส าคัญก็คือช่วยผมตอบส่ือสาธารณะด้วย ใครท่ีดูแลบึงไหน เวลามีคอมเม้นต์ 
นึกออกใช่ไหมครับ เวลามีคอมเม้นต์มีคนว่านูนว่านี่ก็ช่วยกันตอบหน่อย ล่าสุดก็คือการไปตัดกิ่งคูณ ต้นคูน ว่า
จะไปลิดกิ่งแต่สุดท้ายก็ไปตัด พอไล่ไปไล่มาไปภายในก็บอกว่าส านักช่างแจ้งว่าเป็นการไฟฟ้าไปตัด เพราะว่า
มันสูง มันจะไปชนเอาเสาไฟแรงสูง แล้วก็ตัดแบบไร้ซึ่งหัวจิตหัวใจถูกไหม ท าร้ายความรู้สึกของคนเยอะแยะ 
ตัดท่ีหายไปเลย มีนาคม 2565 นี้ ดอกคูนก าลังจะออก แล้วพอไปตัดแบบนี้มันก็ท าลายความรู้สึกเขา เขาก็ด่า
กันสนุกปาก แล้ว Admin ก็ยังมาบอกอีกว่าได้รับค าตอบจากพนักงานเทศบาล บอกว่าเทศบาลตัดเอง คน
ส านักช่างก็บอกว่าการไฟฟ้าตัด สรุปแล้วใครตัด อย่างนี้เป็นต้น แล้วประเด็นเหล่านี้มันสนุกปากไอ้มือเกรียน
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คีย์บอร์ดท้ังหลาย อยากจะพิมพ์อะไรก็พิมพ์ แต่ส าหรับเราท่ีช้าก็คือคนท่ีจะตอบ ตอบช้า บางเรื่องก็ไม่ตอบ 
ผมฝากภารกิจนอกเหนือจากกอง/ส านัก ท่ีดูแลแล้ว คณะกรรมการท่ีแต่งต้ังเหล่านี้ ช่วยหาข้อมูลแล้วก็ตอบแทนให้ด้วย  
อย่าอยู่กันเฉย ๆ  องค์กรคือของเรานะครับ มันไม่ใช่ของใครคนใดคนหนึ่ง แต่รู้ว่าเป้าใหญ่มันอยู่ท่ีผม เรื่องแต่ละเรื่อง 
พอด่ามาจะมาด่านายกเทศมนตรีฯ ก่อนคนแรก แต่ก็ไม่ใช่ว่าไม่เดือดร้อน เดือดร้อนแต่ส าคัญก็คือผมมีปัญญาไปนั่งตอบ 
ทุก ๆ ส่ือไหม ระดับนายกเทศมนตรีฯ ตอบทีเดียว คนพร้อมโต้เลยเข้าใจความหมายใช่ไหมครับ ถ้าเบอร์ 1 ตอบเสร็จ 
คนจะพร้อมโต้ทันที แล้วผมก็ไม่ใช่มือพิมพ์ ดังนั้นท้ังกองท่ีรับผิดชอบในแต่ละภารกิจ แต่ละกอง แต่ละงานคณะกรรมการ 
ในเรื่องสวนสาธารณะหากว่าอยู่ในพื้นท่ีท่านดูแล ท่านก็ช่วยตอบให้ด้วย รับเรื่องก็ได้ ถ้าตอบรายละเอียดไม่ได้ก็ขอรับเรื่อง
ไปเพื่อประสานบุคคลท่ีเกี่ยวข้องเพื่อแก้ไขโดยเร่งด่วน เหล่านี้เป็นต้นนะครับ ไปชุดการตรวจความเรียบร้อยของเมือง เช่นกัน
ครับแต่ละพื้นท่ีก็มีบริบทท่ีแตกต่างกัน ถนนย่านพาณิชยกรรม ถนนลักษณะกึ่งเมือง ถนนหลัก ถนนรอง ซอยย่อยใช่ไหม  
มีตลาด มีหาบเร่ มีตลาดไนท์พลาซ่า อะไรเหล่านี้ แต่ละพื้นท่ีท่ีไปตรวจก็ต้องครอบคลุมส่ิงเหล่านี้ด้วย ภารกิจหลักหลักท่ีให้
ดู ฝากดูก็คือหนึ่งโครงสร้างพื้นฐาน ถนน ฟุตบาท ไฟฟ้าแสงสว่างถูกไหมครับ ขยะ การค้า เช่นฟุตบาทมีการบุกรุกแบบไหน 
การจราจรท่ีติดขัดเกิดจากอะไร ร้านค้าเอาป้ายต้ัง แทนท่ีคนจะได้เดินบนฟุตบาท ต้องเดินหลีกลงมาในถนน ท่านไปกลางวัน
เจอแบบหนึ่ง กลางคืนเจอแบบหนึ่ง บันทึกเก็บมาให้หมด เพื่อท่ีจะได้ไปบอกคนท่ีท าหน้าท่ีและไม่ท าหน้าท่ี เค้าจะได้รู้ว่ามี
คนไปตามจ้ีคุณอยู่ ก็คือคนในกันเองนี่แหละ ทนดูมาเยอะแล้ว ก็ขอจ้ีกันหน่อยแบบนี้เป็นต้น แม้กระท่ังสวนหลักเมืองท่ีอยู่
ใกล้บ้าน บางวันไฟก็สวย บางวันไฟก็ดับ ดับเกิดจากอะไร เกิดจากคนท่ีมาฉายหนังถูกไหม หนังอยากให้มันสว่าง  ๆก็ไป 
ดับไฟ แล้วดับก็ดับมันท้ังสวนศาลหลักเมือง เพื่อตัวเองจะได้ฉายหนังกลางแปลงสว่าง ๆ  แบบนี้ก็เห็นแก่ตัวแล้วเราจะเอา
ยังไง ระบบ manual แบบนี้มันควรไหม ควรจะจัดระบบไฟให้เขาต่างหากไหม คุณมา คุณเสียบตรงนี้จบ อย่างอื่นคุณไม่ต้อง
ไปแตะ คุณไม่ต้องไปสับโนน่สับนี่ อันนี้เป็นชุดสวิตช์ของคุณเฉพาะส าหรับพวกหนังกลางแปลงหรือไม่อย่างนี้เป็นต้น รถเข็น
ท่ีเอาเข้าไปขายเวลาเขาฉายหนังกลางแปลง มีการแอบขายเหล้าไหม ใช่ไหมครับ พวกคนเร่ร่อน คนเร่ร่อนในสวนจะจัดการกัน
ยังไง อยู่ในเมืองไปแอบอยู่ตรงไหน ไปอยู่ตรงป้ายรถเมล์ไหม ดูพวกนี้ให้ด้วยนะครับ คนเดียวดูไม่ไหวหรอก ดังนั้นต้องไป
ช่วยกันต้ังไปแล้วก็ช่วยท างานให้ด้วย ต้ังแต่รองนายกฯ ปลัดฯ รองปลัดฯ ส่วนการงานเจ้าหน้าท่ี มันเมืองของเรานะครับ  
มันไม่ใช่เมืองของใคร แต่ว่ามันคนเดียวมันไม่มีทางหรอก คือมือซ้ายจะไม่แตะผนังซ้าย มือขวาแตะผนังขวาด้วยคนคนเดียว
ไม่มีทางมันต้องมีคนมาต่อมือใช่ไหมครับ ต้องมีคนมาต่อมือมันถึงจะช่วยกันได้เร็ว แล้วก็เกิดความรวดเร็วมีประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการเมืองนะครับ ก็ฝากภารกิจเหล่านี้ให้พวกท่านนะครับ ส าคัญท่ีสุดก็คือดูแล้วจะแก้ การจะแก้มีขั้นตอน 
มีระบบแบบไหน ระบบแค่บันทึก แล้วนายกเทศมนตรีฯ เซ็นทราบ แล้วก็บอกว่ามอบหมายคนนี้จัดการแล้วพอมอบหมายไป
แล้วเขาจัดการหรือไม่จัดการก็ไม่รู้ ก็เป็นหน้าท่ีของคนท่ีส่งมอบภารกิจเพื่อเสนอแก้ไขปัญหาก็ต้องช่วยกันตามว่าถ้าเสนอ
มาแล้วนายกเทศมนตรีฯ เห็นชอบตามเสนอแล้ว ไปถึงคนท่ีต้องแก้แล้วเขาแก้ให้ไหม แล้วท่านก็ต้องตามเรื่อง อย่างนี้เป็นต้น 
มันถึงจะจบกระบวนการ แล้วถ้าใครปฏิบัติตามภารกิจหน้าท่ีได้ดีก็รายงานผลการปฏิบัติให้หน่อย ก็เป็นการพิจารณา 
ความดีความชอบให้ด้วย เรื่องแบบนี้มันไม่ปรากฏอยู่ในหน้าท่ีหรอก แต่เรื่องแบบนี้มันเหนือกว่าหน้าท่ี มันกลายเป็นเรื่อง
ของส านึกของเมือง ส านึกของความรักบ้านเมืองคนแบบนี้ promote ความดีความชอบมันเหมาะสมด้วย เพราะมันเป็น 
บทพิสูจน์ไงว่าคุณมีสมรรถนะท่ีดีกว่าคนอื่นยังไง เรื่องแบบนี้จะได้เวลาของการพัฒนากันด้วยนะครับ ก็ฝากเรื่องนี้ 
ให้ทุกท่านท่ีเกี่ยวข้องนะครับ  

มติที่ประชุม  :  เห็นชอบ และให้คณะท างานรายงานผลการด าเนินงานให้นายกเทศมนตรีทราบ
เป็นระยะ 
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ระเบียบวาระที่  6  เร่ืองอื่น ๆ 

 6.1  เร่ืองการประชาสัมพันธ์ผลงานของเทศบาลนครขอนแก่น ผ่านระบบ TikTok 
นางจรินทร์ญา  สุทาวัน  หัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์ 

เรียนท่านนายกเทศมนตรีฯ คณะผู้บริหารทุกท่าน เนื่องจากว่าฝ่ายประชาสัมพันธ์กองยุทธศาสตร์
ได้รับนโยบายจากผู้บริหารในการท่ีจะเผยแพร่ผลงานของเทศบาลนครขอนแก่น โดยผ่านระบบของ TikTok   
คือทางฝ่ายเองก็ได้ด าเนินการทดสอบ เมื่อวานนี้ก็ได้ท าไปก็คือร้านช าสีขาว ก็ขออนุญาตท่ีจะประชาสัมพันธ์
ให้กับพนักงานเทศบาลแล้วก็คณะผู้บริหาร ในการท่ีจะไปกดติดตามเป็นผู้ติดตามในระบบของ TikTok  เข้าไป
ท่ี TikTok แล้วพิมพ์ค าว่าเทศบาลนครขอนแก่น ก็ขอประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้กับทุกท่านท่ีจะได้ไปกดติดตาม
เป็นผู้ติดตาม TikTok ของเทศบาลนครขอนแก่น 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

อย่างน้อยเป็นคนของเทศบาล ก็กดติดตามให้ด้วยนะครับ มีสองทางเลือกคือใครเล่นเป็นก็เข้าไปตาม 
แล้วอันไหนท่ีดูเข้าท่าเราก็แชร์เข้าเฟสเทศบาล มัน 1 นาที ใช่ไหมโดยประมาณ 
นางจรินทร์ญา  สุทาวัน  หัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์ 

ประมาณไม่เกิน 3 นาทีค่ะ แล้วแต่ว่าเราจะไปท าในรูปแบบว่าอย่าง เช่น เอาเพลงหรือเอาอะไรท่ีมัน
อยู่ในกระแส ตอนนี้ท่ีฝ่ายก าลังเรียนรู้กันก็จะมีน้อง ๆ ท่ีอยู่ในกองเข้ามาช่วยด้วยค่ะ ท่ีเขาถนัดเรื่องท า TikTok 
ตรงนี้คะ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

แล้วบางเรื่องมันสร้างกระแสได้สุดยอดจริง ๆ นะครับ บางเรื่องใน TikTok จนกระท่ังข่าวช่องต่าง ๆ
ต้องไปเอามา ท้ังตัวอย่างท่ีดี ๆ ตัวอย่างท่ีแปลก ๆ แบบนี้ ก็เลยอยากให้เอาผลงานบางเรื่อง ถ้ามันท าเป็น 
TikTok ได้ ดูแล้วมันเข้าถึงง่าย เรื่องอื่นมีอีกไหมครับ ท่านอื่นมีใครเพิ่มไหมครับ เชิญครับ 

 

6.2  เร่ืองการประกวดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่มีการบริหารจัดการที่ดี 
นายยศ  บุรีรัตน์  หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 

เรียนท่านนายกเทศมนตรีฯ ผู้บริหาร ผู้ร่วมประชุมทุกท่าน ในส่วนของกองยุทธศาสตร์และงบประมาน 
ขอแจ้งก าหนดการเพิ่มเติมส าหรับการประกวดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีการบริหารจัดการท่ี ดี   
หรือธรรมาภิบาล ซึ่งทางกรรมการได้แจ้งมาเมื่อเท่ียงวันนี้ จึงใคร่ขอแจ้งท่านผู้บริหารแล้วก็ ผู้รับผิดชอบที่
เกี่ยวข้องกับการประเมิน ในวันพรุ่งนี้เชิญท่านเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ Zoom เพื่อตอบคณะกรรมการ
ในหัวข้อของการตรวจเอกสาร เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องพระยากุมภัณฑ์ ซึ่งในปีนี้เทศบาล 
นครขอนแก่นได้ส่งโครงการประเภทโดดเด่น โดยใช้โครงการให้บริการประชาชนสู่ความพึงพอใจสูงสุด 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ก็คือ Line Bot ดังนั้นพรุ่งนี้รองนายกเทศมนตรีฯ ธวัชชัย ส านักช่างคนท่ีเกี่ยวข้องกับ Line Bot  
เข้าระบบ Zoom เพื่อเตรียมตอบในเรื่องเทคนิค พึงพอใจ จ านวน ปริมาณ คุณภาพ ให้เตรียมข้อมูล  
จริง ๆ ท าไมกะทันหันขนาดนั้น ปกติจะไม่กะทันหันขนาดนี้ 
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นายยศ  บุรีรัตน์  หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 

ปกติเค้าจะแจ้งก่อน 2 วันล่วงหน้าครับ แต่วันนี้เขาพึ่งแจ้งมาตอนเท่ียงว่าขอตรวจพรุ่งนี้เลยครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เพราะเราไล่ตรวจดูแล้ว Line Bot มันตอบโจทย์ครบมากกว่าโครงการอื่น วิธีคิดมันจะต่างจากรางวัล
พระปกเกล้า ของธรรมาภิบาลเน้นเป็นเชิงปริมาณ ใช้จ านวนนับ ของพระปกเกล้าเน้นเรื่องคุณภาพ ของเรามัน
บังเอิญมันคุ้นชินกับระบบของพระปกเกล้า แล้วพอเอาระบบวิธีการตอบพระปกเกล้าไปตอบธรรมาภิบาล 
มันก็เลยพลาดเยอะ ท้ังท่ีคุณภาพดีกว่าไม่แตกต่างกันเลย ดังนั้นก็ต้องมาไล่ตามตามตัวช้ีวัด ตามโจทย์ของ 
ธรรมาภิบาล ดังนั้น Line Bot ท่านรองนายกฯ ธวัชชัย ผอ.ทศพล แล้วก็ ผอ.ธวัชชัย เป็นหลักพร้อมกับ
เจ้าหน้าท่ีคนท่ีเกี่ยวข้อง แล้วก็ทีมของกองยุทธศาสตร์ ส่วนปลัดเทศบาลฯ จะมอบรองปลัดฯ คนไหนเข้าร่วม  
ก็ต้องท าเรื่องนี้ให้สมบูรณ์ กองยุทธศาสตร์ฯ ท่ีรับผิดชอบเรื ่องท าเอกสารต้องอยู่เป็นชุดกองเลขาฯ ให้
เพื่อที่จะได้ตอบชี้แจงในรายละเอียดได้ด้วยนะครับ ต้องครบกอง/ส านักไหม เพราะว่าเรื่องจะพูดเฉพาะตัว
นวัตกรรมหรือพูดในรายละเอียดเอกสาร 
นายยศ  บุรีรัตน์  หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 

กอง/ส านัก ละ 2 ท่านครับ ทางทีมเลขานุการจะประสานไปยังผู้รับผิดชอบครับ 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

กอง/ส านักละ 2 ท่านด้วยนะครับ ตรงนี้มอบปลัดเทศบาลเลยดีกว่าครับ ปลัดเทศบาลฯ น่าจะ
เช่ียวชาญเรื่องนี้ด้วย ก็ให้ช่วยตามแล้วก็ดูเรื่องนี้ช่วยผมด้วยนะครับ เรื่องอื่นมีอีกไหมครับ ไม่มีนะครับ 

  

6.3 เร่ืองการติดต้ังฟรี Wi-Fi ในเขตเทศบาลนครขอนแก่น 
นายธีระศักด์ิ  ฑีฆายุพันธุ์    นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

สุดท้ายนะครับคือเมื่อวานนี้ได้เจรจากับบริษัทเอกชนบริษัทหนึ่ง ซึ่งร่วมกับบริษัท Nt ท่ีเป็นบริษัทของ
ความร่วมมือระหว่าง Cat กับ กสท. จะมีการติดต้ังฟรี Wi-Fi ท่ัวเขตเทศบาลนะครับ คุณภาพของ Wi-Fi  
30 mbps เร็วกว่า Wi-Fi ของเทศบาลท่ีใช้ข้างในนี้อีก ให้ใช้ครั้งละประมาณไม่เกิน 30 นาที จะติดต้ังให้บริการ
ท่ัวท้ังเมืองให้ครอบคลุม จะด าเนินการลงนามความร่วมมือกับบริษัทนี้ ในวันท่ี 30 มีนาคม 2565 ท่ีประชุม
ชุมชนก็จะลงนาม และจะให้ประธานชุมชนท้ัง 95 ชุมชนลงนามด้วย เพราะว่าจะไปติดต้ังในชุมชน ครอบคลุม
โรงเรียนชุมชน พื้นท่ีของเทศบาลดูแล ศูนย์บริการทางการแพทย์เหล่านี้เป็นต้น ก็ฝากเชิญชวนเพราะเราให้
บอกว่าถ้ากรณีศูนย์แพทย์ ก็ไปชวนหัวหน้าศูนย์แพทย์นั้นลงนามด้วยอย่างนี้เป็นต้น เพื่อให้บริการให้สมกับ
ความเป็น smart city ซึ่งเทศบาลก็จะได้ตอบโจทย์ครบต้ังแต่วาระท่ีแล้วท่ีอยากจัดท า Wi-Fi City Free  
ท้ังเมือง 
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  (ลงช่ือ)                               ผู้ตรวจ/ทาน                       
             (นางอารีย์   สุรารักษ์)             
         รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 

บริษัทหนึ่งเคยมาคุยแล้วเขาก็ล้มไป เป็นบริษัทลูก Nt คงจะมีความมั่นคง แล้วโดยเฉพาะอย่างยิ่ง Nt จะรับเอา
โครงการเน็ตประชารัฐของรัฐบาลมาท า เขาก็จะไปร่วมกับทางเรื่องต่อยอดกับเน็ตประชารัฐตรงนี้ ฟรี Wi-Fi 
ก็จะเกิดขึ้นจริงนะครับ ก็จะถือโอกาสแจ้งให้ทราบ ท่านอื่นมีอะไรเพิ่มเติมอีกไหมครับ ไม่มีนะครับ ขอบคุณครับ 
ปิดประชุมครับ 

 
เลิกประชุมเวลา  16.30  น. 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

 

      (ลงช่ือ)                              ผู้จดบันทึกการประชุม 

              (นางสาวราวดี  มูลมาตร) 
            นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ        

 (ลงช่ือ)                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

         (นางสาวอมรา  โกศลสุรภูมิ)              
           หัวหน้าฝ่ายกิจการสภา 

                 (ลงช่ือ)                               ผู้ตรวจ/ทาน   
                           (นายอดิศักดิ์  สมจิตต์)                    
                        หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 


