
รายงานการประชุมคณะผู้บริหาร และหัวหน้าส่วนงานเทศบาลนครขอนแก่น 
ครั้งที่  3/2564 

วันที่ 31 มีนาคม 2564 เวลา  13.30 น. 
ณ  ห้องประชุมนครเป็งจาล อาคารป้องกันฯ ชั้น 2 เทศบาลนครขอนแก่น 

 
---------------------------------------- 

ผู้เข้าประชุม 
        
1. นายวิทยา ภูโยสาร  ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีฯ ประธานที่ประชุม 
2. นางกฤษณา แสนสอาด  รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 
3. นายอดิศักดิ ์ สมจิตต์  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
4. นางเบญญาภา พัชรพิบูลชัย  รก.ผู้อ านวยการส านักการคลัง 
5. นางนัชชา ศรีโนนชัย  ผู้อ านวยการส่วนพัฒนารายได้ 
6. นายกวี ศิริชาติวาปี  ผู้อ านวยการส่วนสุขาภิบาลฯ 
7. นายธวัชชัย วนาพิทักษ์กุล ผู้อ านวยการส่วนการโยธา  
8. นางสาวศิริกัลยา โพธิ์จันทร์  ผู้อ านวยการส านักการสาธารณสุขฯ 
9. นางสาวสมพร ชัยอยุทธ์  ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขฯ 
10. นายทัศนัย ประจวบมอญ ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการสาธารณสุขฯ 
11. นายมานพ ช่องตะค ุ  ผู้อ านวยการส านักการศึกษา 
12. นายศรัณย์ เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
13. นางอินทิรา ฆารเจริญ  ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน 
14. นางวทัญญุตา ธวัชโชติ  รก.ผู้อ านวยการส านักสวัสดิการสังคม 
15. นายสันตีรณะ นามวงษา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.วัดกลาง 
16. นางยุภาพร โฆษิตพิมาณเวช รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.วัดกลาง 
17. นายเฉลิมศักดิ ์ ภารดิลก  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.วัดกลาง 
18. นางสาวสมหวัง รอดไธสง  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.วัดกลาง 
19. นางสาวชุตินธร หัตพนม  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.คุ้มหนองคู 
20. นายวรวุฒิ อันปัญญา  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนทัน 
21. นายทวีศักดิ์ พรมมงคล  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนทัน 
22. นายวีระพังษ ์ กองพรม  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนทัน 
23. นางสาวจินตนา เชื้อปรีชา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านหนองใหญ่ 
24. นายยุทธศักดิ์ ไชยสีหา  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.อนุบาลสาธิตฯ 
25. นายประชารัตน์ โนนทนวงษ ์  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.อนุบาลสาธิตฯ 
26. นางภัททิรา ช ากรม  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านโนนชัย 



2 
 

27. นางวาสนา แม้นญาต ิ  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านหนองแวง 
28. นายบุญธรรม  โบราณมูล  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านสามเหลี่ยม 
29. นายกมลพงษ ์ ทองดีนอก  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านสามเหลี่ยม 
30. นายอนุวัตร เจือจันทร์  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านสามเหลี่ยม 
31. นางเนื่องนิตย์ พาลี  ผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านตูม 
32. นางบุณยนุช บุญปัญญาวัฏ รองผู้อ านวยการสถานศึกษา รร.ท.บ้านตูม 
33. นางเจนใจ ก้อนใจจิตร  ครู รร.ท.บ้านตูม 
34. นางสาวบุษบา คนยางค์  ครู รร.ท.บ้านตูม 
35. นายเอกนรินทร์ ชาสาวน  ครู รร.ท.บ้านตูม 
36. นางสาวอมรา โกศลสุรภูมิ  หัวหน้าฝ่ายการประชุมและกิจการสภา 
37. นางดลฤดี ประจักษ์เมือง หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
38. นางนงนุช ศรีวรกุล  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
39. นางสุภาพร สุรัตพิพิธ  หัวหน้าฝ่ายทะเบียนฯ 
40. นางนุชนภา ขันธ์เครือ  หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมฯ 
41. นายพศวัต ธรรมวงศา  หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
42. นางมันฑิกา ไชยพรหม  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
43. นางบุหงา ตราชู  รก.หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมระบบการขนส่งฯ 
44. นางสาวชนกานต์ ปัดทุมมา  ผู้จัดการสถานธนานุบาล แห่งที่ 1 
45. นางสุวิมล วิคแมน  ผู้จัดการสถานธนานุบาล แห่งที่ 2 
46. นางฐิติญาพัณ พีระธันยกานต ์ นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
47. นางสาวราวดี มูลมาตร  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
48. นางวิภาวดี เตียวยืนยง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
49. นายพิสุทธิ์ สารบรรณ  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
50. นางสาวกนกรจ ชัยนิติกุล  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
51. นายโกวิท หรีกประโคน นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
52. นายณัฐพล หิรัญเรือง  นักพัฒนาการท่องเที่ยวปฏิบัติการ 
53. นางวารุณี มีอนันต์  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
54. นางสาวอุตมะรังษ ี ช่วงชิต  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
55. นายยศศักดิ์ สกุลพานิช  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
56. นายโกวิทย์ กุลวิเศษ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
57. นางรัตนา สุขบัว  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
58. นางกานต์พิชชา มะนิยม  นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
59. จ่าเอกนิตินัย แก้ววิเศษ  นักจัดการงานเทศกิจช านาญการ 
60. นายทวีทรัพย์ ลอยนอก  นิติกรช านาญการ 
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61. พ.จ.อ.ชนาเมธ แสงวิเชียร  นักจัดการงานเทศกิจปฏิบัติการ 
62. ว่าที่ ร.อ.สิทธิพล โสมนัส  นักวิเคราห์นโยบายและแผนช านาญการ 
63. นายบุญคง ภูน้ าเงิน  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 
64. จ่าสิบเอกสันต์ ศรีโนนชัย  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 
65. ว่าที่ ร.ต.อาทิตย์ พรหมศิริ  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 
66. จ.อ.สนองศักดิ์ หนูนามเสริฐ  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 
67. จ.ส.ต.เด่นนภา มีทา  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 
68. นายอนิรุตติ์ งามโรจน์  หัวหน้างานระบบความปลอดภัย 
69. นางบัวรินทร์ อุ่นวงศ ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
70. นายพงศ์หิรันย์ อุปรังขานเกต ุ เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 
71. นายทวี ศิริสุรักษ์  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 
72. สิบเอกเข็มชาติ รัตนะ  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน 
73. นายชัยสิทธิ์ เลิศล้ า  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน 
74. นางชุติมา ตรีชาลี  หัวหน้าฝ่ายแผนที่ภาษีและทะเบียนฯ 
75. นางผกาสร ไขกัณหา  หัวหน้าฝ่ายผลประโยชน์และทรัพย์สิน 
76. นางดรุณ ี อ่อนน้อย  รก.หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี 
77. นางกัญชพร ฟองทอง  รก.หัวหน้าฝ่ายพัสดุและทะเบียนทรัพย์สิน  
78. นางอนรรฆอร พรมม ี  หัวหน้าฝ่ายระเบียบการคลัง 
79. นางพิมพ์ศิร ิ ศรีโนนชัย  หัวหน้าฝ่ายสถิติการคลัง 
80. ส.ต.ท.เรืองฤทธิ์ แก้วมิ่ง  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
81. จ.อ.ปรชาติ แสนบน  หัวหน้าฝ่ายวิชาการและแผนงาน 
82. นางภัสฑิรา ยิ้มเจริญศักดิ ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
83. นางธัญพร พันธ์สุระ  รก.หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 
84. นางสกาวรัตน์ นันบุญมา  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
85. จ.อ.จักราวุธ ลุสมบัต ิ  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
86. นางสาวณัฐชริดา ศรีแสง  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
87. นางสาวพูลทรัพย์ ศรีเศษ  นักวิชาการคลังช านาญการ 
88. นางทัศนันท์ ศรีจันทร์หล้า เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
89. นางธาริดา อินทนนท์  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ช านาญการ 
90. นางภควดี ศรีอุดร  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ช านาญการ 
91. นางกัลยา เทพศิลา  นักวิชาการคลังช านาญการ 
92. นางคณิศร ประดา  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
93. นายกมลศักดิ ์ แก้วมาตย์  หัวหน้าฝ่ายควบคุมการก่อสร้าง 
94. นายสถิตย์ เทพไกรวัล  หัวหน้าฝ่ายสาธารณูปโภค 
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95. นางปิยะนุช ปัญจพรรค ์  หัวหน้าฝ่ายการจัดการสภาพแวดล้อมด้านวัสดุใช้แล้ว 
96. นายยุติธรรม น้อยสุวรรณ  หัวหน้าฝ่ายควบคุมการอาคารและผังเมือง 
97. นายก าธร ชุมชูชาต  หัวหน้าฝ่ายศูนย์เครื่องจักรกลและระบบงานจราจร 
98. นายมาโนชช ธาดาจิตติกร  หัวหน้าฝ่ายสวนสาธารณะ 
99. นางภาสินี ชินวงษ์  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
100. นายอดุลย์ บุญปราการ  นายช่างโยธาอาวุโส 
101. นายศุภวัตร นามค า  สถาปนิกปฏิบัติการ 
102. นางสาวณิชาภัทร สีดาทัน  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
103. นายเลอสันต์ นามบุดด ี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนงานช านาญการ 
104. นายวีรยุทธ เทียบปัด  สถาปนิกปฏิบัติการ 
105. นางสุวรรณรัตน์ ครุตรารักษ ์  หัวหน้าฝ่ายสุขาภิบาล 
106. นางภคอร ทองสุข  หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 
107. นางนิภาธร พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
108. นางวรรณภา เกียงแก้ว  หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมอาหารปลอดภัย 
109. นางสาววันชนกน์ บริกูล  รก.หัวหน้าฝ่ายพัฒนาการจัดการสิ่งแวดล้อม 
110. นางสาวบุษบง ไชยวงษา  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
111. นางสาวกฤษณา ภูพลผัน  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
112. นางสาววนารัตน์ คงค า  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
113. ภญ.เสาวลักษณ์ ตั้งตระกูล  เภสัชกรช านาญการพิเศษ 
114. นายรังสรรค์ วรวงษ ์  สัตวแพทย์ช านาญงาน 
115. นางอัจฉรา หงส์แสงไทย  นักวิชาการสุขาภิบาลช านาญการ 
116. นางสาวสุขกัญญา ช่อมะลิ  นักวิชาการสุขาภิบาลช านาญการ 
117. นายเกียรติระกรานต์ นวลบุญมา  นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
118. นางสาวพิมพ์ศิร ิ พิมพ์อุบล  นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
119. นายเดชาชัช สายเมธางกุร เภสัชกรช านาญการ 
120. นางสาววันวิสาข์ เสาศิริ  นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
121. นางสุทธาทิพย์ เนตรอริยทรัพย ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชนช านาญงาน 
122. นางดวงนภา สกุลพานิช  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
123. นางสาวฐิติพร ต่ออ านาจ  นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
124. นางสาวศศิพินท ์ คงทรัพย ์  นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
125. นางวรรณา พงษ์เพียจันทร์ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
126. นางกุลิสรา วงศ์เครือศร  หัวหน้าฝ่ายแผนงานและโครงการ 
127. นางนภกช สาคร  รก.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป   
128. นางสุธาสินี แม้นญาต ิ  รก.หัวหน้าฝ่ายการศึกษากิจการโรงเรียน 
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129. นางสุพัตรา ตาลดี  หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก์ 
130. นางมณีรัตน์ เย็นสวัสดิ์  หน.งานวิจัยและประเมินผลทางการศึกษา 
131. นางวิจิตรา เพ่ิมพูน  หัวหน้างานการเจ้าหน้าที่ 
132. นางสุดารัตน์ อนุศักดากุล  หัวหน้างานธุรการ 
133. นางเนตรนภา คลังสิน  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
134. นางวญากรณ์ โหน่งจันดี  หน.งานแผนและโครงการ 
135. นางสาวหนึ่งน้อง ร่มเย็น  หัวหน้างานงบประมาณ 
136. จ่าเอกอภิชาติ พ่วงฉ่ า  หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
137. นางพรพนา ไชยรักษ ์  หัวหน้างานระบบสารสนเทศ 
138. นางรุ่งทิพย์ เจริญเพชรกุล หัวหน้างานวางแผนบุคคลและทะเบียนประวัติ 
139. นายวัชรินทร์ ตราชู  หน.งานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
140. นางสาวภูวิชญา ภูเหมือนบุตร หัวหน้างานห้องสมุดและพิพิธภัณฑ์เครือข่าย 
141. นางสมร ค าพิชชู  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
142. นางเมธินี สุดเสนาะ  หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ 
143. นางสาวฐิติรัตน์ ศิริชานนท์  หัวหน้าฝ่ายนิติการ 
144. นายยศ บุรีรัตน์  หัวหน้าฝ่ายแผนงานและประเมินผล 
145. นางสาวจรินทร์ญา สุทาวัน  หัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
146. นายกาญจน์ วันนุประธรรม หัวหน้าฝ่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ 
147. นายศุภวัตร สาขา  นิติกรช านาญการพิเศษ ( 
148. นายพสิษฐ์ ยะอัมพันธุ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
149. นางสิริวรรณ ตั้งใจตรง  นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ 
150. นางสาววัฒนา สีคาม  นักวิชาการคลังช านาญการ 
151. นายสุพรรณ กาสีชา  ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ 
152. นายเฉลิมภพ คงกุทอง  หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
153. นายสาธิต สงวนทรัพย ์  หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
154. นางลักษณา สุขศร ี  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
155. นายกิตติพงษ์  พงษ์เพียจันทร์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
156. นางเนตรนภางค์ กฤตศิริพันธ์  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
157. นางสาวภัทรสุดา สีมะชัย  นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
158. นางสาวจุฑามาศ ต้นสีนนท์  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
159. นางสาวฟาริดา ศรีเรือง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
160. นางสาวเนตรนภา ธรรมรัตน์  ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
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 เมื่อที่ประชุมพร้อม  นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ประธานที่ประชุมกล่าวเปิดการประชุมเมื่อเวลา 13.30 น. และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้     

ระเบียบวาระท่ี  1   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  
เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ เรื่องแรกขอขอบคุณทุกท่านที่นั่งอยู่ในนี้ที่ได้มีส่วนร่วม 

ในการจัดการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลนครขอนแก่น จนการเลือกตั้งเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เป็นไปตามระเบียบขั้นตอนของกฎหมายที่ก าหนดเอาไว้  ระเบียบก าหนดขั้นตอนว่าอย่างไรเราก็
ปฏิบัติไปตามนั้น ส่วนผลออกมาเป็นเช่นไรก็ไม่อยู่ในอ านาจเราที่จะไปวินิจฉัย ไปโต้แย้ง เราเป็นผู้ด าเนินการ
เลือกตั้งเราก็ด าเนินการในส่วนของเราที่มีอ านาจ พอผลเลือกตั้งออกมามันก็เป็นตัวชี้วัดความเชื่อถือศรัทธา 
ความเชื่อมั่นที่พ่ีน้องประชาชนได้มีให้แก่ผู้สมัครว่าท่านใดได้รับความไว้วางใจ ท่านใดไม่ได้รับความไว้วางใจ 
เสียงประชาชนคือเสียงสวรรค์ ส่วนผู้ที่จะร้องว่าชอบหรือไม่ชอบอย่างไร กฎหมายระเบียบก็มีไว้ว่าให้ยื่นค าร้อง
ต่อ กกต. ไม่ใช่หน้าที่เราที่จะมาโต้แย้งโต้เถียงกันเองถ้าไม่ได้มีหน้าที่นั้น  ผู้จะวินิจฉัยความถูกผิดคือ
คณะกรรมการการเลือกตั้ง  ในส่วนของเราจบไปแล้วจะชอบหรือไม่ชอบก็ให้เขาสั่งมาเขาจะรับรองหรือไม่
รับรองก็เป็นอ านาจตรงนี้ของเขาเพราะว่าถ้าเราไปตอบโต้กันเองมันไม่จบหรอกและที่ส าคัญมันไม่ยุติ  และที่
ส าคัญคือคุณไม่ได้มีอ านาจที่จะไปโต้แย้ง ชี้แจงข้อกฎหมายอะไรก็ให้มันเป็นไปตามระเบียบขั้นตอน ผมก็ได้แต่
บอกว่าถ้าใครไม่พอใจในผลท่านก็ยื่นค าร้องต่อ กกต. ซึ่งเขาก็จะรับหรือไม่รับเขาจะสืบสวนสอบสวนไต่สวน เขา
จะวินิจฉัยประการใดก็สุดแท้แต่เขาเพราะเขาเป็นคนมีอ านาจ เราก็เป็นผู้ด าเนินการเลือกตั้งอยู่ภายใต้การ
ควบคุมดูแลของเขาอยู่ ขอบคุณพวกเราทุกคนที่มีส่วนช่วย เป็นส่วนหนึ่งในความส าเร็จไม่ว่าจะในฐานะ
เจ้าหน้าที่ อนุกรรมการ ผู้ปฏิบัติงาน หรือแม้กระทั่งผู้ไปใช้สิทธิ์เลือกตั้ง หรืออาจจะอยู่เฉยๆ ก็ขอบคุณที่เป็น
ก าลังใจให้เพ่ือน ๆ มากินข้าวต้ม มาเชียร์ ผมเห็นหลายคนมาเชียร์ก็ถือว่าพวกเรามีส่วนร่วม ถือเป็นส่วนหนึ่ง
ของความส าเร็จ ก็เป็นงานใหญ่ส าหรับพวกเราเพราะว่าผู้ที่จะเป็นนายกเทศมนตรีนั้นก็ต้องได้รับความไว้วางใจ
จากพ่ีน้องประชาชนมากที่สุด ผู้ที่จะเป็นสมาชิกสภาเทศบาลก็ต้องไม่เกินจ านวนที่กฎหมายก าหนดนะครับ เรา
ก็ท าได้เต็มที่แล้ว จะให้มันถูกใจคนทุกคนเป็นไปไม่ได้ ที่ผมเน้นย้ าว่าผมพอใจในการท างานของพวกเรา คือ เรา
มี 4 เขตการเลือกตั้ง 129 หน่วยเลือกตั้ง ผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง 88,339 คน มากกว่าผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งของอ าเภอ 
บ้านแฮดรวมกับอ าเภอบ้านฝาง อ าเภอพระยืน และอ าเภอซ าสูงรวมกันด้วยซ้ า ไม่ใช่เรื่องเล็ก ๆ แต่เราก็ภูมิใจ 
ดีใจ เพราะเวลา 01.00 น. เราท างานส าเร็จ รายงาน กกต. ได้ ทางโคกโพธิ์ไชยเขายังไม่ได้รายงาน เขามี 8 
หน่วยเลือกตั้ง ซ าสูงก็รายงานพร้อม ๆ กับเรา เขามี 7 หน่วยเลือกตั้ง บ้านแฮดก็เท่ากับเรามี 9 หน่วยเลือกตั้ง  
ก็แสดงว่าของเรา 129 หน่วย รายงานตอน เวลา 01.00 น  เวลาพอกัน แสดงว่าเราจัดระบบได้เป็นอย่างดี  
มันอาจจะขลุกขลักบ้างนิดหน่อยแต่ก็อยู่ภายใต้ระเบียบ จริง ๆ แล้วผลการเลือกตั้ง ผมทราบตั้งแต่ก่อนเที่ยงคืน
แล้ว เราก็พอทราบแล้วแต่มันยังไม่เป็นทางการ ก็ต้องรอการตรวจเช็ค รอการตรวจทานยืนยัน มั่นใจร้อย
เปอร์เซ็นต์แล้วจึงประกาศออกไป จริง ๆ ถ้าจะเร่งรัดเวลาให้เร็วกว่านั้นก็ท าได้เพียงแต่ว่ามันติดเรื่องเอกสาร 
ต้องท าส่งเขาให้ครบ ก็ขอบคุณทุก ๆ ท่าน ที่มีส่วนร่วมในการจัดการเลือกตั้ง และคาดว่าเป็นหน่วยเลือกตั้งที่ใช้
เงินน้อยที่สุดเป็นการเลือกตั้งที่ต้นทุนต่ ามากเพราะว่าเราจ่ายเท่าที่จ าเป็นเมื่อเทียบกับอัตราต่อหน่วยต่อส่วนต่อ
งานที่ท าเราถือว่าอยู่ในเกณฑ์ที่ใช้ต้นทุนต่ า เทศบาลอ่ืน ๆ เทศบาลเล็ก ๆ เขาก็ใช้งบประมาณเป็นล้าน
เหมือนกัน 10 กว่าหน่วย  8 หน่วย เขาก็ใช้เงินเป็นล้าน ของเราตั้ง 129 กว่าหน่วย มันจะหนักหน่อยคือพวก
ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนมันจ่ายตายตัวอยู่แล้ว และผมมีนโยบายให้ท่านรองปลัดฯ ซึ่งรับผิดชอบด้านการ
เลือกตั้ง ซึ่งบอกว่าให้พวกเราช่วยเหลือกันเกื้อกูลกัน ค่าตอบแทนผมไม่หวงนะครับ ท่านท ากี่วันก็จะได้ตามนั้น
เลย ตามข้อเท็จจริง ก็ขอบคุณพวกเราทุกคนนะครับที่มีส่วนร่วม 
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เรื่องที่ 2 พอเราได้รายงานผลการเลือกตั้งไปที่ กกต.จังหวัดขอนแก่นแล้วเขาก็จะมีการรับรองภายใน 
30 วัน รับรองนายกเทศมนตรีฯ และสมาชิกสภาเทศบาลฯ ภายใน 30 วัน ก็คาดว่าน่าจะไม่เกินวันที่ 27 
เมษายน 2564 เราก็คงจะได้รับการรับรอง แต่ถ้ามีข้อร้องเรียน กกต. ก็ต้องสืบสวนสอบสวนท าส านวน  
ท าความเห็น การรับรองก็อาจจะล่าช้าออกไปประมาณไม่เกิน 30 วัน ทั้งหมดก็น่าจะใช้เวลาไม่เกิน 60 วัน ก็จะ
ได้รับการรับรองจาก กกต. ในระหว่างนี้กฎหมายก็บอกว่าให้ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีไปจนถึง
วันรับรองผลการเลือกตั้ง แต่ว่าเมื่อรับรองการเลือกตั้งแล้วนายกเทศมนตรีจะเข้าปฏิบัติหน้าที่ กฎหมายก็เขียน
ไว้อีกว่าก่อนเข้าปฏิบัติหน้าที่ นายกเทศมนตรีต้องแถลงนโยบายต่อสภาฯ นั่นก็หมายความว่าช่วงที่รับรองแล้วก็
ยังมาท างานไม่ได้ ก็ต้องให้นายกเทศมนตรีฯ ได้แถลงนโยบายต่อสภาฯ ก่อน ผมก็จะต้องท าหน้าที่อีกส่วนหนึ่ง 
หลังจากวันรับรองไปจนถึงวันที่นายกเทศมนตรีฯ แถลงนโยบาย ก็จะใช้ค าว่ารักษาราชการแทนนะครับ ค าว่า
รักษาราชการแทนและปฏิบัติหน้าที่แทนมันจะใช้ค าสองค า แต่ถ้าค าที่มันมีความหมายลึกกว่าก็จะเป็น 
รักษาราชการแทน เพราะว่าปฏิบัติหน้าที่แทนมันได้กระท าเท่าที่จ าเป็นอ านาจบางอย่างมันถูกจ ากัด แต่รักษา
ราชการแทนผู้รักษาราชการแทนมีอ านาจหน้าที่เช่นเดียวกันกับผู้ซึ่งตนแทน ท าให้งานคล่องตัวมากขึ้น  นี่ก็เป็น
เรื่องที่พวกเราจะต้องรับรู้รับทราบนะครับ ก็คาดว่าจะมีการประชุมสภาฯ สมัยแรกหลังวันรับรองผลไม่เกิน 15 
วันก็เพ่ือที่จะให้สภาฯ ได้คัดเลือกผู้ที่จะเป็นประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ เลขานุการสภาฯ และก าหนด
สมัยประชุมสามัญในการประชุมสภาฯ ครั้งแรก หลังจากมีประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ เลขานุการสภาฯ 
มีก าหนดสมัยประชุมแล้วเขาก็จะมีการประชุมตามสมัยประชุมต่อไป นายกเทศมนตรีฯ ก็จะเข้ามาแถลง
นโยบาย ก็ถือว่าเราด าเนินการส าเร็จมาแล้วเกินกว่า 70 - 80 เปอร์เซ็นต ์แล้ว  
มติที่ประชุม  :  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
   2.1 รายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่  25  กุมภาพันธ์  2564 

นายอดิศักดิ์   สมจิตต์  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
เรียนท่านประธาน ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ  รายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 25 

กุมภาพันธ์ 2564 มีจ านวน 20 หน้า หน้าที่ 1 มีท่านใดแก้ไขหรือไม่ หน้า 2 รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม หน้า 3 
หน้าที่ 4 ระเบียบวาระที่ 1 หน้า 5 หน้า 6 หน้า 7 หน้า 8 หน้า 9 หน้า 10 เรื่องเพ่ือทราบ หน้า 11 หน้า 12 
หน้า 13 หน้า 14 หน้า 15 เป็นเรื่องเพ่ือพิจารณา หน้า 16 หน้า 17 หน้า 18 หน้า 19 เรื่องอ่ืน ๆ และหน้า 20
ถ้าไม่มีท่านใดแก้ไขก็สามารถแจ้งที่ฝ่ายเลขาฯ ได้ครับ   
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  

ถ้าท่านใดจะแก้ไข ข้อถูก ผิด ไม่ใช่แก้ไขมติที่ประชุม ก็สามารถแจ้งต่อฝ่ายเลขานุการได้นะครับ  
มติที่ประชุม :  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่  25  กุมภาพันธ์  2564 

ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
3.1  เรื่องรายงานสถานการณ์โรคติดต่อในเขตเทศบาลนครขอนแก่น และสถานการณ์โรคไวรัส  

โคโรนา 2019 (COVID-19)  

นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 
กราบเรียนท่านประธาน คณะผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ขออนุญาตน าเสนอสถานการณ์ 

covid และโรคติดต่อในเขตเทศบาลนครขอนแก่น ตอนนี้สถานการณ์ทั่วโลก 128,788,958 ราย ตอนนี้ประเทศ
ไทยอยู่อันดับที่ 116 ของโลก  ยอดผู้ป่วยในประเทศไทยวันนี้มีผู้ติดเชื้อรวมทั้งหมด 28,863 ราย ผู้ป่วยรายใหม่
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วันนี้ จ านวน 42  ราย มีผู้ติดเชื้อทั้งหมด 67 จังหวัด และมาตรการที่เขาจะใช้ส าหรับผู้ที่เดินทางเข้ามาใน
ราชอาณาจักรและหลักเกณฑ์การด าเนินการในสถานที่กักกันซึ่งทางราชการก าหนดจะเริ่มวันที่ 1 เมษายน 
2564 เป็นต้นไป คือระยะการกักกันอย่างน้อย 7 วัน กรณีได้รับวัคซีนครบตามเกณฑ์อย่างน้อย 14 วัน ก่อน
การเดินทางและกักกันอย่างน้อย 10 วัน กรณีที่ยังไม่ได้รับวัคซีนหรือได้รับวัคซีนแล้วแต่ยังไม่ครบ และกักกัน
อย่างน้อย 14 วัน กรณีที่เดินทางมาจากประเทศที่เป็นพ้ืนที่พบการกลายพันธุ์ของเชื้อโควิด การตรวจหาเชื้อ 
covid 19 คือ 1. กักกันอย่างน้อย 7 วัน และตรวจ 1 ครั้ง ระหว่างวันที่ 5 - 6 กรณีไม่มี covid เพ่ิมการตรวจ
ของวันที่เดินทางเข้าไทย 2. กักกันอย่างน้อย 10 วัน ตรวจ 2 ครั้ง ครั้งที่ 1 ระหว่างวันที่ 3 - 5 ครั้งที่ 2 ระหว่าง
วันที่ 9 – 10 อย่างน้อย 14 วัน ตรวจ 3 ครั้ง ครั้งที่ 1 ตั้งแต่วันที่เดินทางเข้ามาในประเทศไทย ครั้งที่ 2 ระหว่าง
วันที่ 6 - 7 ครั้งที่ 3 ระหว่างวันที่ 12 - 13 จังหวัดขอนแก่นมีผู้ป่วยในจังหวัดจ านวน 14 ราย และยังเน้น
มาตรการ D-M-H-T-T คือ เป็นมาตรการหลักที่ยังเน้นย้ าเกี่ยวกับการป้องกัน covid คือ D - Distancing อยู่
ห่างกันไว้ M - Mask wearing ใส่แมสก์กัน H - Hand washing หมั่นล้างมือ T – Testing ตรวจวัดอุณหภูมิ  
T – Thai Cha na ใช้แอปฯ ไทยชนะ ส่วนวัคซีนจากผลการประชุมการเตรียมความพร้อมการฉีดวัคซีนของ
เดือนเมษายน เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2564 ที่ผ่านมา ณ ศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข คือ 52 จังหวัดที่ยังไม่ได้เริ่มฉีดวัคซีนให้เริ่มฉีด วันที่ 1 เมษายน 2564 โดย
จัดสรรให้จังหวัดละ 800 – 1,200 โดส จังหวัดที่มีขนาดเล็กประชากรน้อยกว่า 1 ล้านคน จัดสรรให้ 800 โดส
จังหวัดขนาดใหญ่ประชากรมากกว่า 1 ล้านคน จัดสรรให้ 1,000 โดส จังหวัดขนาดใหญ่พิเศษประชากร
มากกว่า 1.5 ล้านคน จัดสรรให้ 1,200 โดส และแต่ละจังหวัดจะเพ่ิมให้  อสม. จังหวัดละ 1,000 โดส 
กลุ่มเป้าหมายให้ฉีดบุคลากรทางการแพทย์ก่อน และพิจารณาให้เจ้าหน้าที่ด่านหน้า กลุ่มเสี่ยง ชายแดน และ
ให้ลดหลั่นตามล าดับความส าคัญตามพ้ืนที่ของจังหวัดเน้นพ้ืนที่เสี่ยงก่อน เช่น แหล่งท่องเที่ยวชายแดน หรือ
พ้ืนที่ที่มีประชากรหนาแน่น ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดประสานผู้ว่าราชการจังหวัดผ่านคณะกรรมการ
โรคติดต่อจังหวัดให้ส ารวจความต้องการผู้รับการฉีดวัคซีนตามแนวทางกระทรวงมหาดไทยที่รัฐมนตรีก าหนดไว้
ภายใต้นโยบาย ตามสโลแก่นของกระทรวงสาธารณสุขว่า เปิดประเทศเมื่อทุกคนปลอดภัยร่วมใจฉีดวัคซีน
ภายใต้แคปชันว่า ฉีดวัคซนีช่วยชาติให้เกิดภูมิคุ้มกันระดับประเทศ  ส่วนสถานการณ์โรคไข้เลือดออกตั้งแต่วันที่ 
1 เมษายน 2564 ถึงวันที่ 24 มีนาคม 2564 มีผู้ป่วยทั้งหมด 2,100 ราย คิดเป็นอัตราป่วย 3.01 ต่อประชากร
แสนคน เสียชีวิต 2 ราย 5 จังหวัดที่อยู่ในล าดับแรก คือ 1. จังหวัดระนอง อัตราป่วย 12.46  ต่อประชากรแสน
คน 2. กรุงเทพฯ 12.26 ต่อประชากรแสนคน 3. จังหวัดแม่ฮ่องสอน 10.59 ต่อประชากรแสนคน 4. จังหวัด
ชลบุรี 7.56 ต่อประชากรแสนคน 5. จังหวัดสุพรรณบุรี 7.2 ต่อประชากรแสนคน ส่วนจังหวัดขอนแก่นมี 23 
ราย อัตราป่วย 1.27 ต่อประชากรแสนคน ภาคท่ีมีผู้ป่วยสูงสุดคือภาคกลาง ผู้เสียชีวิตพบในภาคกลาง และภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ส่วนในเขตเทศบาลนครขอนแก่นตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2564 ถึงวันที่ 24 มีนาคม 2564
มีผู้ป่วย 4 ราย อยู่ในพื้นท่ีของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 3 ราย และชุมชนโนนหนองวัด 3 ราย สถานการณ์โรคติด
เชื้อไวรัสซิกายังไม่พบผู้ป่วย  โรคปวดข้อยุงลายชิคุนกุนย่าไม่พบผู้ป่วย  สถานการณ์วัณโรคตั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2563 จนถึงสิ้นเดือนมีนาคม 2564 มีทั้งหมด 88 ราย ขอจบการน าเสนอเพียงเท่านี้ขอบคุณค่ะ 
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  

ที่สถานีรถไฟขอนแก่น เรายังมีการคัดกรองอยู่หรือไม่ตอนนี้  
นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ขออนุญาตน าเรียนค่ะ ตอนนี้ที่สถานีรถไฟได้ไปประสานกับทางสถานีรถไฟในการที่ว่าให้ทางการรถไฟ
เป็นคนด าเนินการคัดกรองเอง และเราได้มีการสนับสนุนเจลแอลกอฮอล์ให้เขาด้วยค่ะ  
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นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  
ก็ถือว่ามีแต่ว่าเราไม่ได้ท าเองให้ทางรถไฟเป็นคนท านะครับ  ในกิจกรรมงานสงกรานต์ที่จะจัด  

มีมาตรการอะไรเพิ่มเติมหรือไม่ นอกจากมาตรการ D-M-H-T-T แล้วมีมาตรการอะไรเพิ่มอีกหรือไม่  
นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ไมไ่ดมี้มาตรการอะไรเพิ่มค่ะ จากที่ได้ไปประชุมมาวันนี้ค่ะ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  

ก็ยังเป็นมาตรการ D-M-H-T-T อยู่นะครับ เราจะได้จัดงานสงกรานต์อย่างสบายใจนะครับ เพราะว่า
จากการติดตามข่าว จ านวนผู้ป่วยก็ไม่ได้เพ่ิมมากข้ึน  มีท่านใดสอบถามหรือไม่ครับ เชิญครับ  
นางภคอร  ทองสุข  รักษาราชการหัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข 

ขออนุญาตรายงานเพ่ิมเติมค่ะ  ในเรื่องของไทม์ไลน์การให้วัคซีนโควิด 19 ของพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น 
จากเดิมที่กระทรวงสาธารณสุขฯ มีข้อสั่งการว่าจะเริ่มด าเนินการในเดือนเมษายน 2564 เมื่อวานมีหนังสือจาก
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น แจ้งไทม์ไลน์ในห้วงของระยะเวลาว่าในส่วนของจังหวัดขอนแก่น
กลุ่มเป้าหมายที่จะด าเนินการให้ชุดแรกจะเป็นบุคลากรด่านหน้าทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน กลุ่มที่ 2 คือเป็น
กลุ่ม 7 กลุ่มโรค คือ ผู้ที่มีอายุ 18 – 59 ปี ประกอบด้วย โรคเบาหวาน โรคทางเดินหายใจเรื้อรัง และหัวใจ
หลอดเลือด ไตวายเรื้อรัง หลอดเลือดและสมอง มะเร็งที่อยู่ในขั้นตอนการรักษาด้วยเคมีบ าบัด รังสีรักษา 
ภูมิคุ้มกันบ าบัด และโรคอ้วน  และกลุ่มที่ 3 คือคนที่อายุ 60 ปีขึ้นไป ซึ่งระยะเวลาในการให้ของจังหวัด
ขอนแก่น คาดว่าจะเป็นช่วงเดือน มิถุนายน 2564 ช่วงนี้ วันนี้เริ่มมีการเตรียมข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ
หลังจากได้ข้อมูลแล้วก็จะต้องท าการสอบถามว่ากลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ที่พูดมาประสงค์จะฉีดหรือไม่ คือจะเป็น
ตามความสมัครใจเท่านั้น ซึ่งการฉีดที่น่าจะเป็นเดือนมิถุนายน 2564 ด้วยเหตุผลที่ว่าในห้วงเวลาของเดือน
พฤษภาคม 2564 จะห้วงเวลาที่เป็นในการฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ เพราะฉะนั้นในส่วนของการฉีด
วัคซีนป้องกันไวรัสโควิด 19 ก็จะฉีดหลังจากนี้ประมาณ 1 เดือน เพ่ือลดเรื่องของ action reaction ขออนุญาต
น าเรียนเพิ่มเติมค่ะ 
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  

เป็นความสมัครใจนะครับ ถึงแม้จะเป็นกลุ่มเป้าหมายแต่ก็ไม่บังคับ ประมาณเดือนมิถุนายน 2564  
ของจังหวัดขอนแก่นนะครับ  
มติที่ประชุม  :  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเพื่อทราบ 
4.1  เรื่องรายงานผลการเข้าร่วมการประกวดบรรยายธรรม ระดับจังหวัด ประจ าปี 2564 

นางบุณยนุช  บุญปัญญาวัฎ  รองผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลบ้านตูม 
ขอรายงานผลการประกวดบรรยายธรรม ด้วยกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ร่วมกับส านักงาน

วัฒนธรรมจังหวัดขอนแก่น ได้จัดการประกวดบรรยายธรรมขึ้นเมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2564 ซึ่งทางโรงเรียน
เทศบาลบ้านตูมได้ส่งนักเรียนเข้าร่วมการประกวดบรรยายธรรมในครั้งนี้ด้วย ผลการประกวดบรรยายธรรม
ปรากฏว่าในช่วงชั้นที่ 1 คือระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 ได้รับรางวัลชนะเลิศ คือเด็กหญิงเมษิยา รัตนวาร 
รางวัลระดับช่วงชั้นที่ 2 คือระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ได้รับรางวัลชนะเลิศ คือ เด็กหญิงฐิติชญาน์ ไก่เขื่อง  
และระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ เด็กหญิงสุพัตรา สนธิระ ค่ะ  
คุณครูผู้ฝึกซ้อมโดย คุณครูเจนใจ ก้อนใจจิต คุณครูบุษบา คนยงค์ และคุณครูเอกนรินทร์ ชาสงวน อ านวยการ
ฝึกซ้อมโดยท่านผู้อ านวยการเนื่องนิตย์ พาลี ค่ะ  
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นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  
ขอขอบคุณโรงเรียนเทศบาลบ้านตูมนะครับที่น าชื่อเสียงมาให้เทศบาลนครขอนแก่น  ถ้าโรงเรียนใด

โรงเรียนหนึ่งมีผลงานก็จะท าให้พ่ีน้องประชาชนเชื่อถือศรัทธาในภาพรวมมากยิ่งขึ้น ขอบคุณที่เป็นส่วนหนึ่งใน
การน ามาซึ่งชื่อเสียงของเทศบาลนครขอนแก่นเรานะครับ  
มติที่ประชุม  :  รับทราบ   
 

4.2  เรื่องการจัดงานประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสานเทศกาลดอกคูนเสียงแคน และถนน 
ข้าวเหนียว ประจ าปี 2564  

 

นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
เรียนท่านปลัดเทศบาลและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ก าหนดการจัดงานประเพณีเทศกาลสงกรานต์อีสาน

เทศกาลดอกคูนเสียงแคนและถนนข้าวเหนียว  ประจ าปี 2564 ระหว่างวันที่  8 - 13 เมษายน 2564  
ณ บริเวณบึงแก่นนคร เริ่มงานวันแรกวันที่ 8 เมษายน 2564 เวลา 9.00 น. พิธีสรงน้ าพระพุทธอภัยมงคลสมังคี 
พุทธพระลับ และพระพุทธรูปจาก 20 คุ้มวัด อยู่บริเวณลานน้ าพุ ในตอนเย็น เวลา 18.00 น. เป็นพิธีเปิดงาน
โดยท่านผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธานในพิธี ซึ่งก็จะมีการแสดงของวงทีเร็กซ์ และเรียนเชิญส่วนราชการ 
รวมทั้งแขกผู้มีเกียรติมาร่วมพิธีเปิด จากนั้นวันที่ 9 เมษายน 2564 ช่วงเช้ามีพิธีสรงน้ าพระพุทธพระรูป ช่วง
บ่ายเป็นพิธีเปิดกิจกรรมวันข้าวเหนียวครอบครัวเดียวกัน ส านักการสาธารณสุขฯ เป็นผู้ดูแลกิจกรรมตรงนี้ และ
เวลา 17.00 น. พิธีเปิดกิจกรรมตบประทายของกองวิชาการฯ เป็นผู้รับผิดชอบ ส่วนวันที่ 10 เมษายน 2564  
ช่วงเช้าเป็นพิธีสรงน้ าพระเหมือนเดิม  ช่วงบ่ายเริ่ม เวลา 15.00 น. เป็นกิจกรรมประกวดตบประทาย เป็น
กิจกรรมของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลทั้ง 11 แห่ง ในรายละเอียดจะมีการขอหารือหลังจากการประชุมเสร็จ ว่า
การประกวดจะก าหนดหลักเกณฑ์อย่างไร เทศบาลฯจะเตรียมอะไรไว้ให้ และกิจกรรมวันข้าวเหนียวครอบครัว
เดียวกัน  ส่วนวันที่ 11 เมษายน 2564 ก็จะเป็นพิธีสรงน้ าพระในช่วงเช้า ช่วงบ่ายก็จะเป็นการประกวด 
ก่อพระทรายเป็นการประกวดของประชาชนทั่วไป นักเรียน - นักศึกษา ประเภทอนุรักษ์ แบบดั้งเดิม สุดท้ายก็
จะเป็นกิจกรรมวันข้าวเหนียวครอบครัวเดียวกัน วันที่ 12 เมษายน 2564 ช่วงเช้าพิธีสรงน้ าพระเหมือนเดิม ก็
จะมีพิเศษก็คือช่วงเวลา 15.00 น. เป็นกิจกรรมประกวดตบประทายประเภทประยุกต์สร้างสรรค์สิ่งใหม่ขึ้นมา
ไม่ได้อิงไม่เป็นแบบดั้งเดิมที่เราเคยเห็นกัน  เปิดโอกาสให้ประชาชนทั่วไปให้เข้ามาร่วม ทุกคนมีสิทธิ์ และเวลา  
16.00 น. กิจกรรมวันข้าวเหนียวครอบครัวเดียวกัน  และวันสุดท้ายคือวันที่ 13 เมษายน 2564 ช่วงเช้าพิธี
ท าบุญตักบาตรที่บริเวณลานน้ าพุบึงแก่นนคร หลังจากนั้นก็จะเป็นพิธีขอพรผู้สูงอายุ  พิธีสรงน้ าพระพุทธรูป  
ก็จะจบกิจกรรมทั้งหมดที่เราวางไว้  ต่อไปเป็นแผนผังการจัดงานนะครับ ในที่ประชุมได้มอบหมายภารกิจ  
ช่วงเช้าคณะท างานก็จะลงพ้ืนที่อีกครั้งหนึ่ง ก าหนดไว้มีจุดคัดกรองจากผังบริเวณทางเข้างาน จะมีจุดคัดกรอง
ทั้งหมด 7 จุด  มีการตรวจคัดกรองอย่างทั่วถึง จุดที่ 1 ก็จะเป็นลานพีระมิดทางเข้าภัตตาคารบัวหลวง จุดที่ 2 
ฝั่งตรงข้ามหน้าศาลเจ้าปึงเถ่ากงม่า ตรงนี้จะเป็นกิจกรรมตบประทาย  จุดที่ 3 เป็นทางเข้าลานน้ าพุ  ลานน้ าพุ 
เราจัดกิจกรรมสรงน้ าพระ และท าบุญตักบาตรบริเวณนี้  จุดที่ 4 ก็จะเป็นด้านหลังลานน้ าพุถ้าท่านเดินมาจาก
สวนหนานหนิง ก็จะสามารถทะลุมาตรงนี้ได้ จุดที่ 5 คือด้านข้างเวที 200 ปี ส่วนบันไดด้านข้างเราจะปิด
ทั้งหมด  2 ข้างเราจะปิด  เราจะใหใ้ช้เฉพาะจุดที่ 5 ด้านข้างหลังเวทีเท่านั้น  ส่วนจุดที่ 6 ก็จะเป็นทางเข้าสู่เวที 
200 ปี  จุดที่ 7 ก็คือเวทีข้าง สถานีวิทยุ FM 102 ทั้ง 7 จุด จะใช้เฉพาะวันที่ 8 เมษายน 2564 เพราะว่ามีพิธี
เปิด หลังจากนั้น วันที่ 9 - 13 เมษายน 2564 เราก็จะปิดจุดที่ 5 และ จุดที่ 6 จะให้มีทางเข้าเพียง 7 จุด คือได้
หารือกับทางส านักการสาธารณสุขฯ เมื่อช่วงเช้าไปแล้ว ว่าจะใช้ผังตัวนี้ในการด าเนินการในการตรวจระบบ 
คัดกรอง covid 19 ซึ่งตอนเช้าทางท่านปลัดฯ ได้มอบตัวแทนส านักการศึกษาไปประชุมที่จังหวัดฯ ท่าน
นายอ าเภอท่านก็แจ้งมาว่าให้เทศบาลฯ ตัวแทนของเทศบาลฯเข้าร่วมประชุมหารือ รวมทั้งน าเสนอข้อมูลเพ่ือชี้แจง
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รายละเอียดต่อที่ประชุมทราบ วันที่ 2 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมชั้น 3 ที่ว่าการอ าเภอ
เมือง ซึ่งทางอ าเภอจะประสานมาอีกครั้งหนึ่ง เราก็จะได้น าแผนนี้ไปน าเสนอในที่ประชุมวันนั้นด้วย  มีท่านใด
จะช่วยชี้แนะเพ่ิมเติม ช่วยกันดูตรงนี้ด้วยครับ ขอบคุณครับ ผมก็เห็นใน LINE กลุ่มผู้บริหารทาง ผอ.ธวัชชัย เอง
ก็ลงรูปแบบป้ายงานประเพณีสงกรานต์ พวกเราก็เข้าไปแนะน าซึ่งก็เป็นบรรยากาศที่ดี และเป็นการด าเนินการ
ที่ดีมาก มีคนแนะน า และก็ให้เวลาประมาณ 5 วัน ตอนนี้ก็ยุติแล้ว ช่างก็จะได้ไปด าเนินการ เพราะเวลาผ่านพ้น
การให้แสดงความคิดเห็นนั้นไปแล้ว ทางนี้ก็เกรงว่าจะไม่สอดคล้องกับแนวคิด ไม่สอดคล้องกับธีมที่พวกเราคิด
ขึ้น ก็ให้ลงใน LINE กลุ่มผู้บริหาร พวกเราก็เข้าไปช่วยแนะน าหลายอย่าง ซึ่งตอนนี้ก็ผ่านไป 5 - 6 วันแล้วก็คง
จะตกผลึกแล้ว ทางส านักการช่าง ส านักการศึกษาก็จะไปด าเนินการ มีท่านใดจะสอบถามหรือไม่ครับเรื่องงาน
สงกรานต์  
นางสาวสมพร  ชัยอยุทธ์  ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ขออนุญาตสอบถามเพ่ือเอาไปเสริมในเรื่องของการคัดกรอง covid 19 ค่ะ พอดีทางส านักการ
สาธารณสุขฯ คาดการณ์ว่าในตอนเช้าคนที่มาส่งน้ าพระคนน่าจะไม่เยอะเราก็เลยไม่ได้เตรียมจุดคัดกรองตอน
เช้าไว้ จะมีแต่ช่วงบ่ายที่จะมีพิธีเปิดงาน และในวันสุดท้ายคือวันที่ 13 เมษายน 2564 ตอนเช้าที่มีพิธีตักบาตร 
ก็จะใช้ อสม.ทั้งหมดประมาณ 40 คน กับอีกหนึ่งเรื่องคือไม่ได้เตรียมงบประมาณที่ขอกับกองกลางไว้ ไม่แน่ใจ
ว่ามีงบประมาณหรือไม่ ก็เลยพยายามที่จะประหยัดงบประมาณช่วย เลยคุยกันตอนเช้าที่ประชุมของการจัด
งานวันข้าวเหนียวครอบครัวเดียวกัน ว่าเราจะขอปิดจุดเพ่ิม คือจุดที่ 4 กับจุดที่ 7 ในวันที่ 9 - 13 เมษายน 
2564 เพ่ือที่จะเหลือจุดคัดกรองแค่ 3 จุด แต่ถ้าไม่มีปัญหาเรื่องงบประมาณเราก็สามารถจัด อสม. ให้มาประจ า
จุดที่ 4 กับจุดที่ 7 จ านวน 5 วัน กับอีกประเด็นหนึ่งที่คุยกันคือการเปิดร้านค้าขายของด้วยไม่แน่ใจว่าได้มีการ
เตรียมเรื่องของการคัดกรอง covid 19 ในบริเวณจุดตั้งแต่ตรงข้ามอาคารสวนสาธารณะ 200 ปี จนถึงด้านลาน
กีฬาต้านยาเสพติดที่เป็นจุดขายของประจ าด้วยหรือยังเพราะปกติแล้วการคัดกรองจะต้องเป็นเหมือนกับที่ 
คัดกรองในถนนฅนเดินค่ะ  
นางกฤษณา  แสนสอาด  รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 

ขออนุญาตค่ะ ในการประชุมคราวที่แล้ว เราก็แจ้งแล้วว่าให้ทุกส านัก/กอง ที่มีกิจกรรมให้ประมาณ
การงบประมาณส่งไปให้ส านักการศึกษา เพ่ือจะได้บรรจุในโครงการ ซึ่งที่ผ่านมาทางส านักการสาธารณสุขฯ 
ไม่ได้แจ้งมา ซึ่งตอนนี้โครงการน่าจะเสร็จไปแล้ว จะเพ่ิมได้หรือไม่ต้องเรียนถามท่าน ผอ.ส านักการศึกษา นะคะ 
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น  

ถ้าโครงการอนุมัติไปแล้ว ก็ให้ไปปรับในวงเงินงบประมาณท่ีได้อนุมัติไปแล้วนะครับ เพราะตอนประชุม
ครั้งก่อนก็ให้แต่ละส านัก/กอง เสนองบประมาณมา ซึ่งก็ได้สรุปกันไปแล้ว ถ้าอย่างไรก็ให้ไปดูว่าพอจะปรับได้
หรือไม่ ในเรื่องค่าตอบแทน ส่วนเรื่องการคัดกรองบริเวณพ้ืนที่สรงน้ าพระมีการด าเนินการอย่างไร 
 นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

กิจกรรมสรงน้ าพระปกติช่วงเช้าก็ไม่ค่อยมีคนมากจะปิดจุดที่ 4 กับจุดที่ 7 ได้ไม่มีปัญหาครับเพราะว่า
ส่วนมากคนจะเข้าด้านหน้าอยู่แล้วครับ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

คือถ้าเราจะจัดไม่ว่าจะมีคนมากหรือคนน้อยมันก็ควรมี มาตรการ D-M-H-T-T ต้องมี จะมากหรือน้อย
ก็ต้องมี ลองไปปรับให้มีตามปกติ อาจลดจ านวนคนลง เรามีกลุ่มเป้าหมายน้อย เราก็ใช้บุคลากรที่มาท าหน้าที่
น้อยลง ตอนช่วงที่คนเยอะเราก็เพ่ิมบุคลากรเข้ามาให้ปรับได้ แผนงานต้องยืดหยุ่นได้ ปรับใหม่นะครับ  
นางสาวสมพร  ชัยอยุทธ์  ผู้อ านวยการส่วนบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

แล้วบริเวณจุดขายสินค้าไม่แน่ใจว่าได้เตรียมจุดคัดกรองไว้หรือไม่ ซึ่งทางเข้า - ออกต้องมีการคัดกรอง
ก่อนค่ะ  
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นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ส่วนมากผู้ประกอบการเขาจะปฏิบัติตามมาตรการของเรา  

นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ก็คงจะเรียกผู้ประกอบการมาพูดคุยอีกครั้ง ส่วนเบื้องต้นเขาแจ้งมาว่าจะมีมาตรการคัดกรองผู้เข้าใน

พ้ืนที่ของเขาครับ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

คือในการอนุญาตเราจะดูมาตรการนี้ก่อนนะครับ ว่าเขาต้องเสนอมาตรการมา คือเวลาเราจัดงงานคน
ที่จะจัดงานต้องเสนอมาตรการ D-M-H-T-T นี้มาให้ด้วยว่าคุณจะท าอย่างไร เหมือนจะจัดคอนเสิร์ตก็ยังให้เสนอ
มาร์คจุดมาด้วยเลย ว่าจะให้อยู่จุดไหนเพ่ือไม่ให้แน่นเกินไป ทางผู้จัดต้องไปตรวจดูว่ามีมาตรการหรือไม่ถ้าไม่มี
ก็ต้องแนะน าให้มี มีท่านใดเพ่ิมเติมหรือไม่ครับ ไม่มีนะครับ  
มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

4.3  เรื่องการด าเนินการในระบบ E - GP ของเทศบาลนครขอนแก่น 
 

นางเบญญาภา  พัชรพิบูลชัย  รักษาราชการผู้อ านวยการส านักการคลัง 
เรียนท่านประธาน ผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ในการปฏิบัติงานในระบบ e-gp ซึ่งทางท่าน

ผู้บริหารก็มีนโยบายที่จะมอบอ านาจในการจัดซื้อจัดจ้างการแต่งตั้งหัวหน้าเจ้าหน้าที่เป็นผู้ด าเนินการซึ่ง
ประกอบด้วยผู้อ านวยการส านัก/กอง ผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นผู้มีอ านาจในการปฏิบัติงานทั้งการอนุมัติ
และการยกเลิกในระบบ e-gp ซึ่งเป็นการรวมในหน่วยงานเดียวมองเห็นโครงการทั้งหมดของเทศบาล เนื่องจาก
มีเหตุการณ์กรณีศึกษาว่ามีการยกเลิกโครงการที่ส าคัญของเทศบาลโดยผู้เป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่ได้ไปยกเลิก
โครงการผิดโครงการก็เลยท าให้ไม่สามารถท าให้คนที่จะด าเนินการต่อในการจัดท าสัญญาไม่สามารถด าเนินการ
ได ้เหตุการณ์เช่นนี้ก็เป็นเหตุการณ์ที่ท าให้เกิดความเสียหายกับหน่วยงานที่มีความต้องการที่จะใช้พัสดุหรือการ
จ้างเหมาในงานนั้น การปฏิบัติงานเช่นนี้ทางส านักการคลังได้เข้าไปตรวจสอบในระบบแล้วปรากฏว่าเป็นการ
ยกเลิกของหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุที่มอบให้เจ้าหน้าที่ไปท าอีกครั้งหนึ่ง   แต่โดยอาจจะไม่ได้ตรวจสอบหรือว่า
ไม่ได้ดูความละเอียดก็เลยท าให้เกิดความผิดพลาดในการไปยกเลิกโครงการ ซึ่งในคราวต่อไปผู้ที่มีหน้าที่เป็น
หัวหน้าเจ้าหน้าที่ควรจะใช้ความระมัดระวัง และพิจารณาให้รอบคอบในการที่จะเข้าไปยกเลิก หรือไปอนุมัติใน
ตัวโครงการต่าง ๆ ในระบบ e-gp ในมาตรการที่ส านักการคลังจะแจ้งในคราวจะออกหนังสือแจ้งเวียนเพ่ือเป็น
แนวทางในการปฏิบัติ  ก าชับในเรื่องนี้เป็นหนังสือแจ้งเวียนและเป็นแนวทางการปฏิบัติระยะยาวก็จะท าหนังสือ
ไปทางจังหวัดเพ่ือแยกหน่วยงานย่อยให้กับทางส านักการคลังได้แยกหน่วยงาน เพ่ือที่จะให้มองเห็นในกิจกรรม
ของแต่ละสังกัดเอง ก็เรียนมาให้ที่ประชุมเพ่ือได้รับทราบในเบื้องต้นและหนังสือเวียนคงแจ้งตามไปในโอกาส
ถัดไปค่ะ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

หน่วยงานย่อยในสังกัดเรามันเยอะ 7 ส านัก/กอง ต่อไปก็จะเป็น 9 ส านัก/กอง ด้วยซ้ า มีโรงเรียน 11 
แห่ง มีศูนย์พัฒนาเด็กอีก 11 แห่ง มีโรงรับจ าน าด้วย และมีการจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบ e-gp ที่นี้ในระบบรวม
มันมองเห็นกัน มันก็จะผิดพลาดทางเทคนิคหรือตั้งใจผมก็ไม่อาจรู้ได้  แต่ว่าโดยภาษากฎหมาย วิญญูชนผู้มี
อาชีพเช่นนั้นจะต้องพึงระมัดระวัง ก็ปรากฏว่าโครงการของส านักการช่างโครงการที่ส าคัญมันถูกยกเลิกไป ซึ่ง
คิดดูว่าถ้ามันมีห้วงเวลาจ ากัดว่าคุณต้องลงนามภายในสิ้นเดือนนี้ไม่เช่นนั้นงบประมาณจะตกไป แล้วอะไรจะ
เกิดข้ึน ความเสียหายมันจะเกิดข้ึนมันก็ไม่น่าจะเป็นไปได้เพราะว่ามันจะต้องระมัดระวังมากกว่าตามปกติ จะไป
เทียบกับวิญญูชนคนธรรมดาไม่ได้  เราเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐมันก็ต้องระมัดระวังมากกว่า กฎหมายก็บอกว่า
นายกฯ พนักงานเทศบาลเป็นเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา  ก็ระบุชัดว่าเราเป็นเจ้าพนักงาน มันก็
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ต้องระมัดระวัง สอง-สามเท่าของคนทั่วไป ซ่ึงเหตุการณ์นีก็้เป็นครั้งแรกแต่ผมก็เลยมอบให้ทางส านักการคลังไป
ก าหนดมาตรการมาเพ่ือแจ้งก าชับแจ้งเวียน  ถ้ามันเสียหายเกิดขึ้นมันก็จะกระทบกับงานในภาพรวม และให้ไป
ปรึกษากับทางจังหวัดดูว่าจะแบ่งเป็นห้องได้หรือไม่ ไม่ให้มองเห็นกัน ของส านักการคลังจะมองเห็นทั้งหมดแต่
กลุ่มย่อยในทีมไม่ต้องมองเห็นกัน ก็จะป้องกันได้ ไม่เช่นนั้นอย่างของส านักการช่างโครงการก็ต้องเร่งมีเวลา
จ ากัดด้วย และโครงการเยอะมีแตโ่ครงการส าคัญนะครับ แล้วเราได้ด าเนินการแก้ปัญหาในกรณีนี้อย่างไรครับ 
นางเบญญาภา  พัชรพิบูลชัย  รักษาราชการผู้อ านวยการส านักการคลัง 

ก็ได้ไปประกาศผู้ชนะใหม่อีกรอบ และรอระยะเวลาอุทธรณ์ตามระเบียบค่ะ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ยังดีที่ยังเดินไปได้นะครับ ถ้ามันต้องลงนามในสัญญาเป็นเรื่องเลย ไม่ลงนามในสัญญาภายในวันที ่
30 มีนาคม 2564 เงินงบประมาณจะตก อาจจะได้ตั้งคณะกรรมการสอบ ซึ่งรหัสก็รหัสตัวเอง มันก็เป็นประมาท
เลินเล่ออย่างร้ายแรง ก็ระมัดระวังเต็มที่ พวกเรายิ่งเป็นหัวหน้ายิ่งต้องระมัดระวังเต็มที่ จะไว้วางใจเจ้าหน้าที่
ไว้วางใจได้แต่ต้องอยู่ภายใต้การตรวจสอบ  ก็ก าหนดเป็นมาตรการนะครับ และไปคุยกับจังหวัดให้ด าเนินการ
ตามท่ีเราได้คิดว่าจะป้องกันได้ดีที่สุด  
นายวรวุฒิ  อันปัญญา  ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน 

เรียนท่านประธานและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ก็คงเป็นเหตุการณ์ที่หัวหน้าเจ้าพนักงานที่ดูแลด้าน
พัสดุของแต่ละหน่วยจะต้องระมัดระวังในเรื่องนี้มากท่ีสุดนะครับ ผมก็เข้าใจว่าทุกหน่วยด าเนินการตามระเบียบ
ด้วยความรอบคอบอยู่แล้ว แต่เนื่องจากว่ารหัสในการลง e-gp มันเป็นสิทธิส่วนบุคคลเหมือนที่ท่านปลัดได้น า
เรียนนะครับ เมื่อเราจะให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบต้องก ากับติดตามแต่ก็อาจจะมีสิ่งที่ไม่คาดคิดได้โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งโครงการที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานอ่ืนที่ไม่ใช่หน่วยงานตัวเอง ดังนั้นก็คงจะเป็นกรณีศึกษาส าคัญที่ทาง
ผู้บริหาร ผู้อ านวยการทุกกอง/ส านัก จะต้องระมัดระวังในการมอบรหัสประจ าตัวของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ของแต่
ละหน่ วยงานไปให้กับ เจ้ าหน้าที่ พัสดุก็ดี  หรื อ เจ้ าหน้ าที่ การเ งินของแต่ละหน่ วยไปด า เนินการ 
ในประเด็นนี้ก็ได้มีการสอบถาม เรียนถามทั้งทางส านักการคลังและเรียนถามไปยังทางผู้รับผิดชอบก็ตอบ
เหมือนกันว่าไม่ได้มีการด าเนินการ แต่เอกสารหลักฐานที่ปรากฏในระบบของกรมบัญชีกลางมันระบุชัดเจนว่ามี
การใช้รหัสตัวนี้เข้าไปในการยกเลิกซึ่งก็ไม่ได้เกี่ยวข้องกับหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรงเลย อีกหนึ่งเรื่องครับ
มันก็จะมีกรณีของการได้รับรหัสมาแล้วก็ไปเปลี่ยน password ซ่ึง user มันก็เป็นเลขประจ าตัวประชาชนซึ่งหา
ง่าย แล้วก็ password ที่ไปเปลี่ยนก็เป็นเลขที่คนมักจะสุ่มได้ เช่น วัน เดือน ปีเกิด หมายเลขโทรศัพท์ ทะเบียน
บ้านเหล่านี้ ซึ่งความผิดอาจจะเป็นลหุโทษแต่ในความเป็นจริงแล้วมันเป็นความไม่รอบคอบของผู้ด าเนินการซึ่ง
ผมเองก็น าเรียนเป็นกรณีศึกษาของผมที่น าเรียนผู้บริหารมาเพ่ือทุกท่านจะได้รอบคอบในเรื่องนี้มากๆ เพราะว่า
มันกป็รากฎชัดเจนว่าเป็นใคร ด าเนินการอย่างไร ดังนั้นวันนี้ก็คงเป็นกรณีศึกษาและน าเรียนให้ทุกท่านครับ 
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เขาก็มีข้อห้ามนะส าหรับ password ที่มันง่ายเกินไป วัน เดือน ปีเกิด ทะเบียนรถ เบอร์โทรต่าง ๆ มัน
เป็นรหัสที่ง่ายที่คนอ่ืนจะเดาได้ มันแก้ตัวไม่ได้หรอกครับ เอาเป็นว่าตอนนี้ให้เป็นบทเรียนนะครับ ให้มมีาตรการ
ที่เคร่งครัดมากขึ้นให้ถือปฏิบัติ ตอนนี้มันยังไม่เสียหาย ถือว่าได้รับทราบในที่ประชุมแล้วนะครับ ต่อไปถ้ามันมี
ข้อผิดพลาดขึ้น ก็ต้องด าเนินการทางวินัยก็ว่ากันไปนะครับ เพราะว่าทุกคนได้ทราบกนัไปแล้วนะครับ 

 

มติที่ประชุม  :  รับทราบ และมอบหมายส านักการคลังออกมาตรการ และท าเป็นหนังสือแจ้งเวียน 
ให้ส านัก/กอง ถือปฏิบัติต่อไป 
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4.4  เรื่องรายงานรายรับจริง – จ่ายจริง  ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 2564 
จ.อ.ปรชาติ  แสนบน  หัวหน้าฝ่ายวิชาการและแผนงาน 

เรียนท่านปลัดเทศบาล ท่านรองปลัด ท่านผู้อ านวยการส านัก/กอง และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ส านัก
การคลัง ขอรายงานสถานะทางการคลังประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2564 รายรับจริง ณ สิ้นเดือนกุมภาพันธ์ 2564 
จ านวน 479,716,251.71 บาท หักรายจ่ ายจริ ง  จ านวน 450 ,543,172.11 บาท รายรับจริ งสู งกว่ า 
29,173,0779.60 บาท หัก ผูกพัน 108,008,297.81 บาท คงเหลือ -78,835,218.21 บาท  
มติที่ประชุม  :  รับทราบ   

4.5   เรื่องแจ้งแนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณ และการรับ – จ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online  
นางเบญญาภา  พัชรพิบูลชัย  รักษาราชการผู้อ านวยการส านักการคลัง 

กราบเรียนท่านประธาน ส านักการคลังขออนุญาตแจ้งเพ่ือทราบในเรื่องหลักเกณฑ์การปฏิบัติในการ  
รับเงิน และการจ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านระบบ KTB corporate online ซึ่งทางหนังสือแจ้ง
ที ่มท 0808.2/ว 2911 ลงวันที่ 22 กันยายน 2563 ในเรื่องของการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB corporate online 
ที่เกี่ยวข้องกับทุกท่านคือ มีเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบ านาญ เงินเจ้าหนี้ผู้รับจ้าง ในส่วนของการ
ปฏิบัติที่จะต้องแจ้งให้แต่ละส านัก/กอง ได้ทราบ คือส านักการคลังมีเป้าหมายในเดือนพฤษภาคม 2564 จะ
จ่ายเงินเดือน ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน หรือค่าตอบแทนอ่ืน ๆ รวมทั้งเงินยืมต่าง ๆ ผ่านระบบ KTB corporate 
online ซึ่งระบบนี้เป็นระบบที่จะต้องใช้เลขที่บัญชีเงินฝากธนาคารของผู้รับทั้งหมด เพราะฉะนั้นส านักการคลัง
จะไม่ได้จ่ายเป็นเช็คให้ ก็จะด าเนินการผ่านระบบเข้าบัญชีเงินฝากให้ท่านเลยในเรื่องของการยืม  เงินเดือน
ทั้งหมด รวมทั้งข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการประจ าด้วย ก็จะต้องให้แต่ละส านัก/กอง เตรียมข้อมูลใน
การปรับข้อมูลในระบบ E laas ประจ าเดือนพฤษภาคม 2564 ส่วนการปรับข้อมูลทางส านักการคลังจะแจ้งผู้ที่
ท าเงินเดือนอีกครั้งว่าจะให้เริ่มปรับได้เมื่อไหร่ เพราะจะเกี่ยวพันกับในระบบฐานข้อมูลส าหรับในเรื่องของ KTB 
corporate online ว่าจะเรียนให้ทราบเบื้องต้นเท่านี้ขอบพระคุณค่ะ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

สรุปว่าเริ่มจ่ายผ่านระบบ KTB corporate online ได้ในเดือนพฤษภาคม 2564 ตอนนี้ก็เห็นส านัก
การคลังซักซ้อมการบันทึกบัญชีเงินเดือนผ่านระบบ E laas อยู่  
นางเบญญาภา  พัชรพิบูลชัย  รักษาราชการผู้อ านวยการส านักการคลัง 

ค่ะ ตัวนี้จะเป็นบัญชีลูกของหน่วยงาน น าเรียนทางท่านผู้บริหารเมื่อวานนี้ ที่ทางส านักการคลังได้จัด
ประชุมเพ่ือที่จะเชิญทางผู้บริหารหน่วยงานภายใต้สังกัดคือ โรงเรียนทั้ง 11 แห่ง และศูนย์บริการสาธารณสุข
สถานีขนส่งมาเพ่ือรับฟังกรอบแนวทาง วันนี้อาจจะพูดทบทวนให้ฟังในวิธีการขั้นตอนอีกนิดหน่อยเพ่ือที่ทาง
ผู้บริหารจะไปช่วยก ากับดูแล ในการจัดท างบการเงินรวมตาม พรบ.วินัยการเงินการคลัง พ.ศ. 2561 ทาง
หน่วยงานของรัฐจะต้องจัดท างบการเงินรวม หมายถึง งบการเงินที่เทศบาลจะต้องเอางบการเงินของหน่วยงาน
ภายใต้สังกัดที่มีทั้งหมดมาจัดท างบการเงินรวมเพ่ือที่จะจัดท างบแสดงในระดับของประเทศภายในก าหนด
ระยะเวลา คือภายใน 90 วันตามระเบียบ แต่ทางเทศบาลจะต้องจัดท างบการเงินเพ่ือที่จะรวบรวมที่จะแจ้งให้
ได้ทราบคือจะต้องจัดท าให้เสร็จภายใน 31 ตุลาคม 2564 เพ่ือรวบรวมจัดท างบการเงินให้ได้ภายในก าหนดตาม
ระเบียบก าหนดต่อไป ส่วนวิธีการต่าง ๆ เราจะจัดอบรมเจ้าหน้าที่ในวันที่ 1 และ 2 เมษายน 2564 นี้ ที่ศูนย์ 
ICT เทศบาลนครขอนแก่น ซึ่งเอกสารการจัดท ามันจะเพ่ิมมากขึ้นไม่เหมือนกับที่เราเคยใช้บัญชี 4 ตัวของทาง
โรงเรียน มันจะเพ่ิมเอกสารมากขึ้นท่านผู้อ านวยการสถานศึกษา รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ก็อาจจะต้องลง
มาดูกับผู้ใต้บังคับบัญชาของท่านด้วยว่าจะต้องจัดท าอย่างไร ตั้งแต่เดือนตุลาคมนี้เอกสารจะต้องย้อนหลัง
ทั้งหมดเพราะว่าเราพ่ึงไปอบรมมาและจะมาฝึกปฏิบัติและจัดท าจริงในวันที่ 1 - 2 เมษายน 2564 นี้ ก็น าเรียน
เบื้องต้นให้กับทางผู้ก ากับดูแลที่จะต้องเอาใจใส่ในประเด็นนี้ให้ด้วยขอบพระคุณค่ะ  
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นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 
ผู้บริหารทุกส านัก/กอง ผู้บริหารโรงเรียนทุกแห่ง ผู้บริหารโรงรับจ าน า ผู้บริหารศูนย์เด็กเล็ก 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งศูนย์บริการสาธารณสุขก็รวมด้วยถือว่าเป็นนโยบายของทางกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่นเราก็ต้องท าตามนะครับ 

 

มติที่ประชุม  :  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องเพื่อพิจารณา 

 5.1  เรื่องการจัดงานวันเทศบาล 24 เมษายน 2564   
 

นางนงนุช  ศรีวรกุล  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป ส านักปลัดเทศบาล 
เรียนท่านปลัดเทศบาล คณะผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านค่ะ ส าหรับวันเทศบาลตามที่

กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศ ให้วันที่ 24 เมษายน ของทุกปีเป็นวันเทศบาล ซึ่งเทศบาลนครขอนแก่นได้มีการ
จัดกิจกรรม ซึ่งที่เคยจัดก็จะมีพิธีท าบุญตักบาตรซึ่งใช้สถานที่บริเวณหน้าอาคารส านักงานเทศบาล  มีกิจกรรม
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ท าความสะอาดส านักงานและที่สาธารณะ มีการจัดกีฬาภายใน ซึ่งจัดที่
โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน วันนี้จึงน าเรียนที่ประชุมเพ่ือพิจารณาในการจัดกิจกรรมในวันที่ 24 เมษายน 
2564 ว่าเราควรจัดกิจกรรมที่มีการรวมคนมากกว่า 100 คนหรือไม่ค่ะ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ส านักการสาธารณสุขฯ เชิญครับ คือที่เราจัดปีที่แล้วยังไม่มีการแพร่ระบาดใช่หรือไม่ แล้วปีที่แล้วได้จัด
หรือไม ่และวันท้องถิ่นไทยได้จัดหรือไม่  
นางนิภาธร  พงศาปาน  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค 

ส าหรับการจัดกิจกรรมเมื่อปีที่แล้ว คือให้แต่ละส านัก/กอง ท าความสะอาดแล้วก็ส่งรูปมาไม่ได้มีการ
ท าบุญตักบาตร ส าหรับข้อเสนอแนะคืออยากเน้นมาตรการ D-M-H-T-T ค่ะ ถ้าเป็นการรวมคนมากกว่า 100 
คน  เราต้องขออนุญาตไปทางอ าเภอ และก็มีมาตรการให้เขาพิจารณาในการอนุญาตค่ะ 
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ท่านอ่ืนมีเสนอแนะเพ่ิมเติมหรือไม่ครับ ทางส านักการสาธารณสุขฯ บอกว่าสามารถจัดได้แต่ก็ต้อง
หลีกเลี่ยงการรวมคน ก็อาจจะลดกิจกรรมลงให้เหลือเฉพาะท าบุญตักบาตรกิจกรรมท าความสะอาดใน
ส านักงาน แต่ว่าให้งดกิจกรรมกีฬา การสังสรรค์ก็ควรจะงด เชิญครับ มีท่านใดเสนอแนะเพ่ิมเติมหรือไม่ครับ  
นางกฤษณา  แสนสอาด  รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 

จริงๆ แล้ววันเทศบาลเราก็มีการจัดมาเป็นประจ าทุกปีเป็นประเพณี เนื่องจากเป็นวันส าคัญ เป็นการ
ถือก าเนิดเทศบาล ในปี 2563 เราไม่ได้จัดก็เพราะว่าในช่วงนั้นโควิดเข้ามาใหม่ ๆ พอดีก็เลยมีการท าความ
สะอาดอย่างเดียว ตอนนี้ปี 2564 คิดว่าน่าจะมีการท าบุญตักบาตรได้ เนื่องจากเราก็จัดท าบุญตักบาตรวัน
สงกรานต์อยู่แล้ว ปกติคนก็ไม่ค่อยเยอะเท่าไหร่เราก็จัดระบบได้  ปีนี้ตรงกับวันเสาร์ ซึ่งเทศบาลเราเองก็มี
กิจกรรมตักบาตรทุกวันพระแรกของเดือนแต่ว่าเนื่องจากสถานการณ์โควิดเราก็ไม่ได้จัดมานานแล้ว  จริง  ๆ 
แล้วก็เห็นด้วยในการที่จะท าบุญตักบาตรค่ะ 
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ขอบคุณครับ จริง ๆ วันเทศบาลเขามีวัตถุประสงค์ให้เราได้ระลึกถึงผู้ก่อตั้งเทศบาล สองก็คือให้ เรา
สร้างการรับรู้กับพ่ีน้องประชาชนว่ามันมีวันเทศบาล ก็ได้ทั้ง 2 ทาง คือทั้งทางตัวเราในฐานะที่เป็นเจ้าหน้าที่
เทศบาลและพ่ีน้องในชุมชนในฐานะที่เป็นเจ้าของท้องถิ่น กิจกรรมที่ท าก็คือ 1. กิจกรรมท าบุญอุทิศส่วนกุศลให้ 
บรรพชนของเทศบาล  2. บ าเพ็ญประโยชน์บ าเพ็ญสาธารณะ  3. อาจเป็นงานสันทนาการ สังสรรค์ พบปะใน
หมู่พ่ีน้องของคนเทศบาล เช่นนั้นก็มอบให้กับทางผู้รับผิดชอบไปด าเนินการในเรื่องของการจัดงานท าบุญ 
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ตักบาตร  2. ท าความสะอาดก็ท าส านัก/กอง ของตน งานกีฬางดไว้ก่อน ไม่ควรจัดงานกีฬาเพราะมีการปะทะ
ใกล้ๆ กัน ส่วนกิจกรรมการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนักบ้าทางส านักการสาธารณสุขฯ เห็นว่าอย่างไรครับ   
นางสาวศิริกัลยา  โพธิ์จันทร์   ผู้อ านวยการส านักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ส าหรับกิจกรรมการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ก็สามารถด าเนินการไดค้่ะ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ดังนั้นก็ให้เตรียม 3 กิจกรรม แต่ว่าอย่างไรก็แล้วแต่ รอนโยบายของกรมส่งเสริมปกครองส่วนท้องถิ่น
ด้วยนะครับ ว่าจะให้ด าเนินการกิจกรรมใดบ้าง ตอนนี้ก็เตรียมการไว้ก่อนถ้าจะไม่ท าเลยก็ไม่ได้หรอกเพราะว่า
เราเป็นพุทธศาสนา พิธีหนึ่งก็คือการท าบุญอุทิศถึงบรรพบุรุษ ก็ให้ระลึกถึงคนที่ก่อตั้งเทศบาลนะครับ ให้ไป
เตรียมงาน 3 งาน 1. ท าบุญตักบาตร  2. ท าความสะอาด  3. บริการสาธารณะฉีดวัคซีนพิษสุนัขบ้า  มีท่านใด
เพ่ิมเติมหรือไม่ครับ 
นางนงนุช  ศรีวรกุล  หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

ขออนุญาตท่านปลัดฯ ค่ะ  ในทุกปีการท าบุญตักบาตรเราก็จะให้มีการเชิญชุมชน 95 ชุมชน  มาร่วม
ด้วยซึ่งก็ถือว่าให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมด้วยค่ะ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ก็ให้เชิญครับ แต่อาจจะไม่เยอะมาก ให้ค านึงถึงมาตรการ D-M-H-T-T นะครับ 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ มอบส านักปลัดเทศบาลและส านัก/กองที่เกี่ยวข้อง เตรียมการจัดงานวันเทศบาล 
ในวันที่ 24 เมษายน 2564 โดยให้เตรียมจัดกิจกรรม 3 กิจกรรม คือ 1. ท าบุญตักบาตร  2. ท าความ
สะอาดส านักงาน/พื้นที่สาธารณะ และ  3. บริการสาธารณะฉีดวัคซีนพิษสุนัขบ้า   

ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอ่ืน ๆ 

นางวทัญญุตา  ธวัชโชติ  รักษาราชการผู้อ านวยการส านักสวัสดิการสังคม 
ขออนุญาตท่านประธานค่ะ ตามที่เราได้มีการจัดท าโครงการปีงบประมาณ 2564 เรื่องการประชุม 

เชิงปฏิบัติการของกอง/ส านัก ภายใต้มาตรการ covid จะเรียนหารือท่านประธานและที่ประชุมค่ะว่า เห็นควร
จะให้จัดการกิจกรรม workshop ตามก าหนดการของแต่ละกอง/ส านัก หรือไม่ค่ะ เป็นการอบรมพัฒนา
บุคลากรของทุกกอง/ส านัก ภายใต้มาตรการ covid 19  เพ่ือจะน าไปเรียนแจ้งให้พนักงาน และเจ้าหน้าที่ทราบ
ค่ะ   
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ท่านมีความเห็นว่าอย่างไรครับ ส านักสวัสดิการท่านถามมา เชิญครับ 
นางดลฤดี  ประจักษ์เมือง  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 

เรียนท่านปลัดฯ ค่ะ  เนื่องจากงบ workshop ถ้าเรียกสั้น ๆ ง่ายๆ ที่แต่ละส านัก/กอง ได้รับก็จะมีส่วน
ของโรงเรียน 2 โครงการ โดยปกติถ้าด าเนินการจะเป็นตามนโยบายท่านนายกเทศมนตรีฯ ค่ะ  ทุกครั้งที่ท าก็ให้
ท่านนายกเทศมนตรีฯ กลับมาก่อนค่ะ ก็จะด าเนินการ แต่ด้วยช่วงนี้มีสถานการณ ์covid 19 แล้วก็ภาระรายได้
เราไม่เข้าตามเป้า ถ้าส านักสวัสดิการสังคมไปได ้แล้วส านักอ่ืนก็จะตามมา ก็จะขอนโยบายท่านเหมือนกันค่ะ 
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

มันก็เป็นช่วงที่ใกล้จะมีการประกาศผลการเลือกตั้งแล้ว ก็ให้รอนโยบายผู้บริหาร ท่านนายกเทศมนตรี
นะครับ เราก็ท าหน้าที่เฉพาะงานประจ าเราไปก่อน ส่วนท่านผู้บริหารท่านจะก าหนดนโยบายอย่างไรก็ค่อยว่า
กัน มีท่านใดเสนอเพ่ิมเติมหรือไม่ครับ  
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นางเบญญาภา  พัชรพิบูลชัย  รักษาราชการผู้อ านวยการส านักการคลัง 
ขออนุญาตท่านประธานค่ะ ส านักการคลังจะเรียนประชาสัมพันธ์ ในวันที่ 8 - 9 เมษายน 2564  

ส านักการคลังได้จัดโครงการฝึกอบรมทางด้านการจัดซื้อ – จัดจ้างพัสดุ ในหลักสูตรการก าหนดขอบเขตงาน 
TOR และพิจารณาผลของการบริหารสัญญาโดยวิทยากร  อาจารย์พุธ  โพสาราส  จะฝากให้เจ้าหน้าที่ที่ส่ง
รายชื่อให้เข้าร่วมอบรมตามวัน และเวลา เพราะว่าเราอยากเพ่ิมพูนความรู้ประสบการณ์ในการท างานของ
อาจารย์มาเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของเราด้วยค่ะ ขอบพระคุณค่ะ  
นางกฤษณา  แสนสอาด  รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 

กราบเรียนท่านประธานค่ะ ในเรื่องของการพัฒนาบุคลากรซึ่งมันก็เป็นตัวชี้วัดหนึ่งใน LPA ก็น่าจะให้
นโยบายเดือนพฤษภาคมเป็นต้นไป  ไม่เช่นนั้นคะแนน LPA อาจจะตกแล้วโบนัสเราจะไม่ได้กันเหมือนคราวที่
แล้ว  แล้วเรื่องงบลงทุนในความเห็นว่าถ้าเราเห็นสถานการณ์แล้วเห็นว่าเงินอาจจะเข้าไม่เพียงพอก็ควรจะจ่าย
ขาดเงินสะสมเงินเดือน 3 เดือนสุดท้ายไว้ เพ่ือที่จะได้ด าเนินการต่อไปได้  แล้วปีนี้เราจะได้โบนัสค่ะ ขอบคุณค่ะ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

เชิญท่านผอ. ครับ 
นายบุญธรรม  โบราณมูล  ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหลี่ยม 

กราบเรียนท่านปลัดฯ ครับ สืบเนื่องจาก ระหว่างวันที่ 16 - 23 มีนาคม 2564 ที่ผ่านมา เทศบาล 
นครขอนแก่น มีความร่วมมือระหว่างโรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน และโรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหลี่ยมได้จัด 
การแข่งขันวอลเลย์บอลอายิโนะโมะโตะเยาวชนอายุไม่เกิน 14 ปี ซึ่งมีผู้เข้าแข่งขันรวมทั้งสิ้น 49 ทีม จากทั่ว
ภาคอีสาน ซึ่งในการแข่งขันครั้งนี้ก็ได้ผลส าเร็จเป็นที่น่าพอใจนะครับ  โดยนักกีฬาวอลเลย์บอลของโรงเรียน
เทศบาลบ้านสามเหลี่ยมได้เป็นตัวแทนภาคอีสานไปแข่งขันชิงแชมป์ประเทศไทยที่จังหวัดสงขลา  ซึ่งตอนนี้
ก าลังเดินทางไปจึงไม่ได้น านักกีฬามากราบขอบพระคุณท่าน  ซึ่งโอกาสนี้โรงเรียนเทศบาลบ้านสามเหลี่ยม 
โรงเรียนเทศบาลบ้านโนนทัน กราบขอบพระคุณท่ านปลัดฯ  ท่านผู้บริหาร หัวหน้าส่วนการงาน  
ท่านผู้อ านวยการโรงเรียนทุกโรงเรียนที่ ได้สนับสนุนการแข่งขันในครั้ งนี้จนส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี   
กราบขอบพระคุณทุกท่านครับ 
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ก็เป็นเรื่องที่ดีนะครับ เพราะว่าเราก็ไปต่อได้ถือว่าเป็นความส าเร็จอีกด้านหนึ่งด้านกีฬา มีท่านใด
เพ่ิมเติมอีกหรือไมค่รับ  ถ้าให้มีใครเพิ่มเติม เรื่องเทียนพรรษาเป็นอย่างไรบ้างครับ ท่าน ผอ.ศรัณย์   
นายศรัณย์  เปานาเรียง  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

เรื่องเทียนพรรษา ตอนนี้ส านักการศึกษาได้ท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการชุดต่าง ๆ แล้ว ก็ได้โทร
สอบถามส านักการช่างขอรายชื่อคณะกรรมการลงในค าสั่ง  และโทรประสานไปยังวัฒนธรรมจังหวัดว่าให้เขา
แจ้งมา 1. คือท าประกาศของจังหวัดให้เขาท าประกาศมาให้เราเป็นผู้ด าเนินการร่วมกัน  2. ท าหนังสือ
มอบหมายภารกิจให้ชัดเจนว่าจะให้ท าอะไร 3. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานให้ชัดเจนว่าคุณให้เราท าอะไรไม่ใช่สั่ง
มาลอยๆ มีแค่หนังสือส่งมานะครับ ตอนนี้ใน LINE กลุ่มท่ีตั้งขึ้นเขาก็ก าลังด าเนินการ ก็คงจะย้ าไปอีกทีว่าต้องมี
สิ่งที่ส่งมาด้วยให้กับเทศบาลได้ใช้ตรงนี้เป็นหลักเกณฑ์ในการจัดกิจกรรม ก็ได้โทรสอบถามช่างแล้วนะครับว่าก็
คงจะท ารายละเอียดไปเขาขอเวลาท าเพ่ือส่งมอบงานจริง ๆ 2 เดือน เราก็ไล่ไทม์ไลท์นะครับว่าสามารถท า
สัญญาทัน  ตอนนี้ก็ด าเนินการอยู่ครับ คงต้องรออีกสักนิดนึงคงจะได้เซ็นสัญญาครับ  เพ่ือความชัดเจนต้องรอ
จากจังหวัดด้วยยังไม่กล้าให้เซ็นสัญญาครับ   
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งหนังสือค าสั่งแบ่งงานจากจังหวัดนะครับ คือทางจังหวัดก็มีนโยบายที่จะจัดงาน
ประเพณีแห่เทียนขึ้นในจังหวัดขอนแก่น  โดยแห่เทียนพรรษาซึ่งเราก็จะเห็น เฉพาะจังหวัดอุบลราชธานี กับ
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นครราชสีมา ทีนี้มันจะเกิดที่จังหวัดขอนแก่น ให้ท้องถิ่นรับผิดชอบอยู่  6 ขบวน  ไม่ว่าจะเป็น อบจ. เทศบาล
นครขอนแก่น เทศบาลเมืองบ้านไผ่ เทศบาลเมืองเมืองพล  เทศบาลเมืองศิลา  เทศบาลเมืองบ้านทุ่ม ที่เป็น
เทศบาลเมือง เราก็จะมีค่าใช้จ่ายอยู่ เทศบาลละ 500,000  บาท ซึ่งเป็นต้นเทียนที่มาจากจังหวัดอุบลราชธานี 
แต่อย่างไรก็แล้วแต่เราก็ขอความชัดเจนไปทางจังหวัด ว่าขอให้มีหนังสือสั่งการมอบหมายงาน  มอบหมายค าสั่ง
มาเราก็ไม่ได้ขัด เพราะว่าถ้ามีคนมาท่องมาเที่ยว มากิน มาใช้เงินในเขตเทศบาลมันก็เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ
ให้พ่ีน้องประชาชนในเขตเทศบาลอยู่แล้ว แต่ว่าอย่างไรก็ตามก็ต้องมีหนังสือ มีระเบียบ มีกฎหมายรองรับ มี
ค าสั่งทางจังหวัดให้เราท า เราถึงจะท าได้ให้พวกเราทราบร่วมกัน ทางผอ.ศรันย์ ก็ให้ประสานกับทางวัฒนธรรม
จังหวัดว่าสิ่งที่เราขอให้ท าให้ด้วย เราไม่ได้ไปขัดนโยบายอะไร เราไม่อยากมีปัญหาในอนาคต ไม่ใช่เราท าไปแล้ว 
สตง.มาตรวจ ก็จะเหมือนหมอล าเฟสติวัล ไม่รู้จะจบกันยังไงอีก ก็มอบให้ ผอ.ศรัณย์ ติดตามนะครับ มีเรื่อง
อะไรเพ่ิมเติมอีกหรือไม่ เชิญครับ 
นางสาวศิริกัลยา  โพธิ์จันทร์   ผู้อ านวยการส านักการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ขออนุญาตเรียนเชิญตัวแทนส านัก/กอง เข้าร่วมประชุมเนื่องในวันข้าวเหนียวฯ จะซักซ้อม 2 กิจกรรม 
ในวันที่ 2 เมษายน 2564 เวลา 13.30 น. ณ ห้องสีโห จะมีหนังสือเชิญประชุมตามไปค่ะ  
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ของส านักการสาธารณสุขฯ รับผิดชอบเรื่องอาหารนะครับและพิธีเปิดกิจกรรมวันข้าวเหนียวครอบครัว
เดียวกัน เรื่องสุดท้ายเมื่อเช้าทางพวกเราได้คุยกันว่าจะมีการจัดตั้งกองทุนฌาปนกิจสงเคราะห์ให้แก่ข้าราชการ
พนักงาน และพ่ีน้องลูกจ้างในเทศบาล รวมถึงของทุกส านัก/กอง ด้วยเพื่อที่จะช่วยเป็นเงินก้อน สงเคราะหเ์วลา
เจ็บป่วย ล้มหาย ตายจาก เราอย่าลืมว่าเราเป็นข้าราชการ การเสียชีวิตมันมีฌาปนกิจเราให้อยู่แล้วมีบ าเหน็จ
บ านาญให้อยู่แล้ว  แต่อีกส่วนหนึ่งที่เป็นพนักงานจ้าง สัญญาจ้างซึ่งเขาไม่มีสวัสดิการเหล่านี้  เราก็ต้องให้เขาได้
มีเงินท าบุญด้วย ให้เขาได้จากลาโลกนี้ไปสมศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  ก็เลยคิดจัดตั้งกองทุนฌาปนกิจ
สงเคราะห์ส าหรับพนักงานเทศบาลขึ้นมา  เดี๋ยวจะแจ้งไปทุกส านัก/กอง ในรายละเอียดก็ขอเชิญทุก  
ส านัก/กอง ได้ร่วมด้วย คิดว่าเป็นการช่วยเหลือลูกน้องตัวเองในยามเจ็บป่วย  เราก็คิดด้วยว่าเราที่เป็น
ข้าราชการที่เป็นลูกจ้างประจ า พอเราเกษียณเราก็มีเงินบ าเหน็จบ านาญ พนักงานสัญญาจ้างเขาท างานมา 10 
ปี บางคน 10 กว่าปีเขาก็ถามค าถามนี้ขึ้นมาเหมือนกัน  ฉันก็ท างานเทศบาลมาเป็น 10 ปี พอเลิกจ้างไม่มีอะไร
ให้เลยหรือ เราก็เลยคิดจะต่อยอดจากฌาปนกิจนี่แหละ เผื่อลูกจ้างตามสัญญาจ้างที่ท างานหลาย ๆ ปี เขาถูก
เลิกจ้างเนื่องจากสูงอายุหรืออะไรก็แล้วแต่ เราก็จะมีเงินช่วยเหลือส่งเสริมเขาเป็นเงินช่วยสงเคราะห์มันก็จะเป็น
การสร้างขวัญก าลังใจให้เขา  โดยที่เราจะไม่ใช้เงินงบประมาณทางราชการ แต่ก็จะใช้เงินที่พวกเราอุดหนุน
บริจาคหรือจัดหารายได้อย่างอ่ืนมาช่วยก็เป็นแนวคิดที่เราจะท าต่อไป ซึ่งก็คิดว่าจะเกิดในสมัยต่อไปนี้ ก็แจ้งให้
พวกเราทราบนะครับ วันนี้ก็ขอบคุณทุกท่าน ท่านรองปลัดเทศบาลฯ ผู้อ านวยการส านัก ผู้อ านวยการกอง  
ผู้อ านวยการส่วน หัวหน้าฝ่าย พนักงาน เจ้าหน้าที่ของเทศบาลนครขอนแก่น เราทุกคนที่ได้มาร่วมประชุมวันนี้  
ก็ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารจากส านักกองต่าง ๆ อย่างน้อยก็ได้เรียนรู้ข้อผิดพลาด ถอดบทเรียนร่วมกันว่าใน
การท างานมันมีข้อผิดพลาดได้นะครับ ทุกคนฟังพะหญาออกไหม ถ้าฟังออกตั้งใจฟังดี ๆ นะครับ โบราณท่าน
ได้ว่าไว้นานแล้ว ตั้งแต่ยังไม่มีไฟฟ้าส่องสว่าง ตั้งแต่ใช้ตะบองขี้ไต้ ท่านสั่งสอนคนอีสานไม่ว่าจะเชื้อชาติใดก็ช่าง
นะครับ เกิดมาเป็นคนอีสานไม่ว่าจะเป็นคนจีน คนญวน ก็ช่าง  แต่ท่านเป็นคนอีสานเขาสอนไว้ว่าอย่างนี้  
“เชื้อชาติแฮ้งอย่าเหม็นสาบกุยกัน ไทยเดียวกันให้ฮักแพงกันไว้ อย่าสุไลลืมทิม้พงศ์พันธุ์พ่ีน้องเก่า อย่าป๋าโคตร
ถิ่มเหง้าไปหลงย่องผู้อ่ืนดี” เชื้อชาติแฮ้งอย่าเหม็นสาบกุยกัน คือเป็นคนอีสานด้วยกันเลือดเนื้อเชื้อไขของ
เทศบาลนครขอนแก่นด้วยกันอย่ารังเกียจรังงอนกัน  “แนวว่าไทยไกลนี่ใสเจงเลงน้ าแจ่วข่า  มันบ่คือไทยใกล้ใส
ติ่งหลิ่งน้ าแจ่วขิง” ใครก็ไม่มีใครชมนอกจากคนเทศบาลเหมือนกัน ใครจะมารักเราเท่าพวกเรารักกันเอง  อันนี้
ก็ขอให้พวกเราได้ส านึกในตัวนี้ “ใจประสงค์ส่งเห็นกางเกงจั่งซื้อใส่ใจประสงค์อยากได้ไม้จั่งได้แบกขวานมา  
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(ลงชื่อ)                             ผู้ตรวจ/ทาน 

        (นายอดิศักดิ์  สมจิตต์)  
       หวัหน้าส านักปลัดเทศบาล 

 

(ลงชื่อ)                             ผู้ตรวจ/ทาน 

        (นางกฤษณา  แสนสอาด)  
      รองปลัดเทศบาลนครขอนแก่น 

 

ใจประสงค์อยากกินหมาจั่งเกิดมาเป็นแฮ้ง ใจประสงค์แล้วอยู่เมืองแกวกะดันฮอด ภูเขาขวางหน้ามีป่าไม้กะสิ
ถาง” เพราะฉะนั้นเมื่อเป็นนกแร้งแล้วอย่ารังเกียจกัน หนักนิดเบาหน่อยก็อภัยให้กันนะครับ ขอบคุณพวกเรา
ทุกคนครับ ปิดการประชุมครับ 
นายเฉลิมภพ  คงกุทอง  หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการสังคม 

ท่านปลัดฯครับ ผมประทับใจท่านปลัดพูดนะครับ แต่ว่าในฐานะที่ท่านเป็นนายกเทศมนตรี 
นครขอนแก่น หลาย ๆ ท่านเพ่ือน ๆ ที่มานั่งด้วยกันอยากฝากท่านผลักดันเรื่องของโบนัสครับ เพราะว่าไม่ได้ 
มาหลายปีแล้ว อย่างน้อยผมก็จะใกล้เกษียณแล้วเหลืออีกไม่กี่เดือน ก็อยากจะฝากเรื่องโบนัสก่อนเกษียณ 
ให้ท่านพิจารณาด้วยนะครับ ขอบพระคุณครับ 
นายวิทยา  ภูโยสาร ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

ก็รับไว้ก็แล้วกันนะครับ 
 

เลิกประชุม  เวลา  16.00  น.  
 
 

              
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)                           ผู้บนัทึกรายงานการประชุม 

      (นางสาวราวดี  มูลมาตร)  
    นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 

(ลงชื่อ)                             ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

      (นางสาวอมรา  โกศลสุรภูมิ)  
 หัวหน้าฝ่ายการประชุมและกิจการสภา 

 


